INFORMATOR

O SZKOEACH PONADGIMNAZIALNYCH | SPECIALNYCH
POWIATU SEUPSKIEGO NA ROK SZKOLNY 2017/2018

. DIBRE SZKOLY!

CZJAS NA/ WYBOR

Eammniiey]

% Informator przygotowany na podstawie materiatow
. przekazanych przez szko%y i placowki oswiatowe powiatu.
= 0 g ,



CZY TO MOZLIWE?

A JEDNAK! PRZECZYTA]
UWAZNIE!

Zapewnione podreczniki!

Bezptatny dowodz lub doptaty do dowozu!
Stypendia dla najlepszych!

Ptatne praktyki zawodowe!

Zajecia praktyczne w jednej firmie!

Za darmo stroj roboczy i sportowy!

Doptaty do karnetéw na basen i sitownie!
Zagraniczne wizyty studyjne!

Firmowy gabinet medyczny!

Stypendia dla uczniéw klas pierwszych!
Stypendia i nagrody za osiggniecia sportowe!
Stypendia za wyniki egzaminu zawodowego!
Zadaniem jest tylko zdobywanie wiedzy

{ umiejetnosci!

Takie warunki nauki oferuje jedna ze szkot
powiatu stupskiego w klasie patronackiej.
Znajdziecie jg w tym Informatorze.






Klaudia Maruszewska - absolwentka
LO w Ustce w roku 2016 zostata
mistrzynig Swiata juniorow w rzucie
oszczepem. Nagrode w wysokosci trzech
tysiecy ztotych za ten sukces wrecza jej
starosta stupski Zdzistaw Kotodziejski.




Zachecam!
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Chciatbym zacheci¢ gimnazjali-
stow klas Il i ich rodzicow do wybra-
nia do dalszej nauki szkét prowadzo-
nych przez powiat stupski, rodzicéw
rowniez do wybrania naszego Specjal-
nego Osrodka Szkolno-Wychowawcze-
go im. Marynarza Polskiego w Dam-
nicy do nauczania specjalnego dzieci
i miodziezy, a Mtodziezowego Osrod-
ka Socjoterapii w Ustce - jako miejsca
nauki wychowania dla dzieci i mio-
dziezy zagrozonej niedostosowaniem
spotecznym.

Powiat stupski prowadzi dwa
Zespoly Szkot - Ogolnoksztatcgeych i
Technicznych w Ustce oraz Agrotech-
nicznych w Stupsku - dawny ,rolni-
czak”. Oba oferujq ksztatcenie zaréwno
na poziomie Srednim, jak i szkoty bran-
zowej I stopnia. W Specjalnym Osrod-
ku Szkolno-Wychowawczym w Damni-
cy zapewniamy ksztalcenie na poziomie
szkoty podstawowej i gimnazjum wy-
gaszanego w zwiqzku z wprowadza-
niem w kraju nowego ustroju szkolnego,
oraz na poziomie szkoty przysposabia-
jacej do pracy. Natomiast w Miodzie-
zowym Osrodku Socjoterapii w Ustce
od nowego roku szkolnego 2017/2018
bedziemy ksztatci¢ w szkole podstawo-
wej w klasach V-VIII, przy czym w tym



roku nabér prowadzony bedzie tylko
do klas: VIi VII oraz do klas I1 i Il wy-
gaszanego tez gimnazjum.

Wszystkie nasze szkoty dysponu-
ja dobrymi warunkami do nauki, od-
powiedniq kadrqg, wyposazeniem i pro-
wadzone sq zgodnie z wymaganiami
wspotczesnej edukacji. Na pewno ni-
czym nie ustepujq szkotom prowadzo-
nym przez inne samorzqdy, przeciwnie
staramy sie zapewni¢ w nich dzieciom
i mtodziezy jak najlepsze warunki. Nie
szczedzimy na ich prowadzenie $rod-
kéw. Przyznajemy stypendia motywa-
cyjne i sportowe. Najlepszych uczniow
z matematyki, fizyki i informatyki ob-
jelismy programem ,Zdolni z Pomo-
rza”. Realizujemy tez programy, ktére
przyczyniajg sie do rozwoju i lepszego
dostosowania naszego szkolnictwa za-
wodowego do potrzeb rynku pracy. Wy-
sytamy miodziez na praktyki zagra-
niczne do Hiszpanii i Niemiec.

Organizujemy wymiany mlodzie-
zy, realizujemy wspolnie programy i
projekty. Szkoty nasze wspolpracujq
z uczelniami wyzszymi, instytucjami
kultury, organizacjami pracodawcow.
Na szczegolne podkreslenie zastugu-
je wspélpraca z przedsiebiorcami pro-
wadzgcymi m.in. renomowane hotele i
osrodki wypoczynkowe w Ustce oraz z
zaktadami pracy w zakresie ksztatce-
nia zawodowego, do ktorego przywiq-
zujemy duzq wage.

W tym roku na przyktad firma
Morpol S.A. zaproponowata wyjgtkowe
warunki dla mtodziezy, ktora zdecydu-
je sie rozpocza¢ nauke w klasach, kté-
re chce objg¢ swoim patronatem. O tej
szczegblnej ofercie piszemy w naszym
Informatorze, tak samo jak o eduka-
cji morskiej i sportowej w usteckim Li-
ceum Ogolnoksztatcqcym, wchodzg-
cym w skiad tamtejszego Zespotu Szkot
Ogoélnoksztatcqgcych i Technicznych.
Po ukoriczeniu tej edukacji ucznio-
wie otrzymujq Swiadectwa mlodszego

marynarza poktadowego oraz ksig-
Zeczki zeglarskie. Mogq zatrudnié sie w
gospodarce morskiej, a w dalszej per-
spektywie dojs$¢ nawet do stopnia kapi-
tana zeglugi wielkiej.

Edukacje te ogélniak prowadzi
od 2012 roku, w 2015 zakoniczyli jq
pierwsi absolwenci. Teraz uprawnienia
morskie zdobywajg kolejne roczniki.
Na pewno warto do nich dotqczyé, tak
samo jak do uczniow, ktérzy rozpoczeli
nauke w klasie sportowej o specjalno-
$ci pitka nozna. Z nowym rokiem szkol-
nym 2017/2018 bedzie mozna bowiem
POjSC jeszcze do klasy sportowej przy-
gotowujqcej przyszlych zawodnikéw
pitki recznej.

W tym miejscu musze koniecznie
dodad, zZe ustecki ogélniak i technikum,
to prawdziwa kuznia mtodziezowych
talentéw sportowych. Klaudia Maru-
szewska, absolwentka Liceum Ogolno-
ksztatcgcego w ubiegtym roku zostata
mistrzyniq Swiata junioréw w rzucie
oszczepem, a Kamil Aniszewski z tech-
nikum jest mistrzem Polski junioréw w
biegu przez plotki.

Mtodzi informatycy z Zespotu
Szkot Agrotechnicznych w Stupsku po-
magajg np. w przygotowaniu i zabez-
pieczaniu jednej z najwiekszych imprez
informatycznych w Polsce - Game Fe-
stiwal w Gdyni. Mtodziezowy Osrodek
Socjoterapii w Ustce i Specjalny Osro-
dek Szkolno-Wychowawczy w Damnicy
nalezq do wyrézniajqcych sie w kraju.

Wybierajgc miejsce dalszej edu-
kacji warto wiedzie¢ wiecej o pracy
szkdt. Swojq wypowiedziq staram sie
w tym pomoc i zacheci¢ do nauki w na-
szych szkotach. W powiecie stupskim
mamy je bardzo dobre, i mam nadzie-
je, Ze wybor nie bedzie trudny.

Zdzistaw Kotodziejski
Starosta Stupski



Zespot Szket Agrotechnicznych
m. Wiadystawa Reymonta w Stupsku

WYBORU MUSISZ DOKONAC SAM

Zespot Szkot Agrotechnicznych 2 czerwca br.
bedzie obchodzit 65-lecie istnienia.

To dowod na to, ze ,rolniczak” podgza z duchem
czasu i lqczg dosw1adczeme z mlodoscuq
5| Liczba prqumowanqch kazdego roku nowqch : -‘
' ucznidw najlepiej $wiadczy o marce szkoty & &%
i jej popularnosci wérod mtodziezy! =%
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WYKSZTALCENIE
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Indywidualizm, samodzielnos¢, odpowie-
dzialno$¢ - to cechy, ktére propagujemy wsréd
naszych uczniéw. Bez nich trudno sobie poradzic¢
w ciggle zmieniajgcych sie warunkach, gdy trze-
ba szybko podejmowaé decyzje, przekwalifikowac
sie, nauczy¢ nowego jezyka czy odnalezé w trud-
nych sytuacjach. Dlatego co roku poszerzamy naszq
oferte edukacyjnq. Proponujemy ciekawe kierunki
nauki, realizujemy nowoczesny program wycho-
wawczy nastawiony na bezpieczernistwo uczniow,
zwalczanie agresji i zapobieganie uzaleznieniom.
W mys$l zasady: Wyksztalcenie, podobnie jak ubra-
nie powinno by¢ starannie dopasowane do osoby,
zbyt mate uwiera, za obszerne $mieszy”, staramy
sie indywidualizowac prace z uczniami, stwarzac
najlepsze warunki do nauki i rozwoju talentéw. Je-
stesmy szkotq dla kazdego ucznia: wybitnego, am-
bitnego, Sredniego, a takze takiego, ktory nie wierzy
w swoje umiejetnosci.
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»Rolniczak” przycigga uczniow. To szkota A




NA KOGO CZEKAMY?

Nasza oferte kierujemy do wszystkich absolwentow szkét gimnazjalnych. Jest
w naszej szkole miejsce zaréwno dla uczniéw bardzo zdolnych, jak i tych, ktorzy
pod okiem fachowcéw rozbudza swoje zainteresowania i wyuczg sie wybranego
zawodu. Zespot Szkot Agrotechnicznych wpisat sie na state w krajobraz Stupska.
Ostatnio zmienit si¢ nasz wizerunek. Dzigki przeprowadzonej termomodernizacii,
budynki szkolne pieknie wkomponowaly sie w otaczajaca je zielen. Cate otoczenie
szkoly jest zastuga naszych uczniow; ktdrzy je projektuja i dbaja, by zawsze wygla-
dato zachecajaco, sprzyjato wypoczynkowi podczas przerw i efektywnej nauce.




NASZA OFERTA EDUKACY]JNA
NA ROK SZKOLNY 2017/2018

Technikum Nr 6

(Czteroletnie)
PROPONUJEMY NAU KE Podstawowym celem ksztatcenia w tym za-
NAST FbP, JACYCH wodzie jest przygotowanie specjalistow z zakresu
ZAWODOW: ochrony $rodowiska, ktorzy umiejetnie analizo-

wac beda czynniki $rodowiskowe oraz podejmo-
TECHNIK OCHRONY waé inne dziatania w zakresie ochrony $rodo-
SRODOWISKA wiska. Wyodrebnione kwalifikacje: R7 - ocena
Przedmioty realizowane w zakresie stanu Srodowiska, R8 - planowanie i realizacja
rozszerzonym: biologia, matematyka. zadan zwigzanych z ochrong $rodowiska.




TECHNIK TECHNOLOGII
ZYWNOSCI

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: chemia, matematyka.

Nauczanie obejmuje wiedze o metodach wy-
twarzania, przetwarzania, utrwalania i przecho-
wywania Zywno$ci, nadzorowaniu proceséw
technologicznych w koncernach i zaktadach pro-
dukujacych zywno$¢, sporzadzaniu wiasnych
receptur, ustalaniu norm dla wyrobéw spozyw-
czych, wdrazaniu ich do produkeji. Wyodrebnio-
ne kwalifikacje: T2 - produkcja wyrobow spo-
zywezych z wykorzystaniem maszyn i urzadzen,
T16 - organizacja i nadzorowanie produkcji wy-
robow spozywezych.

TECHNIK GEODETA

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: geografia, matematyka.

Wryodrebnione kwalifikacje: B34 - wykony-
wanie pomiardw sytuacyjnych i wysoko$ciowych
oraz opracowanie wynikow pomiarow, B35 - ob-
stuga geodezyjna inwestycji budowlanych, B36

Uczniowie z certyfikatami Europass -
i Europass CV potwierdzajacymi odb
praktyki za granicq, ktore utatwig im
atrakcyjnej i dobrze ptatnej pracy w :



- wykonywanie prac geodezyjnych zwiazanych z
katastrem i gospodarka nieruchomosciami.

TECHNIK ZYWIENIA | USLUG
GASTRONOMICZNYCH

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: biologia, matematyka.

Program nauczania obejmuje wiedze o zdro-
wym odzywianiu, ukladaniu jadtospisow, zywie-
niu dietetycznym, bezpieczefistwie zdrowotnym,
warto$ciach energetycznych potraw, o organizacji
bankietow i innych imprez okolicznosciowych,
aranzacji pomieszczen itp. Wyodrebmone kwali-
fikacje: T6 - sporzadzame potraw i napojow, T15
- organizacja zZywienia i ustug gastronomicznych.

TECHNIK ARCHITEKTURY
KRAJOBRAZU

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: biologia, matematyka.

Wyodrebnione kwalifikacje: R21 - projek-
towanie, urzadzanie i pielegnacja ro$linnych

Mobilnos

jcie
zdobycie

awodzie.




obiektow architektury krajobrazu, R22 - organi-
zacja prac zwigzanych z budowa oraz konserwa-
cja obiektow matej architektury krajobrazu.

TECHNIK INFORMATYK

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: fizyka, matematyka.

Wyodrebnione kwalifikacje: E12 - montaz i
eksploatacja komputeréw osobistych oraz urza-
dzen peryferyjnych, E13 - projektowanie lokal-
nych sieci komputerowych i administrowanie sie-
ciami, E14 - tworzenie aplikacji internetowych i
baz danych oraz administrowanie bazami.

TECHNIK URZADZEN

| SYSTEMOW ENERGETYKI
ODNAWIALNE]

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: fizyka i matematyka.

Wyodrebnione kwalifikacje: B21 - montaz
urzadzen systeméw energetyki odnawialnej, B22
- eksploatacja urzadzen i systemow energetyki od-
nawialnej. Prognozy Ministerstwa Rolnictwa i Roz-
woju Wsi zaktadaja, ze do 2035 roku moze powstac
nawet 200 tys. nowych miejsc pracy zwiazanych z
pozyskiwaniem energii ze Zrédet odnawialnych!

TECHNIK ANALITYK

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: chemia, matematyka.

Na kierunku tym przygotowywani sg anality-
cy do pracy w laboratoriach badawczych o pro-
filu przemystowym, spozywczym, kryminalnym i
medycznym. Latwiej bedzie po ukoniczeniu tego
kierunku wybra¢ sie na medycyne. Wyodreb-
nione kwalifikacje: A59 - przygotowanie sprze-
tu, odczynnikéw chemicznych i probek do ba-
dan analitycznych, A60 - wykonywanie badan
analitycznych.




Branzowa Szkota | Stopnia Nr 6

z Oddziatami Integracyjnymi (Trzyletnia)

PO RAZ PIERWSZY W TYM ROKU!

TRZY BARDZ0O DOBRE
ZAWODY

KUCHARZ

Wyodrebnione kwalifikacje: T6 - spo-
rzadzanie potraw i napojow.

Nauka obejmuje przygotowanie przysztych
kucharzy do pracy w restauracjach, barach, ho-
telach, kuchniach o$rodkéw wypoczynkowych i
innego zywienia, pozwala pozna¢ wspoétczesne
procesy technologiczne i obstuge najnowszej ge-
neracji sprzetu gastronomicznego.

OPERATOR MASZYN | URZADZEN
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO
Wyodrebnione kwalifikacje: T2 - pro-

dukcja wyrobéw spozywczych z wykorzy-

staniem maszyn i urzadzen.

Zawod zwigzany z przetworstwem Spozyw-
czym jest zawodem deficytowym, a zatem po

ukoniczeniu tej szkoly na pewno bedzie mozna
znalez¢ prace u lokalnych pracodawcow. Nauka
obejmuje przygotowanie surowca do produkcji
wyrobow spozywczych, obstuge maszyn i urza-
dzefr, wytwarzanie potproduktow i gotowych
produktow.

OGRODNIK

Wyodrebnione kwalifikacje: R5 - za-
kladanie i prowadzenie upraw ogrodni-
czych.

Szkota nasza przygotowuje uczniow do za-
ktadania i pielegnowania sadéw i ogrodow,
zbierania, przechowywania i przygotowania
produktow ogrodniczych do sprzedazy wyro-
bow bukieciarskich. Nasi absolwenci znajduja
zatrudnienie w gospodarstwach ogrodniczych
oraz sg przygotowani do prowadzenia wlasnej
firmy ogrodniczej. Umozliwiamy ksztatcenie w
klasie integracyjnej.



WYDARZENIA NIEPOWSZEDNIE

W szkole czas odmierzany jest w specyficz-
ny sposob. To kolejne dzwonki, sprawdziany,
egzaminy napedzaja machine szkolnego $wia-
ta. W te odmienng perspektywe wpisuja sie
wydarzenia niepowszednie, ktére zatrzymuja
wskazowki zegara i pozwalaja dokona¢ ogladu

rzeczywistosci szkolnej. Swietng okazja, by to
uczynic sg jubileusze.

Zespdt Szkot Agrotechnicznych 2 czerwca
bedzie $wietowat 65-lecie istnienia. To do-
wod na to, ze ,rolniczak” podaza z duchem
czasu, taczy doswiadczenie z mlodoscia. Nie
jest jedynie instytucja, a zwartym zespolem
stworzonym przez pokolenia uczniow, ich ro-
dzicow, nauczycieli, ktorzy oddali szkole swo-
je umiejetnosci, entuzjazm i serce. Gromadza

CO JESZCZE
U NAS?

Wspdtpracujemy z partnerami zagraniczny-
mi, wdrazamy programy pomocowe Unii Euro-
pejskiej. Jestesmy beneficjentem programu Era-
smus+, dzigki ktoremu nasza mlodziez moze
odbywa¢ praktyki zawodowe w Hiszpanii. Bie-
rzemy udzial w projekcie ,Zdolni z Pomorza.
Pomorskie - Dobry kurs na edukacje”, ktdrego
zadaniem jest wzmocnienie szkolnictwa zawo-
dowego. Dzigki niemu otrzymujemy nowoczesny
sprzet i nasi uczniowie moga uczestniczy¢ w do-
datkowych zajeciach.

Kazdego roku uczen naszej szkoly zostaje
stypendysta Prezesa Rady Ministrow. Mamy sty-
pendystow Starosty Stupskiego, przyznajemy sty-
pendia naukowe i za osiagniecia sportowe, a tak-
7e specjalne stypendia motywacyjne dla uczniow
klas pierwszych! Nasi uczniowie sg finalista-
mi Olimpiady Wiedzy Ekologicznej, Olimpiady
Wiedzy Umiejetnoséci Rolniczych, Wojewodzkie-
go Turnieju Wiedzy Ekologicznej, Powiatowego
Konkursu Ortograficznego. Odnosimy sukcesy w

sie tu osoby tworcze, kreatywne, barwne.
To dzieki nim ,rolniczak” przyciaga nowych
ucznioéw, jest przyjazny i otwarty na wszyst-
ko, co nowe.

Zapraszamy do naszej szkolnej rodziny, po
wiedze, weze$niej na uroczystosci zwigzane
z 65-leciem szkoty. Bedzie mozna przyjrzec sie
nam blizej, poznaé, zobaczy¢, poréwnaé potem
z innymi szkotami. Nie mamy nic do ukrycia i
czego sie wstydzié.

Jestesmy jedna z najwiekszych szkét w
Stupsku, szkota bardzo nowoczesna. Tak byto
zawsze, jest i liczymy, ze nadal tak bedzie, dzie-
ki zaangazowaniu naszych nauczycieli i kolej-
nym rocznikom uczniéw, ktorzy przyjda do nas
po wiedze.

Stupskiej Olimpiadzie Mtodziezy. Preinie dziata
nasz Klub Wolontariusza, Samorzad Uczniowski
i Rada Mlodziezy.

Prowadzimy kota przedmiotowe, dodatkowe
zajecia dla maturzystow, zajecia przygotowuja-
ce do egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe. Dziala u nas Mlodziezowe Centrum
Edukacji Ekologicznej, koto recytatorskie, ze-
spot wokalny i taneczny, Liga Ochrony Przyrody.
Odbywaja sie liczne warsztaty, konferencje, pre-
lekcje i wystawy. Mozna zdoby¢ u nas prawo
jazdy kategorii T.

Posiadamy pie¢ nowoczesnych pracowni
komputerowych, w kazdym miejscu szkoly jest
dostep do bezprzewodowego Internetu. Dzia-
ta pracownia rzezbiarska, w ktdrej po zajeciach
szkolnych mozna za darmo nauczy¢ si¢ sztuki
rzezbienia w drewnie.

W szkolng tradycje wpisaly sie takie uroczy-
stoéci, jak Dzieh Edukacji Narodowej (nauczy-
ciele wystepujg co roku w humorystycznych
spektaklach, budzac rado$¢ braci szkolnej) czy
refleksyjna Wigilia z jasetkami (wystawianymi
przez uczniéw). Wspieramy takie akcje cha-
rytatywne, jak: Wielka Orkiestra Swiatecznej



Pomocy, Gora Grosza, Szlachetna Paczka, poma-
gamy zwierzetom ze stupskiego schroniska.

Nasze klasy wyposazone sg w tablice mul-
timedialne. Mamy wiasne boisko, swoja sale
gimnastyczng, profesjonalnie wyposazong si-
fownie, bardzo nowoczesna pracownie che-
miczng. Mlodziez uczy si¢ u nas samodzielno-
$ciipracy w grupie.

Nasi uczniowie maja poczucie wlasnej war-
to$ci, znaja 1 szanujg tradycje narodu, regionu,
czuja sie obywatelami Europy. Nasza szkota jest
otwarta i demokratyczna, panuje u nas atmos-
fera partnerstwa i zyczliwo$ci. Celem naszej
pracy jest stuzenie uczniom, a miernikiem suk-
cesu jest ich satysfakcja i prestiz, jaki majg w

Srodowisku.
CO MOWIA NASI

UCZNIOWIE?

Agata, I kl. technik energii odnawial-
nej: - Podoba mi si¢, ze mimo nauki odbywaja
sie tu liczne akcje, konkursy, w ktdrych wszyscy
chetnie biora udziat. Dzieki temu mozemy spe-
dzi¢ ze soba czas i poznac sie blizej. Jest wiele

kétek zainteresowan. Kazdy znajdzie co$ dla sie-
bie, w czym bedzie sie spelniac.

Ola, IT kl. technik energii odnawialnej:
- Teren wokot ,rolniczaka” jest oazg ciszy i spo-
koju. Bardzo lubig siedzie¢ w stoneczny dzien na
tawce przed szkota, otulona zapachem kwiatdw.
Na drzewach mieszkajg zaprzyjaznione sroki. Je-
sienia wokot boiska rosng grzyby!

Weronika, II kl. technik ustug zywie-
nia: - Pierwsze dni w mojej szkole byly bardzo
stresujace. Szybko jednak okazalo sie, ze rowie-
$nicy sq bardzo w porzadku, nauczyciele mili,
pomocni i znajduja wspdlny jezyk z uczniami.

Angelika, kl. II technik analityki: - Pa-
mietam, jakim ogromnym problemem jeszcze
rok temu byt dla mnie wybor szkoly. Drzisiaj
wspominam tamten czas z u$miechem. Do-
konatam jednego z lepszych wyboréw. Pozna-
tam wiele wspanialych osob, przyjaznie nasta-
wionych i optymistycznie podchodzacych do
wszystkich szkolnych wyzwar. Rano chce mi sie
wstawac z tozka.

Zajecia z analityki
odbywaja sie w nowoczesnie
wyposazonej pracowni
chemiczne;j.




TYLKO U NAS!

Rolniczak Lan Party - najwieksza na Pomorzu
Srodkowym impreza gamingowa!
» Agro Cross - wielki bieg przetajowy dla Il i Il klas gimnazjum!
» Powiatowa Olimpiada Pierwszej Pomocy dla Uczniéw
Szket Gimnazjalnych i Ponadgimnazjalnych!
» Praktyki zawodowe w hiszparniskiej Andaluzji!
» Ireningi z koszykarzami Energa Czarni!
» Zajecia na basenie ze Szkotg Ptywackg AQUASWIM!
» Klasy objete patronatem liczgcych sie na rynku pracy firm:
Hotelu Lubicz w Ustce, KDC ,Pomorzanka’, Restauracji
,Stupskie Smaki’, Przedsiebiorstwa Przetwdrstwa Rybnego
,tosos”, Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej!
» Lokalne Centrum Nauczania Kreatywnego!
» Pracownia gastronomiczna na miare XXI wieku -
otwarcie w nowym roku szkolnym 2017/2018!
» Laboratorium chemiczne wyposazone w sprzet najnowszej generacji!
»  Wymiana mtodziezy polsko-niemieckiej - wyjazdy do miast partnerskich!
» Uczestnictwo w programie IT SZKOEA - dostep do platformy Dream Spark!
» Fitness crossfit - treningi cardio, fatburn, dance, step, shape, stretch!
»  Mozliwosc sprawdzenia sie podczas organizacji
i obstugi Gdynia Game Festiwal!
»  Wuyjazdy na Miedzynarodowe Targi Poznariskie!

Prowadzimy nabor elektroniczny.
Szukajcie nas pod nazwgq: Technikum nr 6
[ Branzowa Szkota | Stopnia nr 6

z Oddziatami Integracyjnymi w Stupsku

Zespot Szkot Agrotechnicznych im. Wtadystawa Reymonta
76-200 Stupsk, ul. Szczecinska 36, tel. 59 845 64 48, faks 59 845 67 53

e-mail: zsa.slupsk@wp.pl, www.zsa.slupsk.pl




Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych
i Technicznych w Ustce

KSZTALCENIE OGOLNE | PRAKTYCZNE

o N

W Liceum Ogolnoksztatcacym

proponujemy klasy - politechniczng,

humanistyczng, sportowa i edukacje morska!

sy W Technikum - m.in. klasy patronackie Firmy
1" HYDRO-NAVAL i MORPOL S.A. W przypadku =

~ tej ostatniej z bezptatnymi ksigzkami, dowozem =

do szkolg, stypendiami i benefitami soclalnqml' L

T ET T TR




ROWNA] DO NAJLEPSZYCH!

Jozef Mastowski
dyrektor ZSOiT

»Semper in altum - Zawsze wzwyz” - to stowa,
ktore co roku wypowiadajq sktadajgcy slubowanie
uczniowie klas pierwszych Zespotu Szkot Ogolnoksztat-
cqcych i Technicznych w Ustce. Mozna by powiedzied,
ze ta piekna tacifiska formuta czyni tekst uczniowskiej
przysiegi bardziej podniostym, mqdrzejszym. Ale sq
to tez dla naszych uczniéw i dla nas, nauczycieli oraz
pracownikéw szkoty stowa, ktére zobowigzujq do takiej
pracy kazdego dnia. Jedni mogq lepiej si¢ uczyc¢, zdo-
bywa¢ nowe doswiadczenia i umiejetnosci, poprawiac
swoje wyniki w sporcie, rozwijac talenty, inni ksztatto-
wac i poprawiac swoje relacje z ludZmi, stwarza¢ im
lepsze warunki do nauki i pracy. Wazne jest, aby wszy-
scy potrafili pézniej odnalez¢ sie w Zyciu i normalnie
funkcjonowac w interesujgcym, ale tez trudnym i wy-

magajgcym, wspétczesnym Swiecie.

Do tego wtasnie przygotowujemy naszych absolwentéw. JesteSmy przeko-
nani, ze czas spedzony w naszej szkole nie tylko zapewni zdobycie odpowiedniej
wiedzy, wyksztatcenia, zawodu, ale takze pozwoli uwierzy¢ we wtasne sity i moz-
liwosci, znalezé miejsce w zyciu. Bedzie niewqgtpliwie czasem intensywnej pracy,
ale takze wielu radosci i przyjemnosci, ciekawych znajomosci i przyjazni, ktore

przetrwajg cate zZycie.

W czym nasza oferta jest lepsza, bardziej atrakcyjna od innych? Przekonaj-

cie sie sami.




NASZA OFERTA EDUKACYJNA
NA ROK SZKOLNY 2017/2018

Liceum Ogolnoksztatcace

um.

Mikotaja Kopernika

DWIE KLASY PIERWSZE

KLASA IA - PODZIELONA
NA DWIE GRUPY

GRUPA POLITECHNICZNA realizowa¢
bedzie rozszerzenia z matematyki, fizyki i jezyka
angielskiego. Przeznaczona jest dla przysztych
tworcow nowych technologii, konstruktoréw, in-
zynieréw, wynalazcow, naukowcow - matematy-
kow, fizykdw, informatykow, by¢ moze tez tworeow
innych, nowych dyscyplin naukowych. Oferuje-
my dobrze wyposazone pracownie oraz Sporza-
dzanie rysunkéw i projektow w programie CAD.

GRUPA HUMANISTYCZNA realizowa¢
bedzie rozszerzenia z jezyka polskiego, historii,
wiedzy o spoteczetistwie lub jezyka angielskie-
go. Przeznaczona jest dla przyszlych prawnikéw,
filolog6w, politologdw, dziennikarzy, aktoréw,
tworcow kultury i sztuki.

KLASA 1B SPORTOWA
O SPECJALNOSCI PIEKA RECZNA

| PILKA NOZNA

Klasa ta bedzie kontynuowa¢ tradycje usteckich
klubdw sportowych ,,Szczypiorniak” i ,Jantar” - we
wspotpracy z nimi chcemy ksztatcié przyszte kadry
polskiego sportu. Oferujemy wykwalifikowang ka-
dre trenerska i bardzo dobre warunki (hala sporto-
wa, sitownia, obiady w szkolnym bufecie).

Uczniowie obecnej I klasy sportowej o spe-
cjalnosci pitka no7na maja juz sukcesy. Zajeli
Il miejsce w Ogolnopolskim Turnieju KASZUB
CUP 2016 w Luzinie i awansowali do Mtodzie-
zowych Mistrzostw Polski U - 16 w Biatymstoku.

Sa wicemistrzami Polski w pitce noznej halowej
w kategorii Futsal.

Klaudia Maruszewska - absolwentka LO
w roku 2016 zostata mistrzynia $wiata junioréw
W IZUcie oszczepem.

Seweryn Wysokinski z kl. II LO osiaga
sukcesy w zeglarstwie, ptywajac jako sternik.
Awansowat do reprezentacji Polski na Mistrzo-
stwa Swiata Juniorow klasy 420 w San Remo we
Wrhoszech i Mistrzostwa Europy Junioréw klasy
420 nad Balatonem na Wegrzech.

Kamil Aniszewski z kl. III technikum zdo-
byt ztoty medal w biegu na 400 m przez ptotki
na Mistrzostwach Polski Juniorow.



Ll

EDUKACIJA
MORSKA TYLKO
W NASZE]
SZKOLE!

Juz ponad cztery lata (od wrze$nia 2012 r.)
w Zespole Szkét Ogolnoksztateacych i Technicz-
nych w Ustce realizowany jest program edukacji
morskiej. Obejmuje uczniéw liceum i technikum,
a szczegOlnie zainteresowanym daje mozliwosé
zdobycia nie tylko wiedzy i umiejetnosdci zwia-
zanych z realizacja morskich pasji, ale takze
uprawnieft pozwalajacych znalez¢ interesujaca
i satysfakcjonujaca prace po ukonczeniu szkoly.
Program realizowany jest we wspotpracy z Cen-
trum Szkolenia Marynarki Wojennej w Ustce, a
takze Urzedem Morskim w Stupsku, Akademia
Pomorska w Stupsku, a od marca 2014 roku -
rowniez z Miedzynarodowa Federacja Szkot Ze-
glarskich ISSA. W jego realizacje mocno angazu-
ja sie nauczyciele, ktorzy towarzysza uczniom w
zajeciach, sami w nich uczestnicza i sami takze
zdobywaja kolejne umiejetnosci i morskie paten-
ty. Zajecia odbywaja si¢ w szkole oraz w CSMW
w Ledowie, w porcie lub na pelnym morzu, na

poligonie. Uczniowie zgle-
biaja wiedze teoretyczng i
praktyczna na zajeciach,
ktore prowadza specjalisci
7 wykorzystaniem profesjo-
nalnego sprzetu w CSMW.
Uczniom udostepnia  sie
sale wyktadowe i pracownie,
w ktorych nie tylko poznaja
dawne i obecne urzadzenia
okretowe, ale takze wykonu-
ja konkretne zadania, np. na
mapach nawigacyjnych czy
symulatorach mostka kapi-
taniskiego. Moga poczué
si¢ jak prawdziwi ma-
rynarze odpowiedzialni
za losy swoich jedno-
stek i zalég. Zajecia te cie-
§za si¢ ogromnym zainteresowaniem i uznaniem
uczniéw, ktdrzy maja takze mozliwos¢ uczestni-
czeniaw organizowanych coroku obozach w Jaro-
stawcu, gdzie zdobywaja uprawnienia zeglarskie
i motorowodne. Uprawnienia w zakresie bezpie-
czenstwa zdobywaja na dwutygodniowym zinte-
growanym kursie bezpieczefistwa, obejmujacym
cztery kursy podstawowe: indywidualne techniki
ratunkowe, podstawowa ochrone przeciwpoza-
rowa, pomoc medyczng, bezpieczenistwo wlasne
i odpowiedzialno$¢ wspdlng. Udziat w obozach
i szkoleniach wymaga niewatpliwie ogromnego
zaangazowania, wysitku intelektualnego i fizycz-
nego, ale jest cennym do$wiadczeniem i wielka
przygoda. Uczniowie, ktdrzy rozpoczeli realizacje
programu we wrzesniu 2012 roku przez trzy lata
zrealizowali trzy etapy ksztalcenia morskiego i
opuscili mury szkoty jako jej absolwenci w kwiet-
niu 2015 roku. Uzyskali uprawnienia zeglarskie,
motorowodne i ratownicze. Teraz uprawnienia
te zdobywaja kolejne roczniki. Po ukornczeniu
kurséw bezpieczenistwa uczniowie otrzy-
muja $wiadectwa mlodszego marynarza
pokladowego oraz ksiazeczki zeglarskie.
Moga zatrudni¢ sie w gospodarce morskiej od
razu po ukofczeniu szkoly, a w dalszej perspek-
tywie doj$¢ w sposdb kursowy nawet do stopnia
kapitana zeglugi wielkiej.



NASZA OFERTA EDUKACYJNA
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Technikum

(Czteroletnie)

TECHNIK HOTELARSTWA

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: geografia, jezyk obcy.

Program nauczania obejmuje: przedmio-
ty ogolne, kompleksowa obstuge gosci hotelo-
wych, organizowanie pracy w hotelu, organizo-
wanie ustug gastronomicznych, turystycznych
i rekreacyjnych, architekture wnetrza hotelu,

prowadzenie korespondencji i obstuge nowo-
czesnego sprzetu biurowego. Praktyki zawodowe
uczniowie odbywaja w usteckich hotelach, do-
mach wczasowych i pensjonatach. Ksztatcenie
obejmuje nauke trzech jezykow: angielskiego, ro-
syjskiego i niemieckiego oraz do wyboru - norwe-
skiego. Wyodrebnione kwalifikacje: T11 - plano-
wanie i realizacja ustug w recepcji, T12 - obstuga
gosci w obiekcie $wiadczacym ustugi hotelarskie.




TECHNIK ZYWIENIA | USEUG
GASTRONOMICZNYCH

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: chemia i jezyk obcy.

Uczniowie maja mozliwos¢ zdobycia naj-
wyzszych kwalifikacji zawodowych pod okiem

fachowcow - szefow kuchni renomowanych i cenio-
nych w kraju oraz za granica hoteli - Lubicz i Grand
Lubicz. Szkota posiada doskonale przygotowang
kadre pedagogiczng i profesjonalnie wyposazong
pracownie gastronomiczng. Kwalifikacje wyodreb-
nione: T6 - sporzadzanie potraw i napojow, T15
- organizacja Zywienia i ustug gastronomicznych.

KLASY PATRONACKIE

FIRMY MORPOL S.A.

W roku szkolnym 2017/2018 po raz
pierwszy zostang utworzone klasy patronac-
kie Firmy MORPOL S.A. Proponujemy nauke
w zawodach:

TECHNIK MECHANIK
TECHNIK MECHATRONIK

W ramach wspotpracy z firma MORPOL
uczniowie klas patronackich bedg zdobywali
wiedze z przedmiotéw ogélnoksztatcacych i za-
wodowych w naszej szkole, a praktyczne ksztal-
cenie zawodowe bedzie realizowane w firmie
MORPOL.

MORPOL S.A. PROPONUJE
UCZNIOM TYCH KLAS:

* stypendia,

* wynagrodzenie za praktyki,

* wyjazdy do zaprzyjaznionych firm za granica
(zajmujacych sie ta samg branza),

* wycieczki,

* Denefity socjalne w postaci stroju roboczego
i stroju sportowego,

* wyposazenie w ksiazki i zeszyty,

* bezplatny transport do szkoty,

* karnety, np. na basen czy sitownie.
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NA ROK SZKOLNY 2017/2018

Branzowa Szkota | Stopnia

(Trzyletnia)

N OWY Z AW() D: Kazdy uczen zawodu kierowca-mechanik po-

jazdow zdobedzie prawo jazdy kategorii B i
MECHANIK - MONTER podstawy do zdobywania kolejnych kwalifikacji
MASZYN | URZADZEN podczas specjalistycznych szkolent dla kierow-

cow. Wyodrebnione kwalifikacje: A69 - eksplo-

Klasa pod patronatem Firmy MORPOL S.A.,  atacja $rodkdw transportu drogowego (kierowca-
ktora podobnie jak w przypadku dwdch klas  mechanik), T6 - sporzadzanie potraw i napojow

technikalnych, proponuje uczniom: (kucharz), A19 - wykonywanie zabiegdw fryzjer-
* stypendia, skich (fryzjer), T3 - produkcja wyroboéw piekar-
* wynagrodzenie za praktyki, skich (piekarz).

* wyjazdy do zaprzyjaznionych
firm za granic (zajmujacych sie
tq sama branza),

¢ wycieczki,

* benefity socjalne w postaci stro-
ju roboczego i stroju sportowego,

* wyposazenie w ksiazki i zeszyty,

* bezptatny transport do szkoty,

¢ karnety, np. na basen czy sitownie.
Jest to propozycja dla osob, ktd-

re pragng szybko zdoby¢ konkretny

zawo6d, by¢ niezaleznym finansowo i

znale7¢ zatrudnienie zaraz po ukon-

czeniu szkoty.

KLASA E
WIELOZAWODOWA =

Proponujemy w ramach jednej
klasy ksztatcenie w zawodach:
¢ kierowca-mechanik pojazdow
samochodowych,
kucharz,
piekarz,
stolarz,

fryzjer.




PRAKTYKI
ZAGRANICZNE

Uczniowie naszej szkoly zdobywaja doswiad-
czenie zawodowe podczas zaje¢ w szkole, poza
szkota (w Centrum Ksztatcenia Praktycznego w
Stupsku, zaktadach pracy, hotelach i osrodkach
wezasowych na terenie Ustki), a takze od kilku juz
lat na praktykach zagranicznych realizowanych
w ramach projektu ,Badz konkurencyjny na ryn-
ku pracy”. Praktyki odbywaja sie w Niemczech (w
Schkeuditz) i w Hiszpanii (w Granadzie). Opieku-
nami uczniéw sa nauczyciele naszej szkoty. Pod-
czas pobytu miodziez pracuje w firmach i zakta-
dach pracy zgodnie ze swoim zawodem, a w czasie
wolnym korzysta z atrakcji kulturalnych i tury-
stycznych. W Niemczech np. zwiedza Berlin, Dre-
zno, Park Rozrywki Belantis. W Hiszpanii poznaje
Malage, Sewﬂle, Gibraltar, zwiedza zabytkl pozna-
je kulture i obyczaje tego kra]u Uczy si¢ ]szka
hlszpansklego ktory koficzy sie egzaminem i otrzy-
maniem certyfikatu. Uczniowie otrzymujg pelne
wsparcie finansowe i organizacyjne, w tym kieszon-
kowe, ktore moga wydawac na wiasne potrzeby.

ZAJECIA

W RENOMOWANYCH
PRACOWNIACH

| ZAKLADACH

Zajecia w pracowniach praktycznej nauki
zawodu nigdy nie s3 nudne. W naszym zespo-
le szkét dysponujemy doskonale wyposazong
pracownig hotelarska i gastronomiczng. Wspdt-
pracujemy m.in. z firmami HYDRO-NAVAL i
MORPOL SA., dzieki czemu uczniowie majg
szanse zdoby¢ wiedze i umiejetnosci techniczne
spelniajace wymogom rynku pracy i ulatwiajace
znalezienie pracy w wyuczonym zawodzie. Firma
HYDRO-NAVAL umozliwia korzystanie w proce-
sie ksztatcenia z nowoczesnych maszyn, stoso-
wanych technologii, materiatéw oraz do$wiad-
czenia swoich specjalistow. Stwarza to szerokie
mozliwosci rozwoju osobistego i zawodowego.
Zaklad planuje organizacje dodatkowych kur-
sow specjalistycznych, ¢wiczen i warsztatow.

Partnerami naszej szkoly sa ekskluzywne, no-
woczesne 1 ogromnie cenione w kraju i za granica
(0 czym $wiadczy duza liczba zagranicznych gosci),



WZMOCNIENIE
SZKOLNICTWA
/AWODOWEGO

Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego przyznat
powiatowi stupskiemu dofinansowanie na pod-
niesienie jakosci szkolnictwa zawodowego 1 do-
stosowanie do potrzeb rynku pracy.

Dofinansowanie zostato przyznane ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju oraz Europej-
skiego Funduszu Spotecznego w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020. Laczny jego wy-
datek to 1 566 732 zt: 783 366 zI na podniesienie
jakosci szkolnictwa zawodowego poprzez utwo-
rzenie pracowni gastronomicznej oraz organizacje
kurséw i szkolen z zakresu ksztatcenia ustawicz-
nego, 617 758 7t - takze na podniesienie jakosci
szkolnictwa zawodowego, ale poprzez dostoso-
wanie oferty ksztatcenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy i zwigkszenie zatrudnialnosci absol-
wentdw szkot zawodowych. Umowy o dofinanso-
wanie podpisane zostaly 9 listopada ub. roku.

Laczny koszt realizacji projektow, razem ze
srodkami wlasnymi powiatu to ponad 1,6 min
ztotych (941 843 zt i 686 397 z). Pracownia
gastronomiczna zostanie utworzona w Zespole
Szkot Agrotechnicznych w Stupsku, doposazo-
ne w sprzet zostang tez inne pracownie w ZSA
w Stupsku i Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych
i Technicznych w Ustce, ktory ksztatci rowniez
mtodziez w zawodach technikalnych. Zakupiony
sprzet doposazy pracownie: gastronomiczng, ar-
chitektury krajobrazu, hotelarska, ochrony $ro-
dowiska i analityczna.

pieciogwiazdkowe hotele - Lubicz i Grand Lubicz
w Ustce. Tutaj nasi uczniowie maja szanse zdoby¢
umiejetnosci i kompetencje na najwyzszym poziomie,
uczestnicza w tworzeniu wyjatkowego produktu tury-

stycznego. W hotelach tych znajdujg zatrudnienie.
W marcu ub. roku po raz pierwszy zorgani-
zowali$my ,Kolacje Przyjaciét Szkoly”, przygo-

Jeden z projektow zaklada rowniez przepro-
wadzenie kursow i szkoleft w ramach ksztalcenia
ustawicznego, m.in. z obstugi aparatury i sprzgtu
analitycznego, florystycznego, nauki jazdy ciagni-
kiem, architektury krajobrazu, obstugi programu
AUTOCAD, podstawy przedsiebiorczosci i prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej, jezyka angiel-
skiego w branzy gastronomicznej, carvingu, bari-
sty, barmanskiego i nauki jazdy kat. B.

Wsparciem zostanie objetych 270 uczniow i
25 nauczycieli ksztatcenia zawodowego w trzech
branzach kluczowych: turystyka, sport i rekreacja,
$rodowisko i chemia lekka. Uczniowie objeci zo-
stang dodatkowymi stazami i praktykami zawodo-
wymi realizowanymi u pracodawcow, wykracza-
jacymi poza podstawe programowa, szkoleniami
i kursami specjalistycznymi, zajeciami organizo-
wanymi wspélnie z pracodawcami i uczelniami
wyzszymi, dodatkowymi zajeciami z jezyka an-
gielskiego zawodowego, za$ nauczyciele - stazami,
kursami i szkoleniami doskonalacymi, studiami
podyplomowymi oraz siecia wspotpracy i samo-
ksztatcenia. Program realizowany bedzie przez
dwa najblizsze lata, tj. w 2017 i 2018 roku.

Szkoly powiatu stupskiego, w tym ponadgim-
nazjalne zostaly objete takze realizowanym w
wojewodztwie pomorskim programem ,,Zdolni z
Pomorza”, skierowanym do uczniow szczegélnie
uzdolnionych z matematyki, fizyki 1 informatyki.
W Zespole Szkot Agrotechnicznych w Stupsku
znajduje sie Lokalne Centrum Nauczania Kre-
atywnego, ktore dokonuje naboru uczniéw do
tego programu i go realizuje. Wylonieni ucznio-
wie korzystaja z dodatkowych zaje¢ organizowa-
nych w ZSA i na wyzszych uczelniach oraz za-
praszani sa do udziatu w obozach i wycieczkach
tematycznych.

towang przez naszych uczniéow wspolnie z pra-
cownikami hotelu Grand Lubicz. Ekskluzywna
kolacja na ponad sto 0s6b byta prawdziwym wy-
zwaniem, zakoficzonym sukcesem. Nasi ucznio-
wie stali sie bohaterami wieczoru. Przygotowy-
wanie takich kolacji jest dziataniem cyklicznym
naszej szkoly.




|||||||
|||||||||

s ¥
: f
v
i o

3 il ."...,.. ..'.
| R WL W TS S 8
ko

2 L..Hm.m--—n—_-n— n-a;_
B RGN B A W e e

-1
i

Blblloteka jest fajnqm miejscem. Tutaj miesci sie
siedziba Samorzadu Szkolnego, powstajq ciekawe |
pomysty i rodza sie nowe przedsiewziecia.



FAINE MIE]JSCE!

Moze wydawac sie to dziwne, ale u nas hibliote-
ka jest fajnym miejscem. Nie znaczy to, Ze wszyscy
uczniowie sg zaraz gorliwymi czytelnikami (cho¢ z
czytaniem ksiazek jest catkiem niezle), ale faktycz-
nie jest to jedno z najczesciej odwiedzanych i lu-
bianych przez uczniéw miejsc. Bibliotekarki dbaja
o interesujacy ksiegozbior, ale takze o dobra at-
mosfere. Do biblioteki zawsze mozna przyjsé, po-
szukaé niezbednych informacji, przygotowac sie
do zaje¢ i konkursow albo po prostu porozmawia¢
i mito spedzi¢ czas. Tutaj miesci sie tez gtéwna
siedziba Samorzadu Szkolnego, powstaja cieka-
we pomysty i rodza sie nowe przedsiewziecia. Nasi
uczniowie sg pomystowi, kreatywni i pelni energii.
Nauczyciele odkrywajg i ,szlifuja” w nich talenty
aktorskie i wokalne, taneczne i literackie, plastycz-
ne i organizacyjne, naukowe i sportowe.

ORGANIZUJEMY:

Kolorowe Dni

Dziei Przebieraficow

Dzieni Postaci z Bajek

Szkolne Nocne Maratony Filmowe
Andrzejki

Walentynki

Spotkania z interesujacymi ludZmi
Debaty uczniowskie

Akcje w ramach wolontariatu
Konkursy i wystawy

Dzien Ziemi

Wyjazdy do kina i teatru

Dyskoteki

Muzyczne Mikotajki

Dni Jezykéw Obcych

Narodowe Czytanie

Zawody i rozgrywki sportowe

Bieg po Niepodlegtos¢

Wyjazdy do Centrum Nauki w Gdyni
Ustecki Festiwal Filméw Amatorskich
Ustecki Konkurs Poezji Spiewanej
Doswiadczenie pokazowe z fizyki
Konkursy jezyka angielskiego
Dodatkowe zajecia dla maturzystow i uczniow
przygotowujacych sie do egzaminéw zawodowych
¢ Probne matury i egzaminy zawodowe.




WYSOKO
W POLSCE
| WOJEWODZTWIE!

Dzieki sukcesom uczniéw odnoszonym na
olimpiadach i konkursach przedmiotowych
(np. z historii, wiedzy o spoteczenstwie, jezyka
polskiego, fizyki) nasze Liceum Og6lnoksztat-
cace zajmuje 26. miejsce w Polsce i 3. w wo-
jewddztwie w Ogolnopolskim Rankingu Szkét

Ponadgimnazjalnych 2016. Poza najlepszymi
uczniami, dobrymi wynikami z egzaminéw, naj-
lepszymi sportowcami, mozemy chwali¢ si¢ row-
niez talentami literackimi naszych uczniéw, mu-
zycznymi, wokalnymi i aktorskimi. Dysponujemy
aula, jakiej inne szkoty moga nam pozazdrosci¢
(ze scena i rezyserka), sala konferencyjna, nowo-
czesng baza dydaktyczna, bardzo dobrym wy-
posaZzeniem w sprzet i programy komputerowe,
tadnym i zadbanym otoczeniem.

Dziata u nas Centrum Informacji Multime-
dialnej.

Naszg szkote mozna odwiedzi¢ codziennie.
Zachecamy réwniez do skorzystania z Dnia Otwartego Szkoty,
a takze do zaglgdania na naszg strone internetowq.

Prowadzimy nabor elektroniczny!

Zespot Szkét Ogédlnoksztatcacych @ Technicznych w Ustce
76-270 Ustka, ul. Bursztynowa 12, tel. 59 814 71 06

www.zsoitustka.edu.pl




Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii
w Ustce

PRZYGOTUJEMY DO ZYCIA

‘t.’t_:r:;' " : - \‘-.
Zapewniamy specjalistyczng pomoc mtodziezy zagrozone;

-
-M.
- ‘ niedostosowaniem spotecznym lub demoralizacjg, majacej

h - zaburzenia zachowania i zaniedbania w zakresie realizacji
'

obowigzku szkelnego. Od 1 wrzesnia 2017 roku - po dostosowaniu
sieci szkot do nowego ustroju szkolnego - przebywac bedzie u nas
mtodziez w wieku od 12 do 18 lat. Dotychczasowe

Gimnazjum nr 2 przeksztatcone zostanie w Szkote Podstawowq
Nr 4 z Oddziatami Gimnazjalnymi. Dokonujemy naboru juz do ™
klasy 6 i 7 Szkoty Podstawowej oraz do klasy Il i lll Gimnazjum!




KONIEC KtOPOTOW!

W Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii w Ustce
udzielana jest pomoc mtodziezy zagrozonej niedostoso-
waniem spotecznym lub demoralizacjq. Gtéwnym pro-
blemem, z jakim trafiajq do nas dzieci to trudnosci w
nauce w szkotach rejonowych oraz nieumiejetnosc odna-
lezienia sie w Srodowisku. Problemy te na ogot biorq sie
z nieprawidtowo funkcjonujgcej rodziny i srodowiska.
Nalezy pamietad, ze nabor do naszej placéwki trwa caty
rok, a wychowankowie kierowani sq na wniosek rodzica,
poparty orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wydanym przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng.

Osrodek nasz funkcjonuje w ramach polskiego

Izabela Krawczyk systemu edukacji. W najogolniejszym ujeciu celem na-
dyrektor MOS szej dziatalnosci jest przygotowanie wychowankéw do
zycia zgodnego z obowigzujgcymi normami spoteczny-
mi i prawnymi. Mlodziez, ktora trafia do naszej placowki znajduje sie w trud-
nym etapie zycia. Aby pomac jej odnalez¢ sie w skomplikowanej rzeczywistosci,
wypracowana zostata w naszej placéwce innowacyjna, autorska metoda pracy
socjoterapeutycznej, nazywana Treningiem Alternatyw Zyciowych. Z zatoZenia
stawia ona na odkrywanie mozliwosci tkwigcych w ludziach mtodych, dopiero
ksztattowanych i przygotowywanych do dorostego zZycia.

Gtéwnym celem Treningu Alternatyw Zyciowych jest utatwienie mtodziezy
przebywajgcej w osrodku wyboru alternatywnej, lepszej drogi Zycia. Stqd naj-
pierw nakierowanie uwagi wychowanka na kontynuacje nauki w osrodku, po-
tem ewentualnie na kontynuowanie dalszej nauki lub na prace zawodowq po
opuszczeniu o§rodka. Takie podej$cie wymusza podjecie zréznicowanych dziatan.
Wigze sie z przetarciem statego szlaku - mostu pomiedzy wychowankami a spote-
czeristwem, dzieki ktéremu, bedzie mogt on funkcjonowaé w warunkach realiow
spotecznych.

Nasze dziatania, poza zapewnieniem realizacji obowigzku szkolnego, w duzej
mierze koncentrujq sie na zajeciach pozalekcyjnych. W czasie ich prowadzenia wy-
chowankowie majg mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowari i indywidualnych
zdolnosci. Stanowiq one tez nieodlqczng cze$¢ wychowania i nauczania.

Placéwka nasza korzysta z dorobku wspétczesnej pedagogiki i socjoterapii.
Funkcjonuje u nas trzynascie k6t zainteresowarni, wsréd nich koto teatralne, ktore
nie tylko rozwija i rozbudza zainteresowania i uzdolnienia artystyczne wychowan-
kéw, ale rowniez odkrywa i pomaga wykorzystywac ich aktorskie mozliwosci.

Wychowankowie podczas zaje¢ majq mozliwosé odreagowania emocjonalne-
go, nawigzania tworczej wspolpracy z mtodziezq z innych szkét, osrodkéw kultury,
uczq sie pisania tekstow scenicznych, gry aktorskiej. Uczq sie takze obstugi tech-
nicznej przygotowanych prezentacji artystycznych.




Waznym elementem wychowania w naszej placéwce jest tez sport i sq zajecia
pozalekcyjne. Prowadzimy je we wszystkich grupach wychowawczych, zaréwno w
grupie dziewczqt jak i chtopcow. Duzy wybér dyscyplin sportowych i dobrze przy-
gotowana kadra powodujq wyraZny wzrost zainteresowania uprawianiem sportu.

Realizujqc nasz program edukacyjny i wychowawczy $cisle wspétpracuje-
my z lokalnym srodowiskiem. Majgc Swiadomosé, ze szkota powinna umozliwiaé
uczniom zdobywanie wiedzy i uczy¢ z niej korzystania, Ze uczenie sie jest zbiera-
niem zyciowych doswiadczeri; wspétpraca z lokalnym srodowiskiem bardzo nam

w tym pomaga.

PRACUJEMY PRZEZ CALY ROK

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii prowadzi
dziatalno$¢ przez caly rok szkolny, jako placow-
ka w ktorej przewidziane sg ferie szkolne. Za-
pewniamy wychowankom realizacje obowiazku
szkolnego na poziomie szkoty podstawowej (dru-
gi poziom) i gimnazjum oraz catodobowa opieke
w internacie. Podstawowa formg organizacyjng
w internacie jest grupa wychowawcza. Opieke
nad grupa sprawuje co najmniej jeden wycho-
wawca. Klasa szkolna liczy 12 uczniéw. Godzi-
na lekcyjna trwa 45 minut, a proces dydaktycz-
ny zorganizowany jest na podstawie ramowego
planu nauczania dla szkét i obejmuje materiat

edukacyjny przewidziany programem Minister-
stwa Edukacji Narodowej.

Z chwila ukoriczenia szkoty wychowanek tra-
ci prawo do przebywania w MOS.

Zajecia opiekunczo-wychowawcze w naszym
osrodku realizowane sg w 6 grupach, kazda li-
czy do 12 wychowankow. Zajecia odbywaja sie w
$wietlicach terapeugrcznych dostosowanych do
potrzeb mtodziezy. Swietlice posiadajg wydzie-
long czes$¢ rekreacyjno-wypoczynkowa ze sprze-
tem RTV i dostepem do internetu oraz cze$é
przeznaczona do zaje¢ kulinarnych, wyposazona
w sprzet AGD. Przebywajaca w naszym osrodku



miodziez mieszka w 2, 3 i 4-osobowych poko- ¢ staly kontakt z wychowawca klasowym i grupowym;
jach z aneksami sanitarnymi. Kazda klasa ma ¢ opieke podczas lekcji.
R ovocsesty montonn ponags v el
nowoczesny monitoring pomaga w zwalczaniu NASZ PSYCHOLOG:
przejaw6éw niepozadanych zachowar. ¢ pracuje z wychowankami wymagajacymi po-
mocy psychologicznej;
] * kontaktuje sie z placéwkami prowadzacymi
ZAPEWNIAMY: gteboka terapie i w miare potrzeb kieruje do

* prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego; nich wychowankdw;

* wspieranie rozwoju psychofizycznego * organizuje z pracownikami pedagogicznymi
uczniow, rozwijanie ich zdolnosci oraz specjalistyczne zajecia dla wychowankéw; pro-
zainteresowar; wadzi obserwacje stuzace lepszemu poznaniu

o obiektywne i bezinteresowne ocenianie kazdego wychowanka, wykryciu przyczyn zabu-
uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie; rzef rozwojowych i niepowodzent szkolnych;

* pomoc w przezwyciezaniu niepowodzen o okresla kierunki i programy oddziaty-
szkolnych; wan terapeutycznych, wychowawczych

* pomoc psychologiczna i pedagogiczna; i socjalizacyjnych;

il




* Opracowuje prognozy rozwojowe;

¢ opiekuje sie wychowankami majg-
cymi trudnosci w przystosowaniu
sie do zycia w osrodku.

NASZ PEDAGOG:

* organizuje i prowadzi zajecia spe-
cjalistyczne i wychowawcze;

* wspbtdziata w sprawach wy-
chowankow z administracjg
o$wiatowa;

¢ podejmuje dziatania zmierzajace
do uregulowania sytuacji praw-
nej, majatkowej 1 mieszkaniowej
wychowankow;

¢ organizuje wspotprace wychowaw-
cdw z rodzicami (prawnymi opieku-
nami) wychowankéw.

NASI WYCHOWAWCY:

¢ przygotowujg wychowankom kontrakty in-
dywidualnego programu terapeutycznego na
czas ich pobytu w o$rodku;

¢ wspierajg wychowankéw podczas za-
je¢ dydaktycznych, socjoterapeutycznych
i samoobstugowych;

* inspiruja i wspomagaja dziatania zespotowe
wychowankéw, utrzymujq staly kontakt z ich
rodzicami i opiekunami prawnymi;

o realizuja programy autorskie dostosowane
do potrzeb wychowankdw.

NASI NAUCZYCIELE...

...odpowiadajg za prawidlowy przebieg pro-
cesu dydaktycznego i osiggane przez wychowan-
kow wyniki nauczania.

KAZDY
JEST INNY

Wyznajemy zasadg, ze kazdy jest inng oso-
ba, jedyna i niepowtarzalna, kazdy ma pra-
wo do wszechstronnego rozwoju osobowego i

intelektualnego. Taki rozwoj staramy sie zapew-
ni¢ naszym wychowankom.

Osrodek nasz powstat jako jeden z pierwszych
w kraju i szybko wdrozyt sprawdzone formy pra-
cy z mlodzieza. Dzi$ jest wiodaca placéwka, z
ktorej do§wiadczen korzystaja inne osrodki.

Nie tworzymy izolowanego miejsca, umozli-
wiamy miodziezy pelny kontakt ze spoteczen-
stwem i §rodowiskiem.

Osrodek nasz mieéci sie w obiekcie usytu-
owanym w bliskim sasiedztwie miejskiego gim-
nazjum i powiatowego zespotu szkét ogélno-
ksztatcacych i technicznych. Wykorzystujemy w
naszej pracy to atrakcyjne potozenie, wykorzy-
stujemy tez w codziennej pracy z wychowanka-
mi wszystkie atrakcje nadmorskiego usytuowa-
nia o$rodka.

LISTA DOKUMENTOW
WYMAGANYCH

W PROCESIE REKRUTACII
WYCHOWANKOW:

¢ umotywowany wniosek (prosha) rodzicow
lub prawnych opiekunéw o przyjecie dziecka
do MOS. Podpisany przez oboje rodzicow,
jezeli oboje maja wiadze rodzicielska. Jezeli



ktéres z rodzicow ma odebrana wiadze ro-
dzicielska, to wymagane jest stosowne posta-
nowienie sadu;

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjal-
nego wydane przez poradnie psychologicz-
no-pedagogiczng oraz aktualne badanie
psychologiczne;

ostatnie §wiadectwo szkolne i aktualny odpis
arkusza ocen;

opinia pedagoga, psychologa lub wychowaw-
cy klasy;

o$wiadczenie o stanie zdrowia dziecka

(w tym ze szczegblnym uwzglednieniem
chordb przewleklych, statego przyjmowania
lekéw i leczenia psychiatrycznego);

dokumentacja medyczna, w tym karta zdro-
wia i szczepien;

akt urodzenia i po$wiadczenie zameldowania
oraz numer PESEL;

aktualny wywiad $rodowiskowy (w przypad-
ku gdy ustanowiony jest kurator + postano-
wienie sadu o jego ustanowieniu);
skierowanie do MOS wystawione przez wla-
$ciwego staroste (mozna dostarczy¢ po otrzy-
maniu decyzji o przyjeciu);

o$wiadczenie dotyczace ewentualnych kon-
fliktow z prawem;

zdjecie legitymacyjne;

opinia Opiniodawczego Zespotu Sadowego
Specjalistow.

Na wniosek rodzica mtodziez do Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii kieruje starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia, za posrednictwem Starostwa
Powiatowego w Stupsku. Zgode na przyjecie do naszego
osrodka wyraza starosta stupski.

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii
76-270 Ustka, ul. Wréblewskiego 5, tel. 59 814 40 49

e-mail: bursa-ustka@op.pl, www.mos.ustka.pl




Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
im. Marynarza Polskiego w Damnicy

SPECJALNE POTRZEBY EDUKACYJNE
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Osrodek nasz to wiecej niz szkota.
Patrzymy na Swiat oczami dziecka i otwieramy mu do niego
drzwi najszerzej jak to jest mozliwe. Zapewniamy dzieciom

o specjalnych potrzebach edukacje, opieke oraz specjalistyczng
terapie. Ksztatcimy w kazdym aspekcie: intelektualnym,
duchowym, emocjonalngm ﬁzgcznqm i spo{eczngm'



MADRE WYCHOWANIE

Na kazde 100 dzieci w Polsce przypada troje
z trwajqcq przez cate zycie niepelnosprawnosciq.
Jesli panstwo demokratyczne daje wszystkim dzie-
ciom réwne szanse startu, to dla tych, ktorych moz-
liwosci sq ograniczone, szanse te musi dostosowac
do ich specyficznych i specjalnych potrzeb. Dlatego
w Damnicy od ponad 60 lat funkcjonuje placéwka,
w ktorej uczniowie niepetnosprawni znajdujq swoje
miejsce. Nie jest to zwykta placéwka edukacyjna, ale
Centrum Specjalistycznych Dzialan - Zaczarowany
Ogréd Indywidualnych Sukceséw Wszelakich.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Matgorzata Hajko im. Marynarza Polskiego w Damnicy jest placow-
dyrektor SOSW kq publiczng. Naszym celem jest edukacja, opieka
oraz terapia dziecii mlodziezy. Wiedzq i wsparciem
stuzymy osobom niepetnosprawnym intelektualnie,
z niepelnosprawnosciami ruchowymi, sensoryczny-
mi (wzrok, stuch), z autyzmem. Pomagamy w roz-
wijaniu indywidualnych mozliwosci, umiejetnosci
i postaw. Ksztatcimy w kazdym aspekcie: intelek-
tualnym, duchowym, emocjonalnym, fizycznym
i spotecznym.

Priorytetem sq specjalne potrzeby edukacyjne.




OFERTA EDUKACYINA NA ROK
SZKOLNY 2017/2018

EDUKACIJA

Szkola Podstawowa - klasy I-VII
Gimnazjum - klasy II - ITI

Szkota Przysposabiajaca do Pracy z profilami

przygotowania:

¢ gospodarstwo domowe z elementami reko-
dzieta artystycznego;

¢ pomocnik konserwatora terenow zielonych;

¢ pomocnik obstugi biura;

¢ rekodzielo artystyczne z elementami matej
gastronomii;

¢ pomocnik opiekuna osob
niepetnosprawnych;

¢ inne, zgodne z zainteresowaniami i mozliwo-
$ciami uczniow.

OPIEKA | WYCHOWANIE

Dysponujemy internatem na 50 miejsc, w
ktorym pobyt jest bezplatny, a odptatne jest tylko

wyzywienie, oraz §wietlica szkolng dla uczniow
dojezdzajacych.

OFERTA POZEDUKACYJNA

* 7zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju
dziecka - przeznaczone dla dzieci o niehar-
monijnym rozwoju, od pierwszych miesiecy
zycia do czasu rozpoczecia nauki w szkole;

* zajecia rewalidacyjno-wychowawcze indywi-
dualne i zespotowe - dla dzieci i miodziezy
w wieku od 3 do 25 lat.

POMOC PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA

zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
zajecia logopedyczne;

zajecia integracji sensorycznej;
zajecia w sali do$wiadczania $wiata;



zajecia korekty wad postawy;

terapia EEG Biofeedback;

terapia poprzez sztuke;

praktyczne zajecia artystyczne;
indywidualne konsultacje z psychologiem;
zajecia wspierajace dla uczniow i rodzicow;
zajecia rozwijajace uzdolnienia;
dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

KADRA

Wsparcia psychopedagogicznego dzieciom i

ich rodzicom udzielaja specjalisci z zakresu:

pedagogiki specjalnej,
rewalidacji,
oligofrenopedagogiki,
surdopedagogiki,
tyflopedagogiki,

¢ logopedii, w tym neurologopedii, tera-
pii mowy - komunikacji alternatywnej
i wspomagajacej,

* socjo i psychoterapii,

* usprawniania osob gteboko, wielorako
niepelnosprawnych,

s pracy z dzieckiem autystycznym i jego
rodzina,

* nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
i zawodowych.

DZIAYANIA KADRY
DOPELNIAJA:

* pedagog szkolny.
¢ psycholog.

OPIEKA MEDYCZNA

Dyplomowana pielegniarka prowadzi na tere-
nie placowki gabinet profilaktyki medyczne;.



DZIALANIA INTEGRACY]INE

¢ prowadzimy zajecia otwarte, konsultacje
i doradztwo metodyczne dla nauczycieli, stu-
dentdw i rodzicow;

¢ organizujemy warsztaty, konferencje z zakre-
su ortodydaktyki we wspotpracy z placow-
kami doskonalenia nauczycieli i Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Stupsku;

¢ Edukacyjne Centrum Konsultacji udzie-
la nieodptatnej pomocy w zakresie pracy
7 dzie¢mi 1 mtodziezg o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych;

¢ organizujemy obchody Dnia Godnosci Osob
z Niepetnosprawnoscia Intelektualna, Obcho-
dy Dnia Autyzmu, Konfrontacje Kulturalne,
Przeglad Widowisk Bozonarodzeniowych.

Nasza dziatalno$¢ to pochylanie si¢ nad spe-
cjalnymi potrzebami dziecka niepelnosprawnego
- to Zrddto informacji, empatii i realizacji madre-
go wychowania.

W BASNIOWYM PALACU

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w
Damnicy usytuowany jest z dala od ruchliwych
ulic, w pieknym zabytkowym patacu, otoczonym

parkiem. Specyficzny klimat i urok patacowego
budynku, sprzyja atmosferze bliskoci, prywat-
nosci, ciepta. Zajecia lekcyjne 1 opiekuficzo-wy-
chowawcze prowadzone sa w matych 4-6-oso-
bowych grupach, umozliwiajacych zapewnienie
poczucia bezpieczenistwa, komfortu psychiczne-
go i zindywidualizowanego tempa pracy.

Sale zaje¢ wyposazone sa we wszystko, co ma
sprzyjaé rozwojowi, edukacji i wychowaniu. Pro-
ces wychowania rozciaga sie na zycie internackie
(domowe), gdzie dzieci ucza si¢ samodzielnoci,
wspoldziatania, zaradnosci, czynnosci samoob-
stugowych. W patacowych pokojach wychowan-
kowie maja zapewniony spokoj, mily relaks po
zajeciach, profesjonalng opieke, rodzinng atmos-
fere, a nawet bajke ,na dobranoc”.

Nauka w Szkole Przysposabiajacej do Pracy
umozliwia opanowanie czynnosci przydatnych w
zyciu, a takze w przysztej pracy zarobkowej.

PRZYJMUJEMY PRZEZ
CALY ROK

Uczniowie do Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Damnicy przyjmowani sa
przez caly rok szkolny na podstawie skierowania
Starosty Stupskiego.




WYMAGANA DOKUMENTACIA
REKRUTACY]NA:

wniosek do Starosty Stupskiego (WPS07 -
do pobrania ze strony internetowej Staro-
stwa) o skierowanie dziecka do danej szkoty;
podanie o przyjecie do szkoly;

aktualne orzeczenie poradni psychologicz-
no-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

ostatnie $wiadectwo szkolne;

odpis skrdcony aktu urodzenia;

karta zdrowia wraz z informacja o leczeniu
specjalistycznym;

2 zdjecia legitymacyjne,

podanie o internat (dla zainteresowanych).

Dokumenty te nalezy zlozy¢ w Staro-

stwie Powiatowym w Shupsku, przy ulicy
Szarych Szeregéw 14.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marynarza Polskiego
76-231 Damnica, ul. Korczaka 1, tel./faks 59 811 30 69, 501 475 194
e-mail: oswdamnica@wp.pl, www.oswdamnica.edu.pl



TO TEZ TRZEBA WIEDZIEC!

Najlepsi uczniowie otrzymujg miesieczne
stypendia: - OMNIBUS - 100-150 zt

(za wyniki w nauce), CZEMPION - 150-250 zt
(za osiggniecia w nauce), ALFA - 100 zt
(uczniowie klas pierwszych) ADEPT - 100-150 zt
(za wynik potwierdzajacy kwalifikajce w zawodzie),
TALENT 50-150 zt (uczniowie szkdt specjalnych,
za osiggniecia w nauce i artystyczne).

Uczniowie wszystkich szkét mogg ubiegac sie

o nagrody finansowe za wyniki sportowe (2000-
3000 zt) oraz o miesieczne stypendia sportowe:
CZEMPION (500 zt), WYNIK (300 zt)

i TALENT (200 zt). Uczniowie liceum i technikum
mogqg ubiegac sie jeszcze o Nagrode
Superabsolwenta (500 zt).



ISBN 978-83-60228-73-9

Nauka w szkotach ponadgimnazjal-
nych i specjalnych powiatu stup-
skiego prowadzona jest na wysokim
poziomie, w oparciu o obowiazuja-
ce programy edukacyjne i dorobek
wspbtczesnej pedagogiki. Nauka
ogblna dostosowana jest do wyma-
gan uczelni wyzszych, a praktyczna -
do wymagan i potrzeb wspotczesne-
go rynku pracy. Szkoly powiatowe
oferuja jako dodatkowa, prowadzo-
na réwnolegle do edukacji obowiaz-
kowej - edukacje morska, sportowa
iinng zgodnie z oczekiwaniami mto-
dziezy. Zapewniajgq rozwo6j talentow
i r6znorodnych zainteresowan. Pla-
cowki szkolnictwa specjalistycznego
prowadzone sa w oparciu o najnow-
sza my$l pedagogiczng z wykorzysta-
niem wielu programéw autorskich
i wieloletnich doswiadczen w pracy
z mlodzieza, wymagajaca szczegol-

nego nauczania i wychowania.

gﬂ STAROSTWO

POWIATOWE
' =~ Wydzial Polityki
- Spoleczne]

ul. Szarych Szeregow 14

76-200 Stupsk
www.powiat.slupsk.pl

e-mail: oswiata@powiat.slupsk.pl
fot. Jan Maziejuk, archiwum szkoét



