H\IFORI\/\ATOR

O SZKOEACH PONADGIMNAZIALNYCH | SPECJIALNYCH
W POW/EC/E SKUPSK//\/I /\/A ROK SZKOLNY 2076/2077

nformator przygotowany na podstawie materiatow
rzekazanych pr i placowki o§wiatowe povmatu

Plily BF




Dlaczego warto?

Zapraszamy do Zespotu Szkot
Agrotechnicznych w Stupsku oraz
Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcgeych
i Technicznych w Ustce. Dlaczego
do tych szkot? Bo sg najlepsze,
lubiane i cenione przez mtodziez,
za swobode uczniowskq, otwartosc
na nowosci [ swiat, za kreatywnosc.
Za to, ze traktujg uczniow

po partnersku i przyjacielsku,

ale jednoczesnie wymagajg
powaznego traktowania nauki, uczg
obowigzkowosci, odpowiedzialnosci,
tolerancji i szacunku do ludzi, pracy,
dajg mtodym ludziom przyzwoite
obycie kulturalne i solidnie
przygotowanie do zawodu lub na
studia. Warto pamietac, Zze dobra
szkota to wiedza, wtasciwe
przygotowanie do zycia, umiejetnosc
radzenia sobie w kazdej sytuacji.
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Sara Rycyk i Milena Nadrowska z Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika
w Ustce - stypendystki Starosty Stupskiego
za osiagniecia i wyniki w nauce.




Na jednej ze stron internetowych
przeczytatem takq wypowiedz 24-let-
niej Kasi Koszeli ze Stuszkowa koto
Kalisza: ,,Kto$ spyta ,po co sie uczyc¢?”.
Ano po to, zebys glqbie wiedzial, zZe nie
grzebie sie tapqg w akumulatorze! Uczy-
my sie, zeby wiedzied, ale nie po to, zeby
sie z tq wiedzq obnosic. Bo osoba, ktéra
duzo wie, wie, ze nie wie wszystkiego.
Tylko idiota uwaza, ze zjadt wszystkie
rozumy. Wiec mtodziezy uczmy sie, bo
nigdy nie wiadomo w czym przyjdzie
nam grzebac”.

Bardzo spodobata mi sie ta spon-
taniczna i pelna emocji wypowied?.
Przemawia do mnie. Zawiera w sobie
pewien pazur zdenerwowania i duzo
stanowczosci. Bo czyz sie nie denerwu-
jemy, kiedy styszymy od mtodych ludzi,
Ze nie warto sie uczyc, to tylko strata
czasu. Przeciez w dzisiejszym, szybko
pedzgcym Swiecie, aby do czego$ dojsc,
okazuje sie, Ze nie zawsze jest potrzeb-
na wiedza, pracowito$¢, uczciwosc. Po-
ptaca tez cwaniactwo, kombinatorstwo,
czesto oszustwo. I nikomu nie spada za
to wlos z glowy, nie malejq fortuny. Jest
raczej przeciwnie - na kontach i w nie-
ruchomosciach jeszcze przybywa.

Mtodziez to wszystko widzi i
wcale sie nie dziwie, ze juz z ust gim-
nazjalistow stychac coraz czesciej wy-
powiadane pytanie: po co chodzi¢ do
szkoty, po co sie uczyc, traci¢ niepo-
trzebnie czas? Bo czego innego uczy
szkota, a czego innego wymaga Zycie?

Z racji petnionej funkcji, organi-
zatora szkot w powiecie, miejsca, w kto-
rym sie wypowiadam, i po co to robie,
nie wolno mi oczywiscie podzieli¢ przy-
toczonej wyzej opinii. Zdecydowanie
sie od niej odcinam i postaram sie za-
raz uzasadni¢ swoj poglgd na temat po-
trzeby zdobywania wiedzy przez mio-
dych ludzi. Sam przyznam, ze wcale

Kochajmy szkote!

sie nie dziwie postawom wspélczesnej
miodziezy, gdybym miatl dzisiaj tez te
13 - 16 lat, pewnie myslatbym podob-
nie. Mam jednak duzo, duzo wiecej lat,
co za tym idzie wiecej zyciowego do-
Swiadczenia, i inaczej juz mysle.
Uczymy sie wtasnie po to, zZeby
nie mysle¢ tak, jak mysli dzi$ przeciet-
ny gimnazjalista. Takze ten dzisiejszy,
wspétczesny - jak zwykliSmy go na-
zywaé - nie najlepszy Swiat przynosi
jednak tez wiele przyktadow na to, zZe
wiedza i uznane od wiekéw za pozq-
dane takie cechy charakteru, jak: pra-
cowito$¢, obowigzkowosé, upor i kon-
sekwencja w dziataniu, dla wielu ludzi
sq drogg do sukcesu! Dodatbym - do
sukcesu pewnego, trwatego, zapraco-
wanego uczciwie! Znany mojemu po-
koleniu brazylijski pitkarz Pele, jeden z
najlepiej grajqcych na Swiecie w swojej
biografii napisal, ze to wlasnie nauka



gry w pitke nozng otworzyta przed nim
drzwi do Swiata. Jeden z najbogatszych
Polakéw Jan Kulczyk w wywiadzie dla
tygodnika ,Wprost” stwierdzit: ,Ka-
ranie ludzi za to, ze wczesniej wstajq,
wiecej sie uczq, wiecej ryzykujq i dlate-
go wiecej zarabiajq, jest niemoralne.”

Mysle, ze na naszym lokalnym
podworku, tez mozna by wskazac lu-
dzi sukcesu, ktorzy pieniqdze i swojq
pozycje zawdzieczajq wiedzy i bardzo
ciezkiej pracy. Mégtbym wymienié¢ co
najmniej kilka takich oséb. Przywota-
na przeze mnie Kasia Koszela w swo-
im tekscie jeszcze przekonuje: ,Mito-
dziez ma swoje wzorce, plany. Chce co$
osiggnaé. Kazdy chce czego$ innego. (...)
O marzenia trzeba walczyé, zZeby poz-
niej moc cieszy¢ sie zyciem. Uczymy sie
przez cate zycie i nigdy nie wiemy, kie-
dy ta wiedza moze nam sie przydad.
Btedy mitodosci odczuwamy po latach i
potem dtugo przez nie cierpimy.”

No wtasnie. Pokochajmy lepiej
szkote, a oszczedzimy sobie w przy-
sztosci cierpienia. Pokochajmy i po-
lubmy tym bardziej, ze szkoly wspot-
czesne majq, jak te nasze powiatowe,
do ktérych zachecamy w tym Informa-
torze, bardzo ciekawq oferte ksztal-
cenia i mogqg naprawde bardzo wiele
zaoferowac.

Zdzistaw Kotodziejski
Starosta Stupski



Zespot Szket Agrotechnicznych
im. Wiadystawa Reymonta w Stupsku
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SWIAT NIE MUSI BYC ZktyY.
TY GO ZMIENISZ!

A "'I-t .

Iwona Wojtkiewicz
(TG AYY

Drodzy gimnazjalisci! Kiedy mysle o trudnych wy-
borach zyciowych miodych ludzi, przychodzq mi na mysl
stowa Terry Pratchetta. Kto to byt? Brytyjski pisarz fan-
tasy, twérca cyklu ,Swiat Dysku”, autor ponad 70 ksig-
zek, zmart w marcu ubiegtego roku. Pytat: ,Wiesz, co jest
najwiekszq tragediq tego Swiata? Ludzie, ktérzy nigdy nie
odkryli, co naprawde chcq robi¢ i do czego majq zdolno-
§ci. Synowie, ktorzy zostajq kowalami, bo ich ojcowie byli
kowalami. Ludzie, ktorzy mogliby fantastycznie gra¢ na
flecie, ale starzejq sie i umierajq nie widzqc Zadnego in-
strumentu muzycznego. Ludzie obdarzeni talentem, ktére-
go nigdy nie poznajq...” To wymowne stowa, pasujgce do
wspolczesnego Swiata i obecnej mtodziezy. Otoz w kazdym

czltowieku jest cos wyjqatkowego, thkwiq jakies drzemiqgce uzdolnienia, ktére wy-
starczy tylko odkry¢ i da¢ im szanse, by mogly sie rozwijac.

Zapewniam, ze w Zespole Szkét Agrotechnicznych, ktory nosi imie wielkie-
go Polaka, noblisty, pisarza Wtadystawa Reymonta, spotkacie nauczycieli, ktorzy
pomogq wam odkry¢ Wasze ukryte gdzies jeszcze pasje i zainteresowania. Nasi
nauczyciele, a ja do nich tez sie zaliczam, a takze uczqca sie w naszej szkole mio-

dziez, ujmuje pomystowosciq. Dlatego od

nowego roku szkolnego wprowadzamy zaje-
cia, ktore poprowadzq koszykarze i trenerzy
Energa Czarni Stupsk. Bedzie mozna tez
dotgczy¢ do sekcji ptywackiej AQUASWIM
i uzyskac kwalifikacje ratownika wodnego.
Zainaugurujemy treningi Crossfit (cardio,
fatburn, dance, step, stretch) prowadzone
przez dyplomowanych instruktoréw fitness.

Odwotam sie do jeszcze jednego
wielkiego autorytetu. StarozZytny medrzec
Seneka mawiat: ,Jesli nie wiesz, do ja-
kiego portu ptlyniesz, to Zaden wiatr nie
jest Tobie przychylny”. Nadszed? czas, zZe-
byscie wyznaczyli sobie cel - miejsce, w
ktorym chcecie znaleZ¢ sie po ukoriczeniu
gimnazjum. Zapewniam, ze nasza szkota
stanie sie dla Was przystaniq, z ktorej w
niedalekiej przysztoSci bedziecie mogli
wyruszy¢ w szeroki Swiat. I dojdziecie w
Zyciu daleko!
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Poza naukg umozliwiamy rozwoj
indywidualnych talentow.




CO MOWI
UCZNIOWIE?

NASI

Olga Sypniewska: - ,Rolniczak” uczy sa-
modzielnosci i pracy w grupie. Uczniowie maja
poczucie wlasnej warto$ci, znaja i szanujg trady-
cje narodu, regionu, czujq si¢ obywatelami Eu-
ropy. Nasza szkota jest otwarta i demokratyczna,
panuje u nas atmosfera partnerstwa i zyczliwosci.
Nauczyciele pomagaja uczniom, miernikiem ich
sukcesu sg nasze wysokie wyniki nauczania, ich
osiagniecia i prestiz, jaki maja w Srodowisku.

Zyga Purzycki: - Nasze klasy wyposazone
sg w tablice multimedialne. Mamy wtasne bo-
isko, swoja sale gimnastyczng, profesjonalnie
wyposazong sitownie, bardzo nowoczesna pra-
cownie chemiczna. W szkolng tradycje wpisat
sie Dzienn Edukacji Narodowej, podczas ktore-
go nauczyciele wystepuja w humorystycznych
spektaklach, rozbawiajac spotecznoé¢ szkolng
do Tez. Wspieramy Wielka Orkiestre Swiatecz-
nej Pomocy, Gore Grosza, Szlachetng Paczke,
pomagamy zwierzetom. W tym roku zatanczyli-
$my najwiekszg grupa poloneza przed stupskim
ratuszem i zdobyliémy gtéwna nagrode rektora
Akademii Pomorskiej w Stupsku. Potrafimy sie
uczy¢ i bawic.

Ola Kowalczyk: - A ja radze,
7eby$ nie dat sie zastraszy¢ opo-
wieciami w stylu: ,Nie idZ do tej
szkoly, bo tam matmy (polskiego,
fizyki, biologii...) uczy straszna je-
dza, potowy uczniéw nie dopusz-
cza do matury”. Nie wierz w takie
mity. Z naszymi nauczycielami
mozna negocjowac. Zawsze dajg
szanse, by napisa¢ nienapisane,
zaliczy¢ niezaliczone.

Ala Weltrowska: - Uwiel-
biam, jak wokét cos sie nieustan-
nie dzieje, wiec czuje sie tu jak
ryba w wodzie. Oto wydarzenia,
w ktorych uczestniczytam do tej
pory: Powiatowy i Wojewodz-
ki Festiwal Malych Form Te-
atralnych, warsztaty teatralne,
konkursy przedmiotowe (z ma-
tematyki i biologii), Filemoniada (chrzest pierw-
szoklasistow), akcja ,Rolniczak czyta dzieciom”,
konferencja o dopalaczach ,Nie daj sie oszukac”.
Bardzo duzo mozna sie nauczy¢.

Patryk Ziewniewicz: - Nie mowcie, ze nie
lubicie zadnego przedmiotu. Kazdy ma taki, na
ktory wyczekuje. Czy to matematyka, polski, bio-
logia, czy wychowanie fizyczne. U nas fajnych
przedmiotow nie brakuje! Dzigki kotom zain-
teresowan robie to, co lubie. Podoba mi sie tez,
7e nauczyciele zarazaja swa pasjg. Dziewczyny
mamy najtadniejsze w Stupsku!

Ala Terkowska: - Doceniam role Rady Mto-
dziezy, bo moge wplywac na to, co w szkole sie
dzieje. Z pasja uczestnicze w zajeciach kota te-
atralnego. Wystepy na scenie wywotujg skoki ad-
renaliny, dodajg skrzydel i sg Zrodlem satysfak-
cji. Lubi¢ moja szkole tez za to, ze nie ma u nas
podziatu na lepszych i gorszych.

Patryk Cisek: - Skoficzcie z mysleniem,
7e liceum jest lepsze od technikum, bo przygo-
towuje do studiow i ksztatci przyszlg elite. W
technikum uczg tylko zawodu, to ,wylegarnia”
kucharek, fryzjerek i mechanikéw. Nic bardziej
mylnego! W naszej szkole zdobedziecie solidne
wyksztalcenie ogélnoksztatcace, mature i prak-
tyczne przygotowanie do zawodu.



NASZA OFERTA EDUKACY]JNA

NA ROK 2016/2017
Technikum Nr 6

(Czteroletnie)

PROPONUJEMY NAUKE
NASTEPUJACYCH
ZAWODOW:

TECHNIK OCHRONY

SRODOWISKA
Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: biologia, matematyka.

Podstawowym celem ksztatcenia w tym za-
wodzie jest przygotowanie specjalistow z zakresu
ochrony $rodowiska, ktdrzy beda potrafili ana-
lizowa¢ czynniki srodowiskowe, ocenia aktualny
stan $rodowiska oraz podejmowaé beda dziata-
nia na rzecz jego ochrony. Wyodrebnione kwa-
lifikacje w ramach tego zawodu to: R7 - ocena
stanu $rodowiska, R8 - planowanie i realizacja
zadan zwigzanych z ochrong $rodowiska. Kla-
sa objeta patronatem Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Stupsku i
spotki ,Wodociagi Stupsk”.

TECHNIK TECHNOLOGII
ZYWNOSCI
Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: chemia, matematyka.
Uczac tego zawodu wyposazamy w wiedze i
umiejetnosci o metodach wytwarzania, przetwa-
rzania, utrwalania i przechowywania zywnosci,
nadzorowaniu procesow technologicznych w
koncernach i zaktadach produkujacych zyw-
no$é, o sporzgdzaniu receptur, tworzeniu norm
dla wyrobdéw spozywezych i wdrazaniu ich do
produkeji. Wyodrebnione kwalifikacje w ramach
tego zawodu to: T2 - produkcja wyrobow spo-
zywezych z wykorzystaniem maszyn i urzadzen,

T16 - organizacja i nadzorowanie produkcji wy-
robow spozywezych. Klasa objeta patronatem
Spotki Przetworstwo Rybne Loso$ Ustka i
»KDC Pomorzanka” Sp. z o.0. w Stupsku.

TECHNIK GEODETA

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: geografia, matematyka.

Uczymy profesjonalnej obstugi nowocze-
snej aparatury geodezyjnej, tworzenia tereno-
wych i obliczeniowych projektow geodezyjnych
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przy wykorzystaniu najnowszej generacji kom-
puterowego oprogramowania graficznego (Au-
todesk, C-geo). Wyodrebnione kwalifikacje to:
B34 - wykonywanie pomiaréw sytuacyjnych
i wysokosciowych oraz opracowanie wynikow
pomiaréw, B35 - obstuga geodezyjna inwesty-
cji budowlanych, B36 - wykonywanie prac geo-
dezyjnych zwigzanych z katastrem i gospodarka
nieruchomogciami.

TECHNIK ZYWIENIA | USEUG
GASTRONOMICZNYCH

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: biologia, matematyka.

Warto zosta¢ specjalista od rewolucji kuchen-
nych i by¢ takim, jak Magda Gessler, Robert Ma-
ktowicz, Ewa Wachowicz, Karol Okrasa i wielu
innych. Przekazemy wiedzg o zdrowym odzywia-
niu, o tym jak zywi¢ innych, uktada¢ wlasne ja-
dtospisy, jak zywi¢ dietetycznie i zapewni¢ bez-
pieczenistwo zdrowotne zywnoéci (HACCP), jak
liczy¢ warto$¢ energetyczna potraw, by¢ profesjo-
nalnym menadzerem, organizatorem bankietdw,

$lubow, imprez okolicznosciowych, jak aranzo-
wac pomieszczenia na takie imprezy i zapewni¢
im specyficzny klimat. Wyodrebnione kwalifika-
cje w ramach tego zawodu to: T6 - sporzadzanie
potraw i napojow, T15 - organizacja Zywienia
i ustug gastronomicznych. Klasa objeta pa-
tronatem Spoétki Przetwérstwo Rybne Lo-
so$ Ustka, ,KDC Pomorzanka” Sp. z o.0.
w Shupsku, Hotelu Lubicz w Ustce.

TECHNIK ARCHITEKTURY
KRAJOBRAZU

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: biologia, matematyka.

Uczymy profesjonalnego projektowania ze-
wnetrznych dekoracji roslinnych oraz wystroju
wnetrz przy wykorzystaniu nowoczesnych tech-
nik komputerowych. To przysztosciowy zawod,
cieszacy sie coraz wiekszym wzieciem, bo po-
wstaje wiele pieknych ogrodéw i krajobrazéw.
Wyodrebnione kwalifikacje to: R21 - projek-
towanie, urzadzanie i pielegnacja rolinnych
obiektow architektury krajobrazu, R22 - organi-
zacja prac zwigzanych z budo-
wa oraz konserwacjg obiektow
matej architektury krajobrazu.
Klasa objeta patronatem
Gospodarstwa Ogrodni-
czego Barbara Koterska ze
Stupska.

TECHNIK
INFORMATYK

Przedmioty realizowane
w zakresie rozszerzonym:
fizyka, matematyka.

We wspdtczesnym, bardzo
skomputeryzowanym S$wiecie
warto zosta¢ profesjonalnym
programista, chocby po to, by
projektowa¢ gry komputero-
we, pracowaé bez probleméw
na najpopularniejszych plat-
formach systemowych, obstu-
giwa¢ profesjonalne oprogra-
mowanie graficzne i muzyczne,
tworzy¢ wiasne struktury sieci




komputerowych. To jeden z najbardziej specja-
listycznych zawodéw potrzebnych dzi$ i w przy-
szlosci. Wyodrebnione kwalifikacje to: E12 -
montaz i eksploatacja komputeréw osobistych
oraz urzadzen peryfery]nych E13 - pr0]ekto—
wanie lokalnych sieci komputerowych i admi-

nistrowanie sieciami, E14 - tworzenie aplikacji
internetowych i baz danych oraz administrowa-
nie bazami.

TECHNIK URZADZEN

| SYSTEMOW ENERGETYKI
ODNAWIALNE]J

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: fizyka i matematyka.

Odnawialne 7rodta energii to przysztos¢ ener-
getyki 1 obecna konieczno$¢ wynikajaca z syste-
matycznego wzrostu cen paliw oraz rosnacej

$wiadomosci o niezbednej ochronie $rodowiska
naturalnego. Uczac sie tego zawodu uzyskasz
umiejetnosci niezbedne do organizowania i wy-
konywania prac zwiazanych z montazem oraz
konserwacja i naprawa instalacji urzadzeni do
pozyskiwania energii odnawialnej, poznasz naj-
nowsze osiagniecia dotyczace
odnawialnych 7rédet energii
oraz uwarunkowania prawne
w tym zakresie. Zgodnie z pro-
gnozami Ministerstwa Rolnic-
twa i Rozwoju Wsi, zaktada sie,
ze do 2035 roku w Polsce moze
powsta¢ nawet 200 tys. nowych
miejsc pracy zwiazanych z ener-
getyka odnawialna. Wyodreb-
nione kwalifikacje to: B21-
montaz urzadzeh systemow
energetyki odnawialnej, B22
- eksploatacja urzadzen i syste-
mow energetyki odnawialnej.

TECHNIK
ANALITYK

Przedmioty realizowane
w zakresie rozszerzonym:
chemia, matematyka.

Idealny kierunek dla przy-
sztych  studentéow medycyny,
cho¢ nie tylko, bo przygotowuje
juz tez na poziomie technikum
do konkretnej pracy. Umozliwia
poznanie sekretéw chemii, zro-
zumie¢ zagadnienia zwigzane ze
$wiatem toksykologii (trucizn i
zatru¢), skladu chemicznego lekow i ich dziata-
nia, pozna¢ przyczyny i rozwoj chordb rakowych,
sktad, tworzenie i dziatanie $rodkdéw kosmetycz-
nych i spozywezych, nabycie umiejgtnosci pracy
w laboratoriach badawczych o profilu przemy-
stowym, spozywczym, kryminalnym i medycz-
nym. Wyodrebnione kwalifikacje to: A59 - przy-
gotowanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych
i probek do badan analitycznych, A60 - wyko-
nywanie badan analitycznych. Klasa objeta
patronatem Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Stupsku.



Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 6

(Trzyletnia)

DWA ZAWODY:

KUCHARZ

To zawdd, ktory przyda sie w domu i Zyciu za-
wodowym. Zdobyta wiedza i umiejetno$ci umoz-
liwig prowadzenie wlasnej restauracji, zostanie
szefem kuchni, pozwolg tworzy¢ wlasne przepisy
kulinarne, uktada¢ odpowiednie diety i je przy-
rzadza¢, poznac procesy technologiczne, nauczy¢
si¢ obstugiwaC najnowszej generacji sprzet ga-
stronomiczny. Program wyuczenia tego zawodu
obejmuje szczegélnie duzq ilos¢ zaje¢ praktycz-
nych. Wyodrebniona kwalifikacja to: T6 - spo-
rzadzanie potraw i napojow. Klasa objeta pa-
tronatem ,,KDC Pomorzanka” Sp. z o0.0. w
Shupsku i Centrum Ksztalcenia Praktycz-
nego w Stupsku.

OGRODNIK

W tym zawodzie przygotowujemy uczniéw do
zakfadania i pielegnowania sadow oraz ogrodéw,
zbierania, przechowywania i przygotowywania
produktow ogrodniczych do sprzedazy, wyrobow
bukieciarskich. Uczniowie przygotowywani sa
do pracy w gospodarstwach ogrodniczych, do za-
Yozenia i prowadzenia wlasnej firmy ogrodniczej.
Zainteresowani mogg uczy¢ sie w klasie integra-
cyjnej. Wyodrebniona kwalifikacja w ramach
tego zawodu to: R5 - zaktadanie i prowadzenie
upraw ogrodniczych. Klasa objeta patrona-
tem Gospodarstwa Ogrodniczego Barbara
Koterska ze Shupska.




DWA DUZE PROGRAMY WSPARCIA!

Szkota nasza jako jedna z nielicznych w sub-
regionie stupskim bedzie uczestniczy¢ w nowym
roku szkolnym 2016/2017 i roku kolejnym
2017/2018 w specjalnym programie wspot-
finansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej:
,Ksztattowanie sieci ponadgimnazjalnych szkot
zawodowych uwzgledniajacej potrzeby subregio-
nalnych i regionalnego rynku pracy.” Jego reali-
zacja umozliwi zorganizowanie naszym uczniom
zawodow: technik analityk, technik ochrony
$rodowiska, technik zywienia i ustug gastrono-
micznych, technik architektury krajobrazu oraz
zawodu kucharz w zasadniczej szkole zawodo-
wej dodatkowych ponadprogramowych praktyk
zawodowych i stazy. Uczniowie technikum, poza
obowiazkowym programem i obowiazkowymi
stazami, beda mieli zapewnionych dodatkowo
150 godzin stazu zawodowego rocznie, a zasad-
niczej szkoty zawodowej - dodatkowo 150 godzin
praktyk zawodowych rocznie! Uzyskaja tez cer-
tyfikaty: znajomosci zawodowego jezyka angiel-
skiego, obstugi komputera (ECDL), monitoringu
$rodowiskowego, obstugi programu AUTOCAD,
kosztorysowania inwestycji, prowadzenia wia-
snej dziatalnosci gospodarczej i inne.

Dodatkowym wsparciem z przygotowa-
nia zawodowego objeci zostang w ramach

NA KOGO
CZEKAMY?

W naszej szkole jest miejsce zardwno dla
uczniéw bardzo zdolnych, jak i tych, ktorzy pod
okiem fachowcow rozbudza dopiero swoje zawo-
dowe zainteresowania. Nasze drzwi otwarte sa

dla wszystkich chetnych wyuczenia si¢ zawoddw,
ktorych nauke oferujemy. Nikomu nie odméowi-
my przyjecia do ,rolniczaka”!

Jestesmy szkola z ponad 60-letnimi
tradycjami, sprawdzona w ksztalceniu
mlodziezy, z kazdym rokiem podnoszaca
jego jakos¢, atrakcyjnosé, dostosowujaca

tego programu takze nauczyciele praktycznej
nauki zawodu i egzaminatorzy, a takze pra-
cownie zawodowe, ktore otrzymaja dodatko-
wy sprzet specjalistyczny. W ramach progra-
mu zostang przygotowane nowe pracownie
do nauki zawodu i pracownie egzaminacyjne.
Prowadzone bedzie ksztalcenie ustawiczne,
umozliwiajace absolwentom szkot ponadgim-
nazjalnych uzupetnianie kwalifikacji i umie-
jetnosci zawodowych lub ich doskonalenie i
poszerzanie.

Zespot Szkét Agrotechnicznych w nowym
roku szkolnym 2016/2017 i latach kolejnych
objety zostanie takze programem wspdtinanso-
wanym ze $rodkoéw Unii Europejskiej o nazwie:
yEdukacja ogélna gwarantem rozwoju kompe-
tencji kluczowych i osiagniecia sukcesu przez
kazdego ucznia w jednostkach o$wiatowych
powiatu stupskiego”. Jego realizacja oznaczaé
bedzie kolejne wsparcie finansowe na podnie-
sienie na wyzszy jeszcze poziom ksztatcenia
ogblnego w naszej szkole, w tym na doposaze-
nie bazy dydaktycznej umozliwiajacej naucza-
nie za pomocg nowoczesnych narzedzi multi-
medialnych. Nauka wu nas stanie sie jeszcze
ciekawsza i efektywniejsza.

si¢ do potrzeb rynku pracy. Uczymy bli-
sko 1000 uczniéw!

Realizujemy specjalny program dla mtodziezy
szczeg6lnie uzdolnionej i potrzebujacej wsparcia.
Nasi uczniowie odbywajg praktyki zawodowe w
Hiszpanii. Bierzemy udziat w projekcie ,Zdolni z
Pomorza. Pomorskie - Dobry kurs na edukacje”.
Dzieki niemu otrzymujemy nowoczesny sprzet
do pracowni, a nasi uczniowie mogg korzystac z
dodatkowych zaje¢ teoretycznych i praktycznych,
prowadzonych na wyzszych uczelniach.

Uczestnicy tego programu kazdego roku maja
zagwarantowang bezptatng wycieczke do waz-
nych o$rodkow naukowych w kraju. Otrzymuja
specjalne stypendia. Przyznajemy tez stypendia



motywacyjne dla uczniéw klas pierwszych. W
tym roku otrzymato je ponad 80 os6b!

Dziata u nas Modziezowe Centrum Edukacji
Ekologicznej, Lokalne Centrum Nauczania Kre-
atywnego, kolo recytatorskie, zesp6t wokalny 1
taneczny, Liga Ochrony Przyrody. Odbywaja sie
warsztaty, konferencje, prelekcje i wystawy.

Mozna zdoby¢ u nas prawo jazdy kate-
gorii T.

Mamy pie¢ nowoczesnych pracowni kompu-
terowych, w kazdym miejscu szkoly jest dostep
do bezprzewodowego Internetu. Dziala pra-
cownia rzezbiarska, w ktérej po zajeciach
szkolnych mozna za darmo nauczy¢ sie
sztuki rzezbienia w drewnie.

CO MOWIA
LICZBY?

Studia wyzsze podjelo w 2012 roku -
54,23 proc. naszych absolwentow, w 2013 -
54,79 proc., w 2014 - 46,91 proc., w 2015
roku - 48 proc. Prace podjeto odpowiednio:

30,28 proc., 41,10 proc., 38,27 proc. i 35 proc.
absolwentow.

W roku szkolnym 2014/2015 uczniowie na-
szej szkoly uzyskali $redni wynik z egzamindw
zawodowych w zawodzie technik architektury
krajobrazu o 25 proc. wyzszy od Sredniego
wyniku w okregu pomorskim, w zawodzie
technik Zywienia i gospodarstwa domowego - o
21 proc. wyiszy, w zawodach: technik analityk
i technik ochrony $rodowiska - o 11 proc. wyz-
szy. W zawodach: technik analityk oraz technik
7ywienia i ustug gastronomicznych tzw. zda-
walno$¢ egzaminu zawodowego wyniosta
100 proc!

TO NIE ZADNA PRZESADA

Zespot Szkot Agrotechnicznych im. Whady-
stawa Reymonta w Stupsku jest duza, bardzo
nowocze$nie prowadzong szkola na stupskim
rynku edukacyjnym, gwarantuje solidne
przygotowanie ogélne i zawodowe, dosto-
sowane do potrzeb krajowego i europej-




TYLKO U NAS!

Dodatkowo 150 godzin praktyk i stazy zawodowych!
Praktyki zawodowe w hiszpariskiej Andaluzji!

Staze u najlepszych przedsiebiorcow!

Ireningi z koszykarzami Energa Czarni!

Zajecia na basenie ze Szkotg Ptywackg AQUASWIM!
Klasy objete patronatem liczgcych sie na rynku pracy firm!
Lokalne Centrum Nauczania Kreatywnego!

W Rolniczak Lan Party bierze udziat ok. 400 uczniow

ze szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych!

W Agro Cross bierze udziat ok. 500 uczniow!

SETTRL S cor s y T EER

Dziewczyny mamy najtadniejsze w Stupsku!

Prowadzimy nabdr elektroniczny!
Szukajcie nas pod nazwq: Technikum nr 6
[ Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 6 w Stupsku.

Zespot Szkot Agrotechnicznych im. Wtadystawa Reymonta
76-200 Stupsk, ul. Szczecinska 36, tel. 59 845 64 48, faks 59 845 67 53

e-mail: zsa.slupsk@wp.pl, www.zsa.slupsk.pl




Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych
i Technicznych w Ustce

SZKOLA DLA ODWAZNE] MrODZIEZY
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TO NIE TAKIE TRUDNE

Marek Grechuta spiewat: ,Wazne sq tylko te dni,
ktorych jeszcze nie znamy...”. Kto nie zna tego fragmen-
tu refrenu popularnej piosenki? Latwo wpada w ucho.
Po gtebszym zastanowieniu dojdziemy do wniosku, ze
to przeciez prawda. Wazne jest to, co nas czeka w przy-
szlosci. W zyciu mlodego czlowieka o jego przesztosci
decyduje wybor szkoly! Ta decyzja moze zawazyc¢ na
wszystkim. Sq szkoly, w ktorych jest mozliwe potqcze-
nie nauki z rozwojem zainteresowarn. Do takich na-
lezy Zespot Szkot Ogélnoksztatcacych i Technicznych
Jozef Mastowski w Ustce! Dysponujemy atrakcyjnq ofertq edukacyjna,
dyrektor ZSOiT zgodng z potrzebami rynku pracy, i calq gamq zajec,
ktore sprawiq, ze zdobywanie wiedzy i nauka zawodu
bedzie jednq wielkq przygodq! Doskonata baza dydaktyczna oraz bogate
wyposazenie, umozliwiajq rozwdj réznorakich talentéow. Naszym nauczy-
cielom nie brakuje pomystéow. Jestesmy otwarci tez na pomysty naszych
uczniéw! Nasze liceum i technikum jest dla odwaznej mlodziezy, pewnie
siegajqcej po to, co w zyciu moze okazac sie mqdre i potrzebne.
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Liceum Ogolnoksztatcace

im. Mikotaja Kopernika w Ustce

EDUKACJA MORSKA ...

KLASY SPORTOWE

Liceum  usteckie
jest  wyjatkowe, nie
do$¢, ze nosi imie wiel-
kiego Polaka - Mikotaja
Kopernika i przygoto-
wuje solidnie kandy-
datéw na studentow
to oferuje jeszcze
mlodziezy program
morski! Jestesmy je-
dyna szkota ogélno-
ksztalcaca na Pomo-
rzu, ktdra realizuje taki
program i daje mozli-
wos¢ zdobycia dodat-
kowych uprawnien, a
w przysztoéci intere-
sujacej i odpowiedzial-
nej pracy na morzu.
Program taki realizowany jest w naszej szkole
juz ponad trzy lata, a uczniowie, oprocz matu-
1y i wyuczonego zawodu, otrzymuja certyfikat
ratownika morskiego, $wiadectwo mtodego ma-
rynarza i ksiazeczke Zeglarska. Program edu-
kacji morskiej adresowany jest zar6wno
do uczniéw liceum, jak i technikum. Re-
alizujemy go we wspoélpracy z Centrum
Specjalistéw Marynarki Wojennej w Ust-
ce, Urzedem Morskim i Akademig Pomeor-
ska w Shupsku oraz Miedzynarodowgq Fe-
deracja Szkél Zeglarskich ISSA. Zajecia
odbywaja sie w naszej szkole, w CSMW, w por-
cie, na pelnym morzu i na usteckim poligonie.
Uczniowie zglebiaja wiedze niezbedng kazdemu
marynarzowi lub zeglarzowi - teoretyczna i prak-
tyczna. Ci, ktorzy rozpoczeli realizacje programu

we wrzesniu 2012 roku opuscili juz mury naszej
szkoly z uprawnieniami zeglarskimi, motoro-
wodnymi i ratowniczymi, potwierdzonymi od-
powiednimi certyfikatami. Teraz zdobywaja je
kolejne roczniki. Zdobyte uprawnienia daja po
ukonczeniu kursow mozliwo$¢ zatrudnienia w
gospodarce morskiej, a w dalszej perspektywie
- dojscia poprzez kolejne kursy nawet do stopnia
kapitana zeglugi wielkiej. To wyjatkowa oferta! |
nauka w liceum nie zamyka drogi na wymarzone
studia - humanistyczne, politechniczne czy inne.
Daje szanse, poza nauka jezyka angielskiego, nie-
mieckiego czy hiszpanskiego, takze nauki jezyka
norweskiego. Liceum nasze zawsze nalezato do
wyrézniajacych si¢ w kraju. W roku szkolnym
2016/2017 zainteresowanym proponuje-
my tez ksztalcenie w klasach sportowych!



OFERTA EDUKACY]NA
NA ROK 2016/2017

TRZY KLASY PIERWS/ZE:

KLASA | A - PODZIELONA
NA DWIE GRUPY

GRUPA POLITECHNICZNA realizowa¢
bedzie program z rozszerzeniem matematyki,
fizyki i jezyka angielskiego. Do grupy tej za-
praszamy przysztych twércéw nowych tech-
nologii, konstruktoréw, inzynieréw, wynalaz-
cow, naukowcéw - matematykow, fizykow,
informatykow, by¢ moze tez tworcow innych,
nowych dyscyplin naukowych. Zajecia odby-
wac sie beda w bardzo dobrze wyposazonych
pracowniach.

GRUPA HUMANISTYCZNA realizowa¢
bedzie program z rozszerzeniem z jezyka polskie-
go, historii, wiedzy o spoteczefistwie lub jezyka
angielskiego (do wyboru). Do grupy tej zaprasza-
my przysztych prawnikow, filologdw, politologow,
dziennikarzy, aktoréw, mitosnikow oraz tworcow
kultury i sztuki.

DWIE KLASY SPORTOWE

KLASATb - SPORTOWA
0 SPECJALNOSCI PILKA NOZNA
Bedzie kontynuowata tradycje usteckiego
Klubu Sportowego ,Jantar”.

KLASA I ¢ -SPORTOWA
O SPECJALNOSCI PILKA RECZNA
Bedzie kontynuowata tradycje Stowarzysze-
nia Sympatykéw Pitki Recznej ,Szczypiorniak”
w Ustce.

Program nauczania w obu klasach sporto-
wych obejmuje m.in. zwiekszona liczbe zaje¢ wy-
chowania fizycznego (do 10 godzin tygodniowo),
opieke wykwalifikowanej kadry trenerskiej i pe-
dagogicznej, udziat w wycieczkach sportowych
(wyjazdy na mecze reprezentacji Polski i klubow
ekstraklasy), udziat w obozach letnich i zimo-
wych, treningi, udziat w rozgrywkach ligowych
oraz zawodach lokalnych i krajowych.



Technikum

(Czteroletnie)

NAUKA U NAS

TO WIECE] NIZ PRZYGODA!

Nie lubisz siedzie¢ catymi godzinami w
szkolnej fawce, wolisz dziata¢ praktycznie - wy-
bierz usteckie technikum! Zajecia w naszych
pracowniach nigdy nie sa nudne! Dysponuje-
my doskonale wyposazona pracownig hotelar-
ska i gastronomiczng. Mamy tez wlasng pra-
cowni¢ mechaniczna, ale zajecia praktyczne
organizujemy rowniez w zaktadach na terenie
Ustki. Migdzy innymi wspétpracujemy z firma

HYDRO-NAVAL, ktora obejmuje patronatem
nasze klasy.

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik
hotelarz oraz technik Zywienia i ustug gastrono-
micznych maja rowniez szanse zdoby¢ wiedze i
umiejetnosci praktyczne pod okiem najlepszych
fachowcow. W tej branzy naszymi najpowazniej-
szymi partnerami sa ekskluzywne usteckie hote-
le - Lubicz i Grand Lubicz.




OFERTA
EDUKACYINA
NA ROK
2016/2017

TECHNIK HOTELARSTWA

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: geografia, jezyk obcy.

Zakres przygotowania w tym zawodzie obej-
muje przedmioty ogélne, kompleksowa obstuge
gosci hotelowych, organizowanie pracy w hote-
lu, organizowanie ustug gastronomicznych, tury-
stycznych i rekreacyjnych, architekture wnetrza
hotelu, prowadzenie korespondencji i obstuge
nowoczesnego sprzetu biurowego. Zawodowe
praktyki uczniowie odbywaja w usteckich hote-
lach, domach wezasowych i pensjonatach. Ucza
sie trzech jezykow obcych: angielskiego, rosyj-
skiego i niemieckiego. Moga réwniez uczy¢ sie
jezyka norweskiego. Absolwenci tego zawodu
przygotowani sg do podjecia pracy w: hotelach,
osrodkach wypoczynkowych, zaktadach uzdro-
wiskowych, schroniskach, na promach. Wyod-
rebnione kwalifikacje: T11 - planowanie i reali-
zacja ustug w recepcji, T12 - obstuga gosci w
obiekcie $wiadczacym ustugi hotelarskie.

TECHNIK ZYWIENIA | USEUG
GASTRONOMICZNYCH

Przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym: chemia i jezyk obcy.

Jest to atrakcyjny zawdd w branzy ustugo-
wej, zgodny z oczekiwaniami lokalnego rynku
pracy. Daje mozliwo$¢ znalezienia zatrudnienia
w licznych firmach i instytucjach zwiazanych z
gastronomia, turystyka i hotelarstwem, ktore
rozwijaja sie w naszym regionie (hotele, pen-
sjonaty, restauracje, kawiarnie, bary). Skierowa-
ny jest przede wszystkim dla 0s6b o zaintereso-
waniach kulinarnych. Daje mozliwos¢ nie tylko
zdobycia i poglebienia wiedzy i umiejetnosci w
tym zakresie, ale takze funkcjonowania na ryn-
ku pracy. Podczas nauki uczniowie zdobywaja
wiedze teoretyczna oraz umiejetnosci zawodowe

Uczniowie klas pierwszych
w ZSA i w ZSOiT moga otrzyma¢
dodatkowe stypendia motywacyjne.

i




WARTO WIEDZIEC,

ZE W OBU POWIATOWYCH
* ZESPOLACH SZKOL

uczniom klas pierwszych, po spetnieniu
niezbyt wygdrowanych wymagar,
zapewniamy w drugim semestrze
stypendium motywacyjne w wysokosci
100 zt miesiecznie! Przyznajemy
semestralne 150 - 200 - ztotowe
miesieczne stypendia za wyniki

[ osiggniecia w nauce! Przyznajemy takie
same stypendia za bardzo dobry wynik
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje

w zawodzie! Przyznajemy tez 200 - 300 -
ztotowe stypendia, przez okres 10 miesiecy,
dla mtodziezy uzdolnionej sportowo!
Dodatkowo kazdy dobry sportowiec moze
otrzymac kilkusetztotowg roczng nagrode
za swoje osiggniecial Najlepsi maturzysci
w kazdej szkole otrzymujg 500-ztotowq
nagrode ,Superabsolwent’! Uczniowie

w trudnej sytuacji materialnej otrzymujg
stypendia socjalne przyznawane przez
gminy! Finansujemy wiele konkursow,
ktorych laureaci odbierajg co najmniej
kilkusetztotowe nagrody finansowe

lub wartosciowe nagrody rzeczowe!
Uczestnikom programu ,/dolni z Pomorza”
oraz najlepszym uczniom wytypowanym
przez szkoty fundujemy naukowgq
wycieczke do ciekawych miejsc w kraju!

—



na zajeciach w szkolnej pracowni gastronomicz-
nej, zajeciach praktycznych w usteckich hote-
lach i uzdrowiskach oraz praktykach zawodo-
wych, takze zagranicznych. Majg mozliwos$¢
zdobywania najwyzszych kwalifikacji zawodo-
wych pod okiem fachowcow - szefow kuchni
renomowanych, cenionych w kraju i za granica
hoteli - ,,Lubicz” i ,Grand Lubicz”. W trakcie na-
uki wielokrotnie maja mozliwo$¢ uczestniczenia
w réznorodnych konkursach gastronomicznych,
nawiazania ciekawych kontaktéw i poznania in-
teresujacych ludzi. Szkota posiada doskonale
przygotowang kadrc pedagoglcznq i profesjo-
nalnie wyposazong pracowni¢ gastronomiczna.
Kwalifikacje wyodrebnione: T6 - sporzadzanie
potraw 1 napojow, T15 - organizacja zywienia i
ustug gastronomicznych.

=8 TECHNIK MECHANIK

Przedmioty realizowane
w zakresie rozszerzonym:
matematyka i informatyka -
klasa pod patronatem firmy
HYDRO-NAVAL.

Nauka tego zawodu umozliwia
uzyskanie specjalizacji w zakre-
sie wytwarzania czeSci maszyn i
urzadzen, montazu, uruchamia-
nia i obstugi maszyn i urzadzen,
organizowania procesu produkcji.
Wyodrebnione kwalifikacje: M17
- montaz maszyn i urzadzen, M44
- organizacja i nadzorowanie proce-
sow produkeji maszyn i urzadzen.

TECHNIK URZADZEN
| SYSTEMOW

ENERGETYKI
ODNAWIALNE]

Przedmioty realizowane
w zakresie rozszerzonym: ma-
tematyka, fizyka.

Odnawialne 7rodta energii to
przyszto$¢ energetyki i obecna ko-
nieczno$¢ wynikajaca z systema-
tycznego wzrostu cen paliw oraz
rosnacej $wiadomosci w zakresie
niezbednej ochrony $rodowiska naturalnego.
Uczac sie tego zawodu uzyska sie umiejetno-
$ci niezbedne do organizowania i wykonywania
prac zwigzanych z montazem oraz konserwacjg
i naprawa instalacji urzadzen do pozyskiwania
energii odnawialnej. Mozna pozna¢ najnow-
sze osiagniecia dotyczace odnawialnych zrodet
energii oraz uwarunkowania prawne w tym za-
kresie. Ksztatcenie technikow urzadzen i syste-
mow energetyki odnawialnej jest odpowiedzia na
obecne potrzeby rynku pracy i gospodarki, wy-
wolane wzrostem wykorzystania odnawialnych
7rodet energii: energii wodnej, wiatrowej, geoter-
malnej, z biomasy. Wyodrebnione kwalifikacje
to: B21 - montaz urzadzen systemow energetyki
odnawialnej, B22 - eksploatacja urzadzen i sys-
temow energetyki odnawialnej.




Zasadnicza Szkota Zawodowa

(Trzyletnia)

DOBRY ZAWOD

- SZYBKO | SOLIDNIE!

Chcesz szybko nauczy¢ sie zawodu - wybierz
Zasadnicza Szkote Zawodowa! Decydujac si¢ na
taka szkote najlepiej wybrac klase wielozawodo-
wa. Takie klasy proponuje tez wigkszo§¢ innych
szkot zawodowych. W wigkszej grupie latwiej
jest sie zintegrowad, nauka staje sie ciekawsza,
ciekawsze staje sie zycie pozalekcyjne, a zawo-
du trzeba sie wszedzie nauczy¢. Nasi uczniowie
zdobywaja wiedze i umiejetnoéci praktyczne

podczas zaje¢ w szkole i w usteckich zaktadach
pracy, hotelach, osrodkach wezasowych. Ksztat-
cenie w zasadniczych szkotach zawodowych za-
czyna sie na nowo cieszy¢ coraz wiekszym zain-
teresowaniem miodziezy i pracodawcow. Warto
wybra¢ nasza szkote, bo ksztatci na wysokim po-
ziomie i nie zamyka drogi do dalszej nauki, ofe-
ruje potrzebne zawody i gwarantuje doskonate
warunki do nauki!




OFERTA EDUKACYJNA

NA ROK 2016/2017

(kierowca-mechanik, kucharz matej

gastronomii, fryzjer, piekarz, stolarz)

Klase te polecamy tym wszystkim, ktorzy
cheg szybko usamodzielni¢ sie i zdoby¢ zawod
poszukiwany na rynku pracy. To klasa dla tych,
ktorzy cheg zosta¢ kucharzem, fryzjerem, pieka-
rzem, stolarzem i kierowca-mechanikiem. Trzech
pierwszych zawoddw juz uczyliémy, natomiast
kierowca-mechanik to nowy zawdd, ktorego be-
dziemy uczy¢ w naszej szkole (uczyliémy mecha-
nika pojazdéw samochodowych). Proponujac
nauke tego zawodu odpowiadamy na potrzeby
rynku pracy, ktory wykazuje deficyt kierowcow
bedacych jednoczesnie mechanikami. Mozna

wiec zdoby¢ ciekawy zawdd i niemal pewna pra-
ce w przewozach krajowych i zagranicznych.
Kazdy uczen zawodu kierowca-mechanik zdo-
bedzie prawo jazdy kategorii B i podstawy do
zdobywania kolejnych kwalifikacji podczas spe-
cjalistycznych szkolen dla kierowcéw. Wyodreb-
nione kwalifikacje: A69 - eksploatacja srodkéw
transportu drogowego. (kierowca-mechanik), T6
- sporzadzanie potraw i napojow (kucharz), A19
- wykonywanie zabiegow fryzjerskich (fryzjer),
T3 Produkcja wyrobdw piekarskich (piekarz).

UCZNIOWIE ZAWODU
KIEROWCA-MECHANIK
ZOSTANA OBJECI
PATRONATEM
POMORSKIEGO
STOWARZYSZENIA
PRZEWOZNIKOW
DROGOWYCH.
STOWARZYSZENIE

TO ZADEKLAROWALO,
ZE ZAPEWNI PRAKTYKI
ZAWODOWE U SWOICH
CZLONKOW, A PO
UKONCZENIU SZKOLY -
PRACE W WYUCZONYM
ZAWODZIE!

Kierowca-mechanik to nowy zawdd, wpro-
wadzony do programu szkét zawodowych na
wniosek ministra do spraw transportu w wy-
niku podpisanej 6 listopada 2015 roku przez
minister edukacji narodowej nowelizacji roz-
porzadzenia w sprawie klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa zawodowego. U podstaw tej decyzji
leg%o to, iz wystapit deficyt kadr z wyksztatce-
niem zasadniczym, ktére mogtyby zasili¢ rynek
pracy w branzy transportowej - zapenic¢ luke w
wykonywaniu ustug, zwiazanych z przewozem
towardw i rzeczy.



LEPSZE NIZ W INNYCH SZKOtACH
PRZYGOTOWANIE DO ZAWODU!

Szkota nasza tez jako jedna z nielicznych w
subregionie stupskim bedzie uczestniczy¢é w no-
wym roku szkolnym 2016/2017 i roku kolejnym
2017/2018 w specjalnym programie wspdHinan-
sowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej (,Ksztatto-
wanie sieci ponadgimnazjalnych szkét zawodowych
uwzgledniajacej potrzeby subregionalnych i regio-
nalnego rynkéw pracy”). Jego realizacja umozliwi
zorganizowanie naszym uczniom zawodu technik
hotelarstwa  dodatkowych ponadprogramowych
stazy zawodowych. Uczniowie technikum, poza
obowiazkowym programem i obowiazkowymi sta-
zami, beda mieli zapewnionych dodatkowo 150 go-
dzin stazu zawodowego rocznie. Uzyskaja tez certy-
fikaty: znajomosci zawodowego jezyka angielskiego,
obstugi komputera (ECDL), barmana, carvingu,
obstugi programéw hotelarskich, programu AUTO-
CAD, prowadzenia whasnej dziatalno$ci gospodar-
czej, ukonczenia kursu menadzerskiego i inne.

Dodatkowym wsparciem przygotowania zawo-
dowego objeci zostana w ramach tego programu

RAKTYKI | STAZE
TAKZE ZA GRANICA

Uczniowie naszego technikum ucza sie za-
wodu na zagranicznych stazach i praktykach w
Niemczech (Schkeuditz) i Hiszpanii (Granada).
Przebywajac tam poznaja tez kulture danego kra-
ju. W Niemezech zwiedzaja m.in. Berlin, Drezno,
w Hiszpanii - Malage, Sewille, jada na Gibraltar.
Atrakeja jest kurs jezyka hiszpanskiego, ktory
koniczy sie egzaminem i otrzymaniem certyfika-
tu. Uczestnicy stazy i praktyk maja zapewniony
pobyt, opieke oraz otrzymuja kieszonkowe.
GODZINY ZAJEC
DOSTOSUJEMY
DO POTRZEB
UCZNIOW! POMOZEMY
W ZAPEWNIENIU DOWOZU
DO NASZE] SZKOLY!

takze nauczyciele teoretycznej i praktycznej nauki
zawodu i egzaminatorzy, a takze pracownie zawo-
dowe, ktdre otrzymaja dodatkowy sprzet specjali-
styczny: Prowadzone bedzie ksztalcenie ustawiczne,
umozliwiajace absolwentom szkét ponadgimnazjal-
nych uzupenianie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych lub ich doskonalenie i poszerzanie.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych 1 Technicz-
nych w Ustce w nowym roku szkolnym 2016/2017
i latach kolejnych objety zostanie takze programem
wspotfinansowanym ze $rodkow Unii Europejskiej
o nazwie: ,Edukacja ogflna gwarantem rozwo-
ju kompetencji Kluczowych i osiagniecia sukeesu
przez kazdego ucznia w jednostkach o$wiatowych
powiatu stupskiego”. Jego realizacja oznacza¢ be-
dzie kolejne wsparcie finansowe na podniesienie
na jeszcze wyzszy poziom ksztatcenia oglnego w
naszej szkole, w tym na doposazenie bazy dydak-
tycznej umozliwiajacej nauczanie za pomoca nowo-
czesnych narzedzi multimedialnych. Nauka u nas
stanie sie jeszcze ciekawsza i efektywniejsza.
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Aby umozliwi¢ uczniom spoza Ustki dogod-
ny dojazd do naszej szkoly i powr6t do domu,
godziny zaje¢ lekeyjnych i zaje¢ praktycznych
dostosujemy do mozliwosci dojazdu ucznidow.
Niekoniecznie beda musiaty sie one rozpoczyna¢
0 godzinie 8-¢j i koficzy¢ przed 15-ta. Ich roz-
poczecie i zakoficzenie uzgodnimy z uczniami.
To nie uczniowie beda musieli dostosowac sie
do pracy naszej szkoty. To nasza szkota dostosu-
je si¢ do mozliwosci uczniéw! Pomozemy tez w
zorganizowaniu zbiorowego transportu do szko-
ly, jezeli zostana zgloszone takie potrzeby. Szkota
w Ustce ma doskonate warunki lokalowe, $wiet-
nych nauczycieli, pedagogéw, mozliwo$¢ zapew-
nienia w miejscowych firmach praktycznej nauki
zawodu i stazy. Dlatego swoja elastycznoscia w
organizacji zaje¢ i umozliwieniem dojazdu do
Ustki chcemy da¢ szanse uczenia si¢ w naszym
technikum, ogélniaku i zawoddéwee mtodziezy z
wielu miejscowosci powiatu.

CO UCZNIOM SIE U NAS
PODOBA?

wysoki poziom nauki
zyczliwi nauczyciele
spokojna atmosfera w szkole
brak dyskryminacji
otwarto$¢ na innych

brak czasu na nude

fajne imprezy

CO MOZEMY JESZCZE
ZAOFEROWAC?

Kolorowe dni

nocne maratony filmowe
spotkania z interesujacymi ludZmi
udziat w debatach problemowych
wolontariat

¢ konkursy

¢ wyjécia do kina, teatru, na spotkania

autorskie

spotkania z artystami w ich pracowniach

Dni jezykdw obcych

yNarodowe czytanie”

zawody i rozgrywki sportowe

zajecia w kotach zainteresowan

zywe lekcje historii

zajecia w muzeum

Ustecki Festiwal Filméw Amatorskich

Bieg po Niepodlegtos¢

Powiatowy Konkurs Ortograficzny

Doswiadczenia pokazowe z fizyki

staze zawodowe w Hiszpanii i w Niemczech

dodatkowe zajecia dla maturzystow

i uczniéw przygotowujacych sie do egzami-

néw zawodowych

* stypendia motywacyjne dla uczniow klas
pierwszych

* Dbiblioteke doskonale zaopatrzona w literatu-
re i liczne pomoce naukowe

¢ Centrum Informacji Multimedialnej

* nowoczesng baza dydaktyczna

CO MOWIA LICZBY?

W 2012 roku prace podjelo 79 proc. ab-
solwentow naszego technikum, w 2013 - 62
proc., 2014 - 93,3 proc., 2015 - 31 proc. Nauke
kontynuowato w 2013 - 14,3 proc absolwentdw,
2014 - prawie nikt, bo zdecydowana wigkszos¢
wybrata prace. W ogoélniaku matury zdaja
prawie wszyscy i wszyscy dostaja si¢ na
studia wyzsze!

Naszg szkote mozna odwiedzi¢ codziennie.
Zachecamy tez do zagladania na nasza strone
internetowa, na ktorej zamieszczamy biezace in-
formacje. Zachgcamy do nauki u nas!

Prowadzimy nabor elektroniczny!

Zespot Szkét Ogélnoksztatcacych @ Technicznych w Ustce
76-270 Ustka, ul. Bursztynowa 12, tel. 59 814 71 06

www.zsoitustka.edu.pl




Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
im. Marynarza Polskiego w Damnicy

SZKOLY SPECJALNE] NAUKI I SPECJALNEGO
PRZYGOTOWANIA DO ZYCIA

JesteSmy nowoczesng placowka
z 60-letnimi tradycjami!

Wykorzystujemy w swojej pracy
. najlepsze dosSwiadczenia i osiggniecia
polskiej szkoty pedagogiki specjalne;j!

Wykorzystujemy wszelkie znane nam teoretyczne
i praktyczne metody i techniki postepowania
pedagogiczneqgo z dzie¢mi z niepetnosprawnoscia!

Nasi nauczyciele sq cierpliwi, pracuja matymi
krokami i osiggajg efekty w codziennej pracy!



PRZYGOTOWUJEMY DO ZYCIA

Placowki ksztatcenia specjalnego, do ktérych zalicza
sie Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Damnicy,
to szkoty z internatem Swiadczqce szeroki wachlarz specja-
listycznych ustug edukacyjnych, terapeutycznych i opiekuri-
czo-wychowawczych. To swego rodzaju zespot szkét z bazq
noclegowq i Zywieniowq dla uczniéw mieszkajgcych daleko
od szkoty i majqcych utrudniony do niej dojazd, a potrzebu-
jacych specjalnych form wsparcia i wychowania. W Damni-
cy zapewniamy naszym uczniom i wychowankom niepetno-
Mirostawa sprawnym intelektualnie, ruchowo, ze sprzezeniami wysoko
Sawicka-Glinka zindywidualizowang edukacje. Umozliwiamy im opuszcze-
NTEIERO'E  nie na kilka dni domu rodzinnego, kontakt z szerszym $ro-
dowiskiem, nauke samodzielnosci, odpowiedzialnosci, pobyt
w grupie rowiesniczej i uczestnictwo w réznorodnych zajeciach rewalidacyjnych.

Nie boimy sie trudnych przypadkow i ciezkiej pracy. Jestesmy otwar-
ci i przygotowani na realizacje wszystkich potrzeb rodzin posiadajgcych
dziecko z roznymi dysfunkcjami, chorobami, czy zaburzeniami. Nasi na-
uczyciele sq kreatywni i oddani dzieciom. Sq cierpliwi, pracujq matymi
krokami i uzyskujq efekty w codziennej pracy. To, ze jestesmy placéwkq
liczgcq ok. 90 wychowankow umozliwia nam gteboko zindywidualizowa-
nq edukacje i psychoterapie.

W gronie naszych specjalistow zatrudnieni sq: oligofrenopedagodzy, lo-
gopedzi, neurologopedzi, surdopedagodzy, tyflopedagodzy, psychologowie i pe-
dagodzy. Wsréd tych ostatnich przewazajq nauczyciele z ogromnym doswiad-
czeniem zawodowym i wltasciwymi predyspozycjami do pracy, ustawicznie
doskonalgcy sie w wqskich specjalnosciach.

Nasze dzieci traktujemy wyjqtkowo. Zapewniamy im poczucie bez-
pieczenistwa, komfort psychiczny i zindywidualizowane tempo pracy.
Nasze sale zaje¢ wyposazone sq we wszystko, co moze tylko sprzyjac
rozwojowi naszych podopiecznych, ich edukacji i wychowaniu. Proces
wychowania wykracza daleko poza szkote i rozciqgga sie na zycie w in-
ternacie, gdzie przez pie¢ dni w tygodniu dzieci uczq sie samodzielnosci,
wspoldziatania, zaradnosci, czynnosci samoobstugowych.

Kiedy juz przejdziemy wspolnie przez nauke w podstawoéwce i gimna-
zjum, dalej towarzyszymy naszym wychowankom w nauce Zycia. Cztery profile
ksztatcenia w 3-letniej szkole przysposabiajqcej do pracy umozliwiajq opano-
wanie wiedzy, umiejetnosci i czynnosci przydatnych przez reszte Zycia, a tak-
ze do podjecia pracy zarobkowej na stanowiskach pomocniczych w ogrodzie,
kuchni, biurze, gospodarstwie agroturystycznym.

Rodzice naszych podopiecznych, oprécz korzystania z codziennych konsul-
tacji moga towarzyszyc¢ swoim dzieciom podczas zaje¢ lekcyjnych i rewalidacyj-




Proces wychowania
wykracza daleko

poza szkote i rozcigga
sie na zycie w internacie.

nych. Mogq uczestniczy¢ rowniez w cyklicznych spotkaniach organizowanych w
ramach prowadzonej ,,Szkoty dla rodzicow” i Edukacyjnego Centrum Konsultacji,
w ramach ktérego doradca metodyczny i nasi specjalisci Swiadczq szeroko rozu-
miang, nieodptatng pomoc w zakresie pracy z dziemi i mtodziezq o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

Zapraszam do skorzystania z doswiadczen pedagogicznych naszego
osrodka!



OFERTA EDUKACYINA NA ROK
SZKOLNY 2016/2017

ZAPEWNIAMY NAUKE W:

o Szkole Podstawowej Nr 2,
¢ Gimnazjum Nr 2,
o Szkole Przysposabiajacej do Pracy.

OFERTA ZAJEC
SPECJALISTYCZNYCH OBEJMUJE:

zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
zajecia logopedyczne,

zajecia integracji sensorycznej,

zajecia w sali do§wiadczania $wiata,
zajecia rewalidacyjno-wychowawcze,
zajecia wezesnego wspomagania rozwoju
dziecka,

zajecia korekty wad postawy,

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
terapie metoda EEG Biofeedback,

terapie przez sztuke,

indywidualne konsultacje z psychologiem,
zajecia wspierajace dla uczniow i rodzicow.

f AN

W NAUCZANIU DZIECI
NIEPEENOSPRAWNYCH
OPIERAMY SIE NA WIELO-
SPECJALISTYCZNYCH
DIAGNOZACH

| OCENACH POZIOMU
FUNKCJONOWANIA
DZIECKA!

Opieramy sie tez na indywidualnych pro-
gramach edukacyjno-terapeutycznych, prak-
tycznych metodach zapamietywania i uczenia
sie, nowoczesnych metodach pobudzania pracy
mozgu, zindywidualizowanych pomocach i §rod-
kach dydaktycznych.

ZAPEWNIAMY BEZPLATNE
PODRECZNIKI | POMOCE
DYDAKTYCZNE!



W szkole podstawowej i pozostalych szkotach
zapewniamy bezptatne podreczniki i pomoce
dydaktyczne. W ramach pracy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzimy indywidualne lub
zespotowe zajecia psychoedukacyjne z zakresu
surdopedagogiki, tyflopedagogiki, terapii beha-
wioralnej i socjoterapeutyczne. Do szkoly pod-
stawowej przyjmujemy tez dzieci z autyzmem.

W PRACY Z DZIECMI
WYKORZYSTUJEMY
NOWOCZESN
PRACOWNIE EEG
BIOFEEDBACK!

Biofeedback jest nieinwazyjna metodg
usprawniajaca funkcjonowanie moézgu. Dziecko
otrzymujac informacje zwrotna jest w stanie pra-
cowa¢ nad koncentracja uwagi, napieciem mie-
$niowym, motywacja, poczuciem wlasnej warto-
§ci, stresem i efektywnoscia. Glowne korzysci z
terapii to: zmniejszenie liczby popetianych bfe-
déw i lepsza samokontrola, wzrost aktywnosci
poznawczej, poprawa samopoczucia i umiejgtno-
$ci radzenia sobie z problemami edukacyjnymi.

W SZKOLE PONAD-
GIMNAZJALNE]
PRZYSPOSABIAMY
DO PRACY!

Przysposabiamy do pracy uczniéw z niepel-
nosprawnoscia intelektualng w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym i ze sprzezeniami.
Przysposobienie realizujemy wieloprofilowo, w
formie teoretycznej i praktycznej. Praktyki wy-
chowankom organizujemy w otwartych i chro-
nionych zaktadach pracy - w Damnicy, Stupsku
i Karzniczce.

OFERUJEMY NASTEPUJACE

PROFILE PRZYSPOSOBIENIA
DO PRACY:
gospodarstwo domowe z elementami reko-

dziefa artystycznego,
¢ pomocnik konserwatora terenow zielonych,
¢ pomocnik obstugi biura,

¢ rekodzielo artystyczne z elementami matej
gastronomii,

¢ pomocnik opiekuna osob
niepetnosprawnych.

POBYT W NASZYM
INTERNACIE JEST
BEZPLATNY!

Rodzice/opiekunowie pokrywaja tylko koszty
wyzywienia. Rodziny ubozsze (spetniajace kry-
terium dochodowe) moga korzysta¢ ze wspar-
cia gminnych o$rodkéw pomocy spotecznej. W
o$rodku naszym przez osiem godzin dziennie
pracuje pielegniarka. Na miejscu jest tez lekarz
psychiatra, prowadzacy obserwacje, diagnoze i
konsultacje z rodzicami.

PROWADZIMY ZAJECIA
WCZESNEGO WSPOMAGANIA

ROZWOJU DZIECKA

Zajecia te przeznaczone sg dla dzieci o nie-
harmonijnym rozwoju. Ich celem jest wielokie-
runkowa stymulacja rozwoju psychofizycznego
dziecka od momentu wykrycia niepetnosprawno-
$ci do czasu rozpoczecia nauki w szkole. Weze-
sng interwencja obejmujemy dzieci z roznorod-
nymi dysfunkcjami rozwojowymi, zaburzeniami
neurologicznymi, zaburzeniami mowy, niedowi-
dzace, z niedostuchem, mézgowym porazeniem
dzieciecym i innymi problemami rozwojowymi.




PROWADZIMY ZAJECIA

REWALIDACYJNO-
WYCHOWAWCZE

Zajecia te przeznaczone sg dla dzieci i mo-
dziezy w wieku od 3 do 25 lat z gleboka, wielo-
raka niepetnosprawnoscia intelektualna. Stano-
wig one forme realizacji obowiazku szkolnego i
obowiazku nauki. Praca rewalidacyjno-wycho-
wawcza polega przede wszystkim na nauce na-
wigzywania kontaktéw i komunikowania sie z
otoczeniem, usprawnianiu ruchowym, rozwija-
niu samodzielnosci i niezaleznosci w podstawo-
wych sferach zycia.

CO MOWIA RODZICE
O NASZE] PRACY?

Maria S.: - Szkofa w Damnicy jest idealna!
Wezesniej m6j syn nie czut si¢ dobrze wérdd thu-
mu, hatasu. Tutaj znajduje indywidualne podej-
$cie, akeeptacje, zrozumienie, wsparcie. Duzo si¢ juz
nauczyt. Przy réimych trudnosciach nie zostajemy
sami. Zawsze wspieraja nas nauczyciele i specjalisci.

Zofia Ch.: - Jeszcze pare lat temu nie wie-
rzytam, 7e dostane wsparcie dla swojego dziec-
ka, pomoc i edukacje w jednym miejscu. Nie
wierzytam, ze moja corka bedzie mogta komu-
nikowac sie z otoczeniem, Ze bedzie zrozumiana
poza domem. Dzisiaj, kazdy moze zobaczy¢, e
potrafi okazywa¢ uczucia, emocje. Wszystkiego
nauczyta sie w osrodku.

PRZYJMUJEMY UCZNIOW
PRZEZ CALY ROK!

Aby dziecko mogto by¢ przyjete do naszego
o$rodka nalezy ztozy¢ w Starostwie Powiatowym
w Stupsku, przy ulicy Szarych Szeregéw 14 na-
stqpu]qce dokumenty:

wniosek do Starosty Stupskiego (WPS07

- do pobrania ze strony internetowej staro-
stwa) o skierowanie dziecka do danej szkoly,
¢ podanie o przyjecie do szkoty,

* aktualne orzeczenie poradni psychologicz-
no-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

¢ ostatnie §wiadectwo szkolne,

* odpis skrdcony aktu urodzenia,

¢ karte zdrowia wraz z informacjg o leczeniu
specjalistycznym,

* 2 zdjecia legitymacyjne,

¢ podanie o internat (dla zainteresowanych).

Wszystkich zainteresowanych rodzicéw i opiekunow
zapraszamy do osrodka w dni nauki szkolnej.
Zapraszamy rowniez do odwiedzania nas

w Edukacyjnym Centrum Konsultacji.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marynarza Polskiego
76-231 Damnica, ul. Korczaka 1, tel./faks 59 811 30 69, 501 475 194

e-mail: oswdamnica@wp.pl, www.oswdamnica.edu.pl, w-han@wp.eu




Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii
w Ustce

MIEJSCE OBOWIAZKOWE] NAUKI I...
POWROTU DO NORMALNOSCI

Osrodek nasz przeznaczony jest dla mtodziezy

niedostosowanej spotecznie! Powstat jako jeden
; pierwszych w kraju i dzi$ jest wiodaca placowka,

ii'v z ktorej doswiadczen korzystajg inne osrodki! @

* Nl w "=




MOZNA BYC DOBRYM!

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii to dydaktyczno-
wychowawcza placéwka nieferyjna, do ktérej zadan nalezy
udzielanie specjalistycznej pomocy psychoedukacyjnej mto-
dziezy niedostosowanej spotecznie i zagrozonej uzaleZnienia-
mi. Zadanie to nasz oSrodek realizuje wspélnie z rodzicami i
prawnymi opiekunami naszych wychowankéw, instytucjami
powotanymi do zwalczania patologii oraz sqdami. Zalezy
nam, aby wychowanek naszego osrodka swiadomie budowat
swoje zycie i osiqgat satysfakcje z dokonari, kierowat si¢ uni-
wersalnymi wartoSciami etycznymi.

Izabela Krawczyk Placowke naszq tworzq - gimnazjum dla uczniow klas

dyrektor MOS I-1Il i internat. Przyjmujemy chlopcéw i dziewczeta. Zapew-

niamy realizacje obowiqzku szkolnego oraz catodobowq opie-

ke. Zajecia szkolne realizujemy w oparciu o plan nauczania dla gimnazjow i pro-
gram Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Przebywajgca w naszym o$rodku mtodziez mieszka w 2, 3 i 4-osobowych
pokojach z aneksami sanitarnymi. Kazda dwunastoosobowa klasa ma przydzielo-
nq sale dydaktyczng. Prowadzimy wlasng stotéwke, dysponujemy nowoczesnymi
salami komputerowymi i realizujemy nowatorskie programy socjoterapeutyczne.
Jestesmy pod tym wzgledem wzorcowq placowkq. W oparciu o nasze doswiadcze-
nia pracujq inne podobne osrodki w kraju i za granicq.

Mtodziez nasza normalnie kontaktuje sie ze spoteczeristwem i Srodowiskiem.
Funkcjonujemy prawie w samym centrum Ustki, w bliskim sqsiedztwie miejskiego
Gimnazjum i powiatowego Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgeych i Technicznych. Ze
szkotami tymi organizujemy wspolne imprezy sportowe i kulturalne.

W




Przyjmujemy mlodziez w wieku gimnazjal-
nym do wszystkich klas w zaleznosci od licz-
by wolnych miejsc. W przypadku ich braku
tworzymy liste kandydatéw oczekujacych na
wolne miejsce. Do klasy pierwszej przyjmuje-
my maksymalnie do dwoch grup - dwadziescia
cztery osoby.

ZAPEWNIAMY:

o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

* wspieranie rozwoju psychofizycznego
ucznidw, rozwijanie ich zdolnoéci oraz
zainteresowan;

o obiektywne i bezinteresowne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie;

* pomoc w przezwyciezaniu niepowodzef
szkolnych;

* pomoc psychologiczng i pedagogiczna;

o staly kontakt z wychowawca klasowym
i grupowym;

¢ opieke podczas lekcji.

NA KOGO OCZEKUJEMY? JAK PRACUJEMY?

NASZ PSYCHOLOG:

pracuje z wychowankami wymagajacymi
pomocy psychologicznej;

kontaktuje sie z placowkami prowadzacymi
gteboka terapie i w miare potrzeb kieruje
do nich wychowankdw;

organizuje z pracownikami
pedagogicznymi specjalistyczne zajecia
dla wychowankéw; prowadzi obserwacje
stuzace lepszemu poznaniu kazdego
wychowanka, wykryciu przyczyn i Zrédet
zaburzen rozwojowych oraz niepowodzeft
szkolnych;

okresla kierunki i programy oddziatywan
terapeutycznych, wychowawczych

i socjalizacyjnych;

opracowuje prognozy rozwojowe;

opiekuje si¢ wychowankami majacymi
trudnosci w przystosowaniu sie do zycia

w osrodku.
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Kazdy ma prawo do rozwoju swoich
~ zainteresowai.




NASZ PEDAGOG:

organizuje i prowadzi zajecia specjalistyczne
i wychowawcze;

¢ wspoétdziata z administracjg o$wiatowa,
policja i wymiarem sprawiedliwosci;

¢ podejmuje dziatania zmierzajace do
uregulowania sytuacji prawnej, majatkowej

* i mieszkaniowej wychowankow;

* organizuje wspotprace wychowawcow
7 rodzicami (prawnymi opiekunami)
wychowankdw.

NASI WYCHOWAWCY:

¢ przygotowujg wychowankom kontrakty
indywidualnego programu terapeutycznego
na czas ich pobytu w osrodku;

¢ wspierajg wychowankéw podczas zajec dy-
daktycznych, socjoterapeutycznych, samo-
obstugowych, a takze w czasie uczestnictwa
w zyciu kulturalnym i spotecznym osrodka;

* inspiruja i wspomagaja dziatania zespotowe
wychowankéw, utrzymuja staly kontakt z ich
rodzicami i opiekunami prawnymi;

o realizuja programy autorskie dostosowane
do potrzeb wychowankow;

* stosujg innowacyjne programy.

NASI NAUCZYCIELE:

* odpowiadaja za prawidlowy przebieg
procesu dydaktycznego wychowankdw;

* wspieraja rozwoj psychofizyczny uczniow;

* oceniaja uczniéw obiektywne i sprawiedliwe;

* pomagaja uczniom w przezwyciezaniu
niepowodzen szkolnych;

o wspotdziataja w procesie dydaktyczno-
wychowawczym z zatrudnionymi w o$rodku
psychologami, pedagogami i wychowawcami.

W NASZYM OSRODKU
KAZDY WYCHOWANEK
MA ZAGWARANTOWANE
PRAWO DO WSZECH-
STRONNEGO ROZWOJU
OSOBOWEGO

| INTELEKTUALNEGO!

POZALEKCYJNE
FORMY PRACY:

KOLO TEATRALNE

Mtodziez uczestniczy w warsztatach, przygo-
towuje wlasne spektakle, wystepuje na scenie.

MARSZE NA ORIENTACIE,
RAIDY | WYCIECZKI PIESZE

Imprezy te integruja mtodziez, wyrabiaja za-
mitowanie do sportu i rekreacji ruchowe;j.

KOO WOLONTARIATU

Mlodziez uczy sie bezinteresownie pomagac
innym. Uczestniczy w zbiorkach zywnosci, Wiel-
kiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy, pomaga
zwierzetom ze schroniska.

KOO SPORTOWE

Zajecia w ramach kota rozwijaja zaintere-
sowania sportowe i ucza aktywnego spedzania
czasu wolnego. Ksztattuja charakter i pozadane
postawy w dziataniu indywidualnym i zespoto-
wym, u$wiadamiaja potrzebe zdrowego trybu
7ycia, zwiekszaja poczucie odpowiedzialnosci za
zdrowie wlasne i innych.

KOLO DZIENNIKARSKIE

Wspdlne redagowanie gazetki umozliwia wy-
razanie przezy¢ i przemyslen, uczy planowania,
organizowania dziatan. Ksztattuje wrazliwosé
estetyczna, sprzyja partnerstwu, wyrazaniu wia-
snych mysli i sadow.

KOLO KULINARNE

Prowadzone zajecia rozwijaja u wychowan-
kéw umiejetnos¢ samodzielnego przygotowy-
wania potraw, bezpiecznego poruszania sie po
kuchni, uczg postugiwania sie sprzetami i urza-
dzeniami kuchennymi.

WARSZTATY Z DORADZTWA

ZAWODOWEGO

Podczas prowadzonych zaje¢ wychowa-
nek uzyskuje wiedz¢ o zawodach, mozliwo-
$ciach  ksztalcenia, swoich mozliwoéciach



psychofizycznych i predyspozycjach. Zwieksza
to szanse na podjecie trafnych i $wiadomych de-
cyzji. Placowka nasza priorytetowo traktuje te
zagadnienia.

TRENING ALTERNATYW
ZYCIOWYCH

To kreatywne zajecia pomagajace uczest-
nikom w wyborze §ciezki Zycia. To takze czas
na odkrycie indywidualnych zainteresowan i
uzdolnieni oraz zdobycie wiedzy, w jaki sposob

wykorzystac je w przysztosci. Uczestnicy tych za-
je¢ poznaja samych siebie, ksztattuja swoja toz-
samo$¢ 1 poszukujg wlasnego miejsca w rzeczy-
wisto$ci spotecznej.

NASI WYCHOWANKOWIE
CODZIENNIE .
UDOWADNIAJA, ZE SA
ZDOLNYMI MEODYMI
LUDZMI, GOTOWYMI
MIERZYC SIE NAWET

Z NAJWIEKSZYMI
WYZWANIAMI, JAKIE, JEST
W STANIE PRZYNIESC
ZYCIE. DZIEKI PRACY
NASZYCH NAUCZYCIELI,
WYCHOWAWCOW

| PEDAGOGOW SZYBKO
ODNAJDUJA SIE .

W NORMALNYM ZYCIU

| SA DO NIEGO DOBRZE
PRZYGOTOWANI,

Poza edukacja i wychowaniem staramy sie,
mimo mtodego wieku wychowankdw, zapewni¢
im jeszcze pomoc w wyborze przysztego zawo-
du i przygotowaniu do niego, by po opuszcze-
niu oérodka mogli wejs¢ w samodzielnie zy-
cie i nie musieli na nowo zmaga¢ sie ze swoim
problemami.

Zachecamy samorzgdy powiatowe do wybierania naszego osrodka.
Mtodziez, na wniosek rodzica kieruje do nas starosta wtasciwy
ze wzgledu na miesjce zamieszkania ucznia za posrednictwem
Starostwa Powiatowego w Stupsku. Zgode na przyjecie
wychowanka do naszego osrodka wyraza starosta stupski.

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii

76-270 Ustka, ul. Wréblewskiego 5, tel. 59 814 40 49

e-mail: bursa-ustka@op.pl, www.mos.ustka.pl




To trzeba uwzglednic!

W nauce kluczowych zawodow: technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik
ochrony srodowiska, technik architektury
krajobrazu, technik analityk w Zespole
Szkét Agrotechnicznych w Stupsku oraz
zawodu technik hotelarstwa w Zespole
Szkot Ogdlnoksztatcgeych i Technicznych
w Ustce zapewniamy naszym uczniom,
poza obowigzujgcym programem,
dodatkowo 150 godzin rocznie stazy
zawodowych, a w przypadku zawodu
kucharz w zasadniczej szkole zawodowej

- tez dodatkowo, poza obowigzujgcym
programem szkolnym - 150 godzin praktyk
zawodowych! Uczniowie tych zawodow
bedg mogli przejsc¢ jeszcze specjalne kursy
specjalistyczne zwigzane z wybranym
zawodem, potwierdzone certyfikatami!

Takiego praktycznego przygotowania
nie zapewniq inne szkoty!



ISBN 978-83-60228-68-5

S zkoly ponadgimnazjalne i spe-
cjalne powiatu stupskiego
zapraszaja. U nas: Nauka na naj-
wyzszym poziomie. Otwarcie na
nowosci i §wiat. Duza kreatywno$¢.
Pelna integracja mtodziezy. Nauka
zawodow tylko potrzebnych na ryn-
ku pracy. Klasy objete patronatem
najlepszych zakltadéw pracy. Klasy
sportowe. Edukacja morska. Staze
i praktyki za granica. Dodatkowe
godziny stazy i praktyk. Bardzo do-
bre przygotowanie do studiéw wyz-
szych. Ksztalcenie humanistyczne
i politechniczne. R6znorodne zajecia
pozalekcyjne. Dodatkowe certyfikaty
zawodowe. Wlasciwe przygotowanie
do pracy, dalszej nauki i zycia. Spe-
cjalne stypendia dla uczniow klas
pierwszych. Godziny zaje¢ dosto-
sowane do potrzeb uczniéw. Pomoc
w dowozie uczniéw do szkoly. Ba-
danie loséw absolwentéw. Szeroka
oferta zaje¢ specjalnych ksztalcenia
ustawicznego.

giﬂ STAROSTWO
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