UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetnic¢ wytgcznie biatych pustych polach, zgodnie zgodnie instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych
polach oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajgc
prawidtowa. Przyktad: "pobteranie®*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do ktorego | Zarzad Powiatu Stupskiego
adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

o U2, LI DGR publicznego i o wolontariacie

3. Rodzaj zadania publicznego? 33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie , w zakresie okreslonym w pkt 1-32

4. Tytut zadania publicznego W Sieci Wolontariatu -aktywny powiat
Dat Dat

5. Termin realizacji zadania publicznego? ata . 2018-10-03 ata : . 2018-12-31
rozpoczecia zakonczenia

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sgdowego, lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

nazwa: Regionalne Centrum Wolontariatu w Stupsku

forma prawna: stowarzyszenie

KRS: 0000057134

adres siedziby: Al. Sienkiewicza 7/25, 76-200 Stupsk, poczta: Stupsk

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w tym Inne dane kontaktowe
dane os6b upowaznionych do sktadania adres e-mail: slupsk@wolontariat.org.pl, telefon: 59 840 13 70, numer
wyjasnien dotyczacych oferty faksu: 59 840 13 70, strona internetowa: www.wolontariat.org.pl/Slupsk

(np. numer telefonu, adres poczty elektronicznej,
numer faksu, adres strony internetowej) Osoby upowaznione do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty
Ewa Kosiedowska, adres e-mail: kosiedowska@wolontariat.org.pl,
telefon: 733 639 580, numer faksu: -, strona internetowa: -

11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegolnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wktadu osobowego lub rzeczowego
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Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji

Zatozeniem projektu jest promocja wolontariatu jako szczegdlnie waznej idei, ktéra przyczynia sie do rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego oraz prowadzi do wzmocnienia wiezi spotecznych. Zamierzeniem Oferenta jest aktywizacja
spoteczna cztonkéw lokalnych sSrodowisk powiatu stupskiego przejawiajaca sie w podejmowaniu dziatalnosci
wolontarystycznej oraz uczestnictwie w dziataniach edukacyjno - szkoleniowych. Projekt zaktada réwniez organizacje
wydarzenia dla/i z wolontariuszami, podczas ktérej planujemy nagrodzi¢ ochotnikdw za ich catoroczne zaangazowanie i
prace wolontarystyczng na rzecz réznych podmiotéw w rozmaitych dziedzinach zycia spotecznego.

Z obserwacji regionu powiatu stupskiego oraz wspotpracy ze szkotami, organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami
publicznymi, szczegdlnie z tymi, przy ktorych funkcjonujg Kluby Wolontariusza (grupy nieformalne gromadzace osoby,
ktére chca pracowac na rzecz potrzebujacych) wiemy, iz poziom zaangazowania w dziatania wolontarystyczne jest dos¢
niski. Praca ochotnikéw polega gtéwnie na organizowaniu i przeprowadzaniu zbiérek rzeczy materialnych/pieniedzy dla
0s6b potrzebujacych, a i do tych dziatan czesto brakuje ochotnikéw. Istnieje grupa oséb - szczegdlnie w wieku szkolnym-
ktéra stanowi trzon grup wolontariackich, ale czesto s3 to nieliczne osoby, ktdre podobnie jak koordynatorzy wolontariatu
(osoby doroste opiekujace sie Klubami Wolontariusza) borykaja sie z duzg rotacjg wolontariuszy i brakiem wsparcia ze
strony rowiesnikéw. Jednak aktywni wolontariusze, oprdcz dziatan akcyjnych, coraz czesciej staraja sie inicjowac wtasne,
autorskie inicjatywy ukierunkowane na potrzeby spotecznosci lokalnych lub wtasnych srodowisk, np. szkolnych. Czasem
brakuje im warsztatu, wiedzy nt.organizacji, planowania, a czasem praktycznych umiejetnosci niezbednych do wdrozenia
w zycie wtasnych pomystow. Warto zadbac o to, by potencjat ludzi, ktdrzy wyrazajg che¢ pracy ochotniczej nie zostat
zmarnowany.

Przeprowadzone rozmowy z opiekunami Klubéw Wolontariusza, przedstawicielami instytucji publicznych, organizacji
pozarzadowych i szkét pokazujg, ze pomimo niskiego poziomu zaangazowania w wolontariat w powiecie stupskim
dotychczasowe dziatania zaréwno Oferenta jak i pracownikéw ww.podmiotéw oraz samych mieszkarcéw regionu pomatu
przynosza pewne rezultaty. Oczywiscie, karty aktywnosci ochotnikéw, jakie otrzymujemy od koordynatoréw wolontariatu,
prezentujace godzinowy wymiar czasu pracy wolontariuszy oraz rodzaj czynnosci przez nich wykonywany, pokazujg wcigz
niewystarczajgcy poziom zaangazowania spotecznego w powiecie. Dodatkowym problemem, z jakim borykaja sie
potencjalni wolontariusze oraz aktywni ochotnicy jest ograniczona i mato atrakcyjna oferta pracy wolontarystyczna w
regionie. Dlatego tak wazne jest by motywowa¢ mtodych ludzi do samodzielnego kreowania akcji/ inicjatyw/ dziatan
wolontariackich w regionie oraz uswiadamia¢, jak wiele korzysci niesie dziatalno$¢ spoteczna tak osobom/podmiotom, na
rzecz ktérych ochotnicy pracujg, jak i samym wolontariuszom.

Proponowana przez Oferenta forma zaje¢ dla potencjalnych wolontariuszy,taka jak zajecia edukacyjne prowadzone
metodg warsztatowa (nauka poprzez doswiadczenie,gry,éwiczenia) stanowitaby doskonaty okazje do pozyskania nowych
ochotnikéw. Dodatkowo obecni wolontariusze bedg mogli poszerzy¢ swoja wiedze i zdoby¢ nowe umiejetnosci, ktére
potem wykorzystajg w pracy ochotniczej. Takie spotkania stanowi¢ beda okazje do prezentacji tzw. "dobrych praktyk"
wolontariackich, ktére beda zrédtem inspiracji do podejmowania aktywnosci ochotniczej w powiecie stupskim.

Na terenie powiatu stupskiego funkcjonuja aktywne Kluby Wolontariusza, ktére wykazujg catoroczng aktywnos$é w ramach
dziatalnosci wolontarystycznej. Powiat stupski boryka sie z duzym stopniem rotacji wolontariuszy, jednak sg osoby, ktére
dziatajg systematycznie w swoich Klubach, wsréd lokalnej spotecznosci, dla mieszkarncéw swojego regionu. W ramach
dziatan projektowych zamierzamy wyrdzni¢ tych mtodych ludzi (oraz osoby z innych grup wiekowych, jesli zostang one
nominowane przez podmioty z pow.stupskiego) podczas uroczystej Gali Wolontariatu 2018, tak by wyrazi¢ podziekowanie
za ich dziatania i Swiadoma postawe prospoteczna. Stad celem niniejszego projektu jest promocja i wzmocnienie
wolontariatu w powiecie stupskim, podniesienie wiedzy i kompetencji wsrod mieszkancéw ww.terendw oraz nagrodzenie
aktywnych wolontariuszy za ich catoroczne zaangazowanie i prace.

Z obserwacji aktywnosci Klubdw Wolontariusza oraz ze wspotpracy z opiekunami Klubédw w powiecie stupskim mozemy
wskazac kilka podmiotdw, ktére wykazujg najwyzszy stopien zaangazowania spotecznego. S to Szkolne Kluby
Wolontariusza przy: Szkole Podstawowej w Damnie, Szkole Podstawowej w Debnicy Kaszubskiej, Szkole Podstawowej w
Jezierzycach, Szkole Podstawowej w Objezdzie, Zespole Szkdt Agrotechnicznych w Stupsku, MOS Ustka oraz PCPR w
Stupsku.

Z dotychczasowej dziatalnosci wiemy, iz kazdego roku koordynatorzy/organizatorzy wolontariatu ze szkét, organizacji
pozarzadowych, instytucji publicznych zgtaszajg do nas zapotrzebowanie nie tylko na przeprowadzenie wspomnianych
zaje¢ edukacyjnych, ale wtasnie na wyrdznienie najaktywniejszych ochotnikéw podczas Gali Wolontariatu. Wydarzenie ma
formute otwartg, wolontariusze majg okazje zaprezentowac sie przed spotecznoscig szkolng/gminng/réwiesnicza, ktéra
takze jest obecna na uroczystosci, co przyczynia sie do propagowania pozytywnego obrazu wtasnej osoby oraz
srodowiska. Uczestnikami Gali mogg by¢ tez odbiorcy dziatan ochotniczych, przedstawiciele ngo/szkét/instytucii
publicznych; zdarza sie, ze koordynatorzy zabierajg na Gale grupe wolontariuszy, ktorzy jeszcze nie pracuja na tyle by
otrzymac upominek, ale cho¢ dyplom z podziekowaniem, co takze jest dla nich nagroda i swego rodzaju motywacja do
wiekszej aktywnosci.

Zaproszenie na Gale Wolontariatu otrzymaja szkoty z pow.stupskiego, w ktdrych dziatajg wolontariusze, instytucje
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publiczne takie jak.np. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, czy organizacje pozarzagdowe z terendw pow.stupskiego
oraz przedstawiciele wtadz samorzgdowych,administracji publicznej. Informacje o tych podmiotach mamy dzieki
prowadzonej, catorocznej wspotpracy z ww.podmiotami (udzielanie poradnictwa, uczestnictwo przedstawicieli np.PCPRu,
szkét w Sycewicach czy Damnie w szkoleniach dla kadry wolontarystycznej,nauczycieli,pedagogéw, ktére Regionalne
Centrum Wolontariatu organizuje, czy tez nasze wizyty w szkotach,ngo,instytucjach).

W ubiegtym roku za catoroczng aktywnos¢ nagrodzono Kluby Wolontariusza, m.in. z Sycewic, Damna, Objazdy, GOPS
Stupsk. Poza tym, kazdego roku organizujemy lokalng edycje Konkursu Barwy Wolontariatu dla osdb/grup/rodzin,
wykazujgcych szczegdlnie aktywna postawe oraz przejawiajgcg nowatorski sposéb dziatan ochotniczych w srodowisku. W
grudniu 2017 roku osoby/Kluby z powiatu stupskiego zaprezentowaty wysoki poziom swoich kandydatéw i otrzymaty
nagrody i wyrdznienia. Ubiegtoroczny Konkurs obejmowat trzy kategorie i kolejno: Szkolny Klub Wolontariusza “PANDA”
przy Zespole Szkét Agrotechnicznych im. Wtadystawa Reymonta w Stupsku zajat | miejsce w Kategorii Ochrona
zdrowia/Niepetnosprawnos¢; Elzbieta Wrébel — wolontariuszka Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupsku zajeta Il
miejsce w Kategorii Edukacja/ Nauka/ Oswiata; Szkolny Klub Wolontariatu przy Szkole Podstawowej im.mjra Henryka
Sucharskiego w Jezierzycach zajat Il miejsce w Kategorii Pomoc spoteczna i inne dziatania Dodatkowo. Trzy inne podmioty :
Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Damnie, Szkota Podstawowa w Objezdzie oraz Pan Wtadystaw Kordyjak-
wolontariusz Gminnego Osrodka Kultury w Smotdzinie, zostaty wyrdznione dyplomami i upominkami za uczestnictwo w
Konkursie Barwy Wolontariatu i ciekawe oraz wazne dziatania ochotnicze w réznych obszarach zycia spotecznego

Przewidujemy, ze w tym roku z pow. stupskiego ( na podstawie zgtoszen z poprzednich lat) nominowanych bedzie
minimum 6 Klubow, w tym ok.80 nazwisk wolontariuszy indywidualnych. Planujemy rozpoczecie rozmow z lokalnymi
artystami,ktorzy uswietnig uroczystos¢, jednak nie jesteSmy w stanie podac ostatecznie, kto bedzie wystepowat podczas
Gali. Z reguty w Gali uczestniczy okoto 300-400 oséb, dlatego bedziemy starali sie pozyskac¢ srodki finansowe z innych
zrédet, np. dla ochotnikéw ze Stupska.

Dzieki przeprowadzonym dziataniom projektowym wzrosnie liczba aktywnych wolontariuszy, poziom wiedzy i
umiejetnosci spotecznych wsréd mtodziezy zdecydowanie sie poprawi, a aktywni ochotni otrzymajg nalezng im
gratyfikacje oraz motywacje do dalszych dziatan, inicjowania kolejnych akcji i podtrzymywania dbatosci o rozwdéj tak
indywidualny jak i grupowy.

Cel realizacji zadania

Celem realizacji zadania jest promocja i wzmocnienie wolontariatu w powiecie stupskim jako szczegdlnie waznej idei
przyczyniajacej sie do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego oraz podniesienie poziomu wiedzy nt. pracy ochotniczej jak
réwniez umiejetnosci ksztattowania i kreowania rzeczywistosci w srodowisku lokalnym wsréd mieszkarncow
pow.stupskiego, szczegdlnie wsrdd dzieci i mtodziezy w okresie od 3 pazdziernika 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku.
Istotnym zamierzeniem projektowym jest rowniez budowanie wspdtpracy miedzy szkotami, spotecznoscig wolontariacka
pow.stupskiego, a takze nagrodzenie ochotnikdw za ich catoroczne zaangazowanie i prace na rzecz oséb
potrzebujacych/wspotpracujacych z lokalnymi ngo/instytucjami.

Nasze zamierzenia zrealizujemy poprzez:

- przygotowanie, organizacje oraz przeprowadzenie 8 zaje¢ edukacyjnych dla grupy ok 60 oséb z powiatu stupskiego, ktore
w sposob profesjonalny przygotujg ochotnikéw do pracy wolontarystycznej oraz bedg stanowic¢ ciekawa forme
warsztatéw dla dzieci i mtodziezy z mozliwoscig kontynuowania zainteresowania tym obszarem zycia spotecznego juz jako
aktywni wolontariusze

- przygotowanie, przeprowadzenie oraz organizacje Gali Wolontariatu 2017 podczas ktérej nagrodzimy najaktywniejszych
wolontariuszy oraz Kluby Wolontariusza z pow.stupskiego, ktére w 2018 roku wykazaty sie pomystowoscia, aktywnoscig i
pozytecznym dziataniem na rzecz lokalnych spotecznosci w pow.stupskim.

- promocje dziatan projektowych wsréd mieszkaricow pow.stupskiego, ktérej celem bedzie propagowanie idei
wolontariatu, juz aktywnych wolontariuszy oraz ich dziatan, ukazujacych pozytywne postawy mtodych ludzi, ktorzy
zauwazajg lokalne problemy, dziatajg na rzecz ich rozwigzania oraz poprawy jakosci zycia swoich matych spotecznosci.

Miejsce realizacji zadania
Miejscem realizacji zadania publicznego bedzie powiat stupski.

Grupa odbiorcéw zadania

Bezposrednimi odbiorcami dziatan projektowych beda

a)wolontariusze oraz potencjalni ochotnicy ze szkét/ngo/instytucji dziatajgcych na terenie pow.stupskiego- minimum 60
0s0b, ktére wezma udziat w szkoleniach dla wolontariuszy

b) wolontariusze, przedstawiciele szkét, instytucji, beneficjenci dziatart ochotniczych bioracy udziat w Gali Wolontariatu
2017 - ok 100 os6b

tacznie - ok 160 oséb

whniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 9d18-1f7b-9955




Przewidywany do wykorzystania wktad osobowy lub rzeczowy
Zasoby kadrowe:

Ewa Kosiedowska - prezes Stowarzyszenia, wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. Certyfikowany szkoleniowiec/ trener
STOP (Stowarzyszenie Treneréw Organizacji Pozarzgdowych), socjoterapeuta. Koordynator projektow: ,Stawiam na
Wolontariat”, Pocigg do Wolontariatu”, Czas na dziatanie-od pomystu do realizacji” wspotfinansowane z srodkéw Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich oraz ,,Wolontariat rozmaitosci”, Wolontariat dla kazdego” wspétfinansowane ze srodkéw Miasta
Stupsk, Gminy Brusy, Urzedu Marszatkowskiego Woj. Pomorskiego. Trener Stowarzyszenia Organizacji Pozarzagdowych.
Trener szkolen dla organizatoréw/koordynatoréw wolontariatu i mtodziezowych lideréw aktywnosci lokalnej. Ukoriczone
szkolenie ,,Metodyka zarzgdzania projektami PRINCE2”.

Specjalista regionalny ds. wolontariatu w wojewddztwie pomorskim. Posiada 20 letnie doswiadczenie w realizacji i
rozliczaniu projektéw o charakterze szkoleniowo-doradczym realizowanych z organizacjami i administracja publiczna.
Cztonek Zarzadu Rady Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Chojnickiego.

Monika Rapacewicz - wyksztatcenie wyzsze, kierunek —pedagogika, specjalnos¢ —opiekuriczo - wychowawcza z
resocjalizacjg. Od 2014 roku zaangazowana w dziatalno$¢ statutowg i projektowa Stowarzyszenia. Trener szkolen dla
wolontariuszy i mtodziezowych lideréw wolontariatu. Koordynator projektéw edukacyjnych angazujacych mtodziez
szkolng do zaktadania Szkolnych Klubéw Wolontariusza. Prowadzenie Biura Posrednictwa dla wolontariuszy (m.in.
rekrutacja uczestnikdw na szkolenia, spotkania, pomoc w opracowaniu zakresu tematéw na zajecia, pomoc w
opracowaniu dokumentac;ji projektowej. Odpowiedzialna za przygotowanie i organizacje Gali Wolontariatu, kontakt z
uczestnikami Gali, zbieranie nazwisk oséb i Klubéw do wyrdznienia; odpowiedzialna za przygotowanie programu Gali oraz
nadzér nad przebiegiem uroczystosci.

Maciej Kosiedowski—wyksztatcenie licencjackie , kierunek — filologia angielska; wiceprezes Stowarzyszenia, specjalista ds.
promocji i kontaktéw z mediami. Od 2011 roku odpowiedzialny za wspétprace z mediami, promocje, obstuge portalu
internetowego, grafike materiatéw promocyjnych i informacyjnych, pozyskiwanie partneréw medialnych wspomagajgcych
rekrutacje, wspotprace z NGO i instytucja dot. tresci zamieszczanych w materiatach informacyjnych i stronie www.
stowarzyszenia. Opracowanie i dystrybucja newslettera o wolontariacie. Prowadzenie strony internetowej, portali
spotecznosciowych. Koordynator projektdw i Konkurséw edukacyjnych dla wolontariuszy i organizacji . Szkoleniowiec dla
wolontariuszy, mtodziezowych lideréw wolontariatu. W ramach dziatalnosci zawodowej dodatkowo pracuje z dzie¢mi w
anglojezycznej szkole. Odpowiedzialny za kontakt z przedstawicielami szkot, organizacji pozarzgdowych i instytucji
publicznych, ustalanie terminéw zaje¢ edukacyjnych, druk materiatéw edukacyjnych przygotowanych przez szkoleniowca
niezbednych do przeprowadzenia zaje¢. Pomoc w przygotowaniu i przeprowadzeniu Gali Wolontariatu.

Ksiegowa Regionalnego Centrum Wolontariatu w Stupsku - cztonkini Stowarzyszenia; zakres zadan: obstuga ksiegowa
projektu, wspotpraca z Prezesem Stowarzyszenia oraz koordynatorem projektu, ksiegowanie operacji finansowych oraz
weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalno - rachunkowym, prowadzenie rejestru operacji ksiegowych,
przygotowanie zestawien niezbednych do sporzgdzenia sprawozdania finansowego, rozliczanie pracownikéw
zatrudnionych w ramach projektu w Urzedzie Skarbowym oraz ZUS, obstuga programu ksiegowego Lefthand - petna
ksiegowosc.

Wktad rzeczowy:

Regionalne Centrum Wolontariatu w Stupsku (RWCS) na potrzeby realizacji zadania nieodptatnie uzyczy sprzetu
technicznego ( drukarki wyposazone w skaner oraz mozliwos¢ kopiowania, sprzet komputerowy, aparat fotograficzny).
Oferent dysponuje pomieszczeniem biurowym w centrum miasta Stupsk z petnym wyposazeniem technicznym i
biurowym. Dodatkowo RCWS udostepni nieodptatnie zasoby posiadanych publikacji, opracowan,broszur wszystkim
zainteresowanym osobom, wolontariuszom, opiekunom (Szkolnych) Klubéw Wolontariusza, przedstawicielom ngo,szkét,
instytucji.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

- zrealizowano 8 zaje¢ edukacyjnych dla wolontariuszy , potencjalnych ochotnikéw
- w zajeciach edukacyjnych dla wolontariuszy wzieto udziat ok.65 oséb

- przeprowadzono 24 h zaje¢ dla wolontariuszy, potencjalnych ochotnikéw

- przygotowano 1 pakiet materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych

- odbyta sie 1 Gala Wolonariatu

- wydrukowano ok 90 dyplomoéw dla wolontariuszy

- w Gali Wolontariatu wzieto udziat ok 100 oséb z pow.stupskiego

- nagrodzono min. 6 Klubéw Wolontariusza z pow.stupskiego

- powstata 1 galeria zdje¢ ze szkolen i Gali Wolontariatu
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IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztéw istnieje mozliwosé
dodania kolejnych wierszy)

do poniesienia ze
srodkéw finansowych
do poniesienia z wiasnych, srodkow
Lp. Rodzaj kosztu Koszt catkowity(zt) | wnioskowanej dotacji pochodzacych z
3) (zt) innych zrédet, wkiadu
osobowego lub
rzeczowego® (z1)
honorarium szkoleniowca -zajecia
1 edukacyjne dla wolontariuszy 8 x 3 h= 1 920,00 zt 1 440,00 zt 480,00 zt
24 h (h=80 zt)
koszt zakupu materiatow
papierniczych, do przygotowania
5 materiatéw szkglemowych (papier, 400,00 24 400,00 24 0,00 2t
flamastry, tasmy, duze arkusze
papieru, papier do flipczartu, tusze
do drukarki, inne)
Organizacja Gali Wolontariatu : koszt
druku dyplomdéw dla wolontariuszy
3 (min.80 sztuk), teczki do dyplomow 600,00 zt 600,00 zt 0,00 zt
(papier na dyplomy, zaprojektowanie
dyploméw, wydruk dyplomoéw, tusze
do drukarki)
Organizacja Gali Wolontariatu: koszt
nagréd dla Klubéw Wolontariusza z
4 pow.stupskiego (min.6 Klubow), 1500,00 zt 1500,00 zt 0,00 zt
drobne upominki dla wszystkich
uczestnikdw np. znaczki
wolontariusza
5 honorarium koordynatora 900,00 zt 600,00 zt 300,00 zt
6 honorarium ksiegowej 600,00 zt 300,00 zt 300,00 zt
Koszty ogétem: 5920,00 zt 4 840,00 zt 1 080,00 zt

Oswiadczam(y), ze:

1
2)
3)
4)

5)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie®*/niepobieranie*swiadczen pienieznych od adresatéw zadania;
wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;
oferent* /oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(jg)*/zategatjg)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;
oferent* /oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(ja)*/zategatja}* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
bezpieczenie spoteczne.

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych

do skfadania oswiadczen woli

w imieniu oferenta)
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Zatgczniki:

1. Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z rejestru lub ewidencji — dotyczy tylko organizacji,
ktére nie sg zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym (zfozony elektronicznie)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.

3 Wartosc kosztdw ogétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé 10 000zt

4 W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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