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SEOWNIK POJEC
§1

Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspotpracy Powiatu Stupskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2018 rok”, zwanym dalej Programem jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Stupski;

Radzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Powiatu Stupskiego;

Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Stupskiego;

Wydziatach — nalezy przez to rozumie¢ wydzialy Starostwa Powiatowego w Stupsku;
Jednostkach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Powiatu;

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 ze zm.);

Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe 1 podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego na rzecz
mieszkancow Powiatu;

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Powiatu Shupskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie na 2018 rok;

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 Ustawy, w ktorym
uczestniczg Organizacje:

10) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§2

1. Celem glownym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonania zadan publicznych Powiatu
poprzez wlaczenie w ich realizacj¢ organizacji pozarzadowych.
2. Celami szczegotowymi Programu s3:

1)

2)
3)

4)
5)

poprawa jakosci zycia mieszkancow Powiatu poprzez pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb
spotecznych;

tworzenie warunkow do powstawania i rozwoju inicjatyw stuzacych spolecznosci lokalne;;
umozliwienie sektorowi pozarzadowemu wplywu na kreowanie polityki spotecznej
w Powiecie;

promowanie osiggnie¢ sektora pozarzadoweg0 oraz prezentacja jego dorobku;

poprawa efektywnosci i wzrost liczby realizowanych zadan publicznych przez Organizacje.

ZASADY WSPOLPRACY
§3

Wspotpraca Powiatu z Organizacjami odbywa si¢ w oparciu o nastgpujace zasady:

1)

zasade partnerstwa — wspotpraca pomiedzy Powiatem a Organizacjami opiera si¢ na obopolnych
korzys$ciach, woli i1 checi wzajemnych dziatan, oznacza dobrowolng wspotprace, rdwnorzednych
sobie podmiotdow w rozwigzywaniu wspolnie definiowanych problemdéw i osigganiu razem
wytyczonych celow;



2)

3)

4)

5)

6)

Zakres

zasade pomocniczosci — Powiat powierza Organizacjom realizacje zadan wilasnych,
a Organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
zasade suwerenno$ci — partnerzy wspotpracy, Powiat i Organizacje, maja zdolno$¢ do
niezaleznego wykonywania swoich zadan oraz swobod¢ w przekazywaniu swych kompetencji
innym podmiotom;

zasade efektywnos$ci — partnerzy wspotpracy, Powiat i Organizacje daza do osiagnigcia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

zasade¢ uczciwej konkurencji — oznacza ona wymog udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan zarowno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

zasade jawnosci — wszystkie mozliwosci wspotpracy Powiatu z Organizacjami sg powszechnie
dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania

decyzji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§ 4

przedmiotowy wspotpracy obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1

Ustawy, nalezacych do zadan Powiatu.

FORMY WSPOLPRACY
§5

Wspotpraca Powiatu z Organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

§6

1. Wspolpraca finansowa polega na:

1)

2)

3)

zlecaniu Organizacjom zadan publicznych o charakterze ponadgminnym na zasadach
okreslonych w Ustawie. Zlecanie Organizacjom zadan moze mie¢ formy:
a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,
b) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji;
nieodplatnym udostepnianiu pomieszczen 1 obiektow jednostek powiatu stupskiego na
potrzeby realizacji zadan publicznych zleconych na rzecz mieszkancow powiatu stupskiego;
dofinansowaniu wktadu wiasnego Organizacji do projektow shuzacych realizacji zadan
publicznych Powiatu wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

2. Zlecanie zadan moze odbywac si¢ w trybie:

1)
2)
3)

konkursu na podstawie art. 13 Ustawy;
pozakonkursowym na podstawie art. 19a Ustawy;
wilasnej inicjatywy Organizacji na podstawie art. 12 Ustawy.

3. Powiat zlecajgc zadanie moze zawiera¢ umowy o wsparcie lub powierzenie zadan publicznych na
czas realizacji zadania lub na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat.

§7

1. Wspotpraca pozafinansowa polega na:



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9
10)

11)

12)

13)

wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci w celu podejmowania
wspolnych dziatan;

konsultacji z Organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

konsultacji projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej
mowa w art. 4 Ustawy z Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

tworzeniu wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

prowadzeniu wspolnych kampanii promocyjno-edukacyjnych;

organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli Organizacji z przedstawicielami Powiatu;
prowadzeniu wspolnych przedsiewzie¢ (np. organizowaniu konferencji);

wspolnym rozpoznawaniu potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlnym planowaniu dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych;

publikowaniu artykutow nadestanych przez Organizacje w biuletynie ,,Powiat Stupski”;
zamieszczaniu na stronie internetowej Powiatu istotnych informacji dotyczacych Organizacji
oraz aktualnego wykazu takich Organizacji dziatajacych na terenie Powiatu;

sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkursami i innymi podejmowanymi
przedsiewzieciami przez Organizacje, na pomocy w ich organizacji, udziale w pracach
komisji konkursowych itp.;

prowadzeniu dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsigwzigé
Powiatu i Organizacji:

wspotpracy z Powiatowa Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Powiatu Shtupskiego —
organem konsultacyjnym i opiniodawczym.

2. Starosta w ramach wspolpracy pozafinansowej moze udzieli¢ rekomendacji wniosku sktadanego
przez Organizacj¢ do instytucji przyznajacej granty.
3. Zarzad w ramach wspotpracy pozafinansowej moze przystapi¢ do partnerstwa z Organizacja.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§ 8

Do priorytetowych zadan publicznych Powiatu, realizowanych we wspotpracy z Organizacjami naleza:

1) w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob:

a) zapewnienie tymczasowego miejsca noclegowego dla kobiet z dzie¢mi z powiatu stupskiego,
ofiar przemocy w rodzinie oraz udzielenie wsparcia poprzez prowadzenie specjalistycznego
poradnictwa;

b) prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Przytocku — zadanie to realizuje wylonione w
otwartym konkursie ofert Zgromadzenie Szkot Braci Chrzescijanskich z siedzibg w Kopcu na
podstawie umowy PS/47/2 z dnia 31 grudnia 2013 r. (obowigzuje do 31.12.2018 r.);

2) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej: prowadzenie placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego zadanie to realizuje wytoniona w otwartym konkursie ofert
Fundacja Rodzinnej Opieki Zastgpczej ,,Wigzi rodzinne” na podstawie umowy PS-8124.1.2017 z
dnia z dnia 23 grudnia 2016 r. (obowiazuje do 30.06.2019);

3) w zakresie dzialalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych:

a) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé¢, ktére majg na celu nabywanie, rozwijanie
i podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania o0sob
niepelnosprawnych;



4)

5)

6)

7)

8)

9)

b) organizowanie lokalnych i regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnos$¢ w tych dziedzinach;

C) promowanie aktywnosci oso6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego
I zawodowego;

d) organizacja Dnia Godnosci Osob Niepetnosprawnych z uroczystos$cig wreczenia Honorowych
Wyroznien Starosty Stupskiego pn. DAJE RADOSC;

w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

dziatania promocyjno-profilaktyczne ksztattujace zachowania i style zycia korzystne dla zdrowia,

w tym zdrowia psychicznego;

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja Powiatowej Olimpiady Dzieci 1 Mlodziezy szkot podstawowych
I ponadpodstawowych;

b) organizacja imprez sportowych na rzecz rozwoju fizycznego dzieci, mtodziezy i dorostych oraz
aktywnego spedzania czasu wolnego;

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury 1 dziedzictwa narodowego:

a) dziatania na rzecz rozwoju kultury i sztuki, (imprezy, spotkania, plenery, warsztaty,
wydawnictwa itp.);

b) dziatania na rzecz ochrony i opieki nad zabytkami — edukacja poszanowania i popularyzacja
zabytkow;

w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci: organizacja Powiatowych Zawodow Sportowo-

Pozarniczych,

w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) edukacja ekologiczna, propagowanie dziatan proekologicznych, przedsiewzigé zwigzanych
z ochrong przyrody i zasobow naturalnych;

b) dzialania adresowane do dzieci i mlodziezy w zakresie ochrony zwierzat i opieki nad
zwierzgtami;

w zakresie udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego:

nieodptatna pomoc prawna w dwoch punktach na obszarze Powiatu Stupskiego (na podstawie art.

11 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,

Dz. U. z 2017 r. poz. 2030 z p6zn. zm.).

10) w zakresie i organizacji wolontariatu: akcje promujgce wolontariat na terenie powiatu stupskiego.

OKRES REALIZACIJI PROGRAMU
§9

Okres realizacji Programu: od 01 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

1
1)

2)

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§ 10

W realizacji Programu uczestnicza:
Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wytyczenia polityki spotecznej 1 finansowej Powiatu oraz
priorytetoéw w sferze wspolpracy z Organizacjami;
Zarzad w zakresie realizacji:

a) polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Radg Powiatu,

b) zadan wynikajacych z Programu,

¢) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan publicznych pod wzgledem efektywnosci

i jakos$ci przy pomocy upowaznionych pracownikow starostwa i Jednostek,



d) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego sprawozdania z realizacji zadan Powiatu,
zawierajacego wnioski ze wspotpracy samorzadu powiatowego z Organizacjami;

3) Komisje konkursowe w zakresie opiniowania ofert zgtoszonych do otwartych konkurséw;
4) Wydziaty w zakresie biezgcej wspotpracy z Organizacjami, a w szczegolnosci:

a) Wydziat Polityki Spotecznej,
b) Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci,
¢) Wydziat Srodowiska i Rolnictwa;

5) Jednostki w zakresie biezacej wspotpracy z Organizacjami, a w szczegolnosci:

a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
b) Centrum Edukacji Regionalnej w Stupsku,
¢) Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku;

6) Organizacje.

2.

N

1)
2)
3)

Program realizowany bedzie w szczegdlnos$ci poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych
organizacjom na zasadach okre§lonych w Ustawie, w trybie konkursu, a takze w trybie
pozakonkursowym okre$lonym w art. 19a ustawy i na zasadach okreslonych w § 11 Programu.

§11

Na wniosek organizacji Zarzad moze zleci¢ wnioskodawcy, z pominigciem konkursu, realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym spetniajacego warunki okreslone w
Ustawie.

Oferte realizacji zadania publicznego sktada si¢ za posrednictwem serwisu witkac.pl.

Oferta moze by¢ ztozona w roku budzetowym, w ktorym zadanie begdzie realizowane w terminie
umozliwiajacym jej rozpatrzenie (rekomendowany termin — nie pdzniej niz na 30 dni przed
planowanym terminem rozpoczecia zadania).

Warunkiem rozpatrzenia zlozonej oferty jest posiadanie odpowiednich $rodkow finansowych w
budzecie Powiatu na realizacj¢ zadania.

Oferta winna uwzgledniaé realizacj¢ zadania w sposob fachowy, oszczedny 1 terminowy.
Ztozona oferta, w przypadku dostgpnych $rodkow finansowych w budzecie Powiatu podlega ocenie
formalnej na podstawie karty oceny oferty, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 3 niniejszego programu.
W odniesieniu do oferty niespetniajacej wymogow formalnych lub w przypadku braku dostgpnych
srodkow finansowych w budzecie Powiatu, Zarzad niezwlocznie przekazuje oferentowi informacje
odpowiednio o niespelnieniu przez oferenta wymagan formalnych lub braku dostgpnych srodkow
finansowych umozliwiajacych realizacje wnioskowanego zadania.
Decyzje w sprawie celowosci realizacji zadania publicznego i wysokosci udzielonego
dofinansowania podejmuje Zarzad po uplywie terminu skladania uwag dotyczacych oferty 1 po
zapoznaniu si¢ z opinig zespotu oceniajgcego ztozong oferte, w sktad ktorego wchodza:
przedstawiciel Rady Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego;

pracownik Wydziatu Polityki Spolecznej;

pracownik wlasciwej merytorycznie komorki organizacyjnej.
Decyzja Zarzadu jest podstawa do niezwlocznego zawarcia z oferentem pisemnej umowy
szczegOdtowo okreslajace; warunki 1 termin realizacji zadania oraz sposob rozliczenia przyznanej
dotacji lub tez, w przypadku decyzji negatywnej, do niezwlocznego zawiadomienia na piSmie
oferenta o braku celowosci realizacji zadania publicznego okreslonego w ofercie.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE

PROGRAMU
§12

Na realizacje zadan zleconych planuje sie przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci 3 055 984 zt,
w tym na realizacje zadan publicznych w zakresie:



1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob: 2399532zt (w tym 12300 zt na zapewnienie
tymczasowego miejsca noclegowego dla kobiet z dzie¢mi z powiatu stupskiego, ofiar przemocy
W rodzinie oraz udzielenie wsparcia poprzez prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,
2 387 232 zt na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Przytocku);

wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej: 288 000 zt;

dziatalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych: 40 000 zt (w tym 10 000 zt na organizacj¢ Dnia
Godnosci Osob Niepetnosprawnych);

ochrony i promocji zdrowia: 7 000 zt;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu: 110 000 zt (w tym: 80 000 zt na
organizacjc Powiatowej Olimpiady Dzieci 1 Mtlodziezy szkot podstawowych
i ponadpodstawowych oraz 30 000 zt na pozostale zadania z zakresu wspierania kultury fizyczne;j
i sportu);

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego: 30 000 zt (w tym 20 000 zt na
dzialania na rzecz rozwoju kultury 1 sztuki, 10 000 zt na dzialania na rzecz ochrony i opieki nad
zabytkami - spotkania i imprezy poswigcone edukacji i popularyzacji zabytkow;

ratownictwa 1 ochrony ludnosci: 25 000 zt na organizacj¢ Powiatowych Zawodow Sportowo-
Pozarniczych;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 10 000 zt;

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego: 121 452 zt;

10) promocji i organizacji wolontariatu: 5 000 zt;
11)wsparcia zadan publicznych skierowanych do mieszkancéw Powiatu lub Organizacji

dziatajacych na terenie Powiatu, realizowanych przez Organizacje w ramach programow
finansowanych ze $rodkow pochodzacych spoza budzetu Powiatu w zakresie nastgpujacych
zadan publicznych: pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob; wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej; dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych; ochrony i promocji zdrowia;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu; kultury, sztuki, ochrony débr kultury
1 dziedzictwa narodowego; ratownictwa i1 ochrony ludnosci; ekologii 1 ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego; udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego;
organizacji wolontariatu: 10 000 zt;

oraz zadan zleconych w trybie art. 19a Ustawy - pozakonkursowym: 10 000 zt.

2. Ostateczng wysoko$¢ srodkéw na realizacje zadan zleconych Organizacjom okresli Rada Powiatu
w uchwale budzetowej na rok 2018.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§13

1. Realizacja Programu poddana zostanie ewaluacji przeprowadzonej przez Wydzial Polityki
Spotecznej. Jej wyniki zostang przedstawione W sprawozdaniu.
2. Przy ocenie wspotpracy finansowej brane bedg nastepujace wskazniki:

1)
2)
3)

liczba Konkursow;
liczba ofert ztozonych w Konkursach;
liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego;

! Kwota szacunkowa. Ostateczna wysoko$¢ srodkoéw zostanie ustalona decyzja Wojewody Pomorskiego.



4)  liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;
5)  przyczyna zerwania lub uniewaznienia zawartej umowy;
6) liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
7)  liczba uméw zawartych na okres dluzszy niz 1 rok;
8) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan;
9) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadania po stronie Organizacji, z podziatem na
pracownikow Organizacji i wolontariuszy;
10) liczba Organizacji podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje;
11) liczba Organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje
udzielong przez Powiat;
12) liczba zrealizowanych umoéw w ciggu roku budzetowego, na ktore udzielono dotacji:
a) do 5000 zt,
b)  powyzej 5 000 zt do 20 000 zt,
c) powyzej 20 000 zt;
13) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji;
14) wielko$¢ whasnego wktadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacj¢ zadan
publicznych;
15) liczbg zadan, ktorych realizacje zlecono Organizacjom;
16) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegodlnych obszarach zadaniowych.
17) liczba i wysokos¢ udzielonych dotacji w trybie art. 19a ustawy.
. Przy ocenie wspotpracy pozafinansowej brane bgda nastgpujace wskazniki:
1)  liczba skonsultowanych aktow prawnych;
2)  liczba utworzonych wspolnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym;
3)  liczba udzielonych patronatow;
4)  liczba przeprowadzonych wspdlnych przedsiewzigc;
5)  liczba wspolnych kampanii promocyjno-edukacyjnych.

TRYB POWOLYWANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH

KONKURSACH OFERT
§ 14

. Komisje konkursowe powotywane sg przez Zarzad na czas obowigzywania Programu w celu
sprawdzenia zgodnosci ofert z wymogami ogloszonymi w Konkursie, dokonania oceny
merytorycznej oraz przedstawienia propozycji wysokosci dofinansowania zadan zgtoszonych przez
Organizacje w otwartych konkursach ofert, ogloszonych przez Zarzad.

Komisje konkursowe powotuje Zarzad w ciggu 14 dni od wskazania, o ktorym mowa w ust. 5.

. Komisje konkursowe sktadaja si¢ z co najmniej dwdch przedstawicieli Zarzadu oraz co najmniej
dwoch osob wskazanych przez Organizacje, z zastrzezeniem ust. 7.

. Organizacje pozarzadowe wskazujg swoich przedstawicieli za posrednictwem Rady Dziatalnos$ci
Pozytku Publicznego Powiatu Shupskiego. Informacje o Radzie dostgpne sg na stronie
www.powiat.slupsk.pl w zaktadce organizacje pozarzadowe.

. Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego do 15 stycznia 2018 r. wskazuje
przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 4 do wszystkich zakreséw zadan publicznych wymienionych
w §8 .
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6. W przypadku ogloszenia Konkursu na realizacje zadania publicznego nieujetego w §8 Starosta
Stupski zwraca si¢ z prosba do Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego o
wskazanie kolejnych przedstawicieli, 0 ktorych mowa w ust. 4.

7. W przypadku, gdy Organizacje nie wskaza swoich przedstawicieli, Zarzad powotuje Komisje w
sktadzie co najmniej trzyosobowym.

8. Komisje konkursowe moga dziata¢ bez udziatu 0s6b wskazanych przez Organizacje, jezeli:

1) Zadna Organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej, lub

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powolane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie
przepisow rozdziatu 5 Kodeksu postepowania administracyjnego lub gdy zostaly wskazane przez
organizacje biorace udzial w konkursie.

9. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy wskazany przez Zarzad Powiatu Stupskiego.

10. Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Programu.

11. Przewodniczacy Komisji protokot z prac Komisji przedstawia Zarzadowi, ktory rozpatrzy oferty
zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie. Podczas przedstawiania protokotu z prac komisji moze by¢ obecny cztonek komisji,
bedacy przedstawicielem organizacji pozarzadowe;.

12. Decyzja Zarzadu jest podstawa do zawarcia pisemnych uméw z wybranymi oferentami,
okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

13. Wyniki Konkursu ogtasza si¢ w sposob okre§lony w § 13 ust. 3 Ustawy.

14. Od wynikow Konkursu nie przystuguje odwotanie.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACIJI
§15

Program zostal opracowany w oparciu o najwazniejsze dokumenty wieloletnie powiatu
stupskiego, tj. Strategi¢ rozwoju spoteczno-gospodarczego powiatu shupskiego na lata 2012-2022,
Program dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w powiecie stupskim na lata 2016-2018, Program
Ochrony Srodowiska dla Powiatu Stupskiego na lata 2014-2017 z perspektywa do 2021 roku,
Powiatowy programu zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
obywateli, Strategic Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu Stupskiego na lata 2013-
2020.

Prace nad przygotowaniem Programu rozpoczat w czerwcu 2017 roku zespot sktadajacy sig
z przedstawicieli Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego oraz
pracownikow Starostwa Powiatowego w Shupsku odpowiedzialnych za wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi. Nastepnie opracowany projekt Programu zostal przedlozony Zarzadowi, ktory
skierowat go do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Konsultacje trwaty w dniach od 13 do
27 pazdziernika 2017 roku. W okresie tym zadna z organizacji nie zglosita uwag do projektu Programu,
jednakze zmiany wniost Zarzad Powiatu, ktory ze wzgledu na mozliwosci finansowe powiatu stupskiego
dokonat korekty budzetu przeznaczonego na realizacj¢ Programu. Po zmianach Zarzad skierowat projekt
Programu do konsultacji - z Powiatowa Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Stupskiego.
Rada 21 listopada 2017 r. projekt Programu zaopiniowata pozytywnie i Zarzad na posiedzeniu w dniu
22 listopada 2017 r. przekazat go pod obrady Rady Powiatu.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
§ 17

Zarzad przedstawi Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 maja 2019 r.
§ 18

Propozycje zadan, na ktérych podstawie zostanie opracowany Program Wspotpracy Powiatu Stupskiego
z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2019 rok, moga by¢ sktadane w Starostwie Powiatowym w Stupsku
do dnia 10 sierpnia 2018 r. wedtug wzoru stanowiacego Zalacznik nr 2 do niniejszego Programu.
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Zakacznik 1

do Programu wspolpracy

powiatu stupskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2018 rok

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.

Przewodniczacy Komisji odpowiedzialny jest za:

1) organizacj¢ pracy Komisji, w tym zwolywanie ewentualnych posiedzen Komisji;

2) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postegpowania Komisji;

3) sporzadzenie i przedstawienie Zarzadowi protokotu z prac Komisji, ktory rozpatrzy oferty
zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

Przewodniczacy Komisji wskazuje sposrod cztonkdéw Komisji swojego zastepce, ktory przejmie jego

obowigzki w przypadku wylaczenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 lub nieobecnosci

Przewodniczacego.

Spotkania Komisji sg protokotowane.

Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.

W pracach Komisji mogg bra¢ udziat takze osoby niebedace jej cztonkami, wykonujace czynnosci

zwigzane z jej obstugg oraz eksperci w zakresie tematyki objetej konkursem ofert.

§2
Przewodniczacy Komisji oraz jej cztonkowie podpisuja deklaracje bezstronnosci 1 poufnosci, ktorej
wzor stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.
Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z prac Komisji, jezeli zachodza przestanki do wylaczenia
zgodnie z przepisami Kodeksu Postepowania Administracyjnego, dotyczacymi wylaczenia
pracownika.

§3
Czlonkowie Komisji opiniujg oferty, ktore przeszty weryfikacje formalng, za posrednictwem
systemu witkac.pl wg ustalonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert kryteriow oceny
merytorycznej.
Przewodniczacy Komisji wyznacza termin na opiniowanie ofert biorac pod uwage liczbe ofert oraz
niezbedny czas na rzetelng ich oceng¢ przez cztonkow Komisji.
Cztonkowie Komisji opiniujg oferte rowniez w sytuacji, gdy zostala zgltoszona do Konkursu, jako
jedyna.
W trakcie oceny merytorycznej cztonkowie Komisji proponuja wysoko$¢ wsparcia realizacji
zadania, biorgc pod uwage zasadnos$¢ jego kosztow.
Laczna suma $rodkow finansowych na wsparcie zadah publicznych nie moze przekroczy¢ kwoty
przeznaczonej w konkursie do rozdysponowania na te zadania.

§4

Protokot, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 3 zawiera nastgpujace elementy:

1) termin pracy komisji;

2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji;

3) liczbe zgloszonych ofert;

4) uwagi cztonkow Komisji;

5) wykazanie ofert, ktore nie spelnity wymogdéw formalnych z uzasadnieniem;

6) wskazanie ofert, ktore otrzymaty najwyzsze srednie arytmetyczne oceny punktowe wszystkich
cztonkow komisji 1 kwalifikujg si¢ do wsparcia;

7) proponowang wysoko$¢ wsparcia;

13



8) ewentualne odrgbne stanowisko cztonka Komisji;

9) informacje o udziale cztonka Komisji b¢dgcego przedstawicielem organizacji pozarzadowej w
przedstawieniu protokotu z prac Komisji, o ktdrym mowa w §1 ust. 2 pkt 3;

10) podpisy cztonkow Komisji.

§5
Ogloszenie wynikéw konkursu przez Zarzad Powiatu Stupskiego jest rownoznaczne z zakonczeniem
postgpowania konkursowego.
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Zalacznik
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Na podstawie § 2 ust. 1 Regulaminu Komisji Konkursowej deklaruje¢ zachowanie bezstronnosci
w pracach Komisji Konkursowej, powolanej do opiniowania ofert na realizacj¢ zadan powiatu
SHUPSKIEZO Z ZAKIESU .vvviiinniiiiiniiiiiniiiiiiniiiiiniiiiinntiotesstosssstossesssosssssssssssssssssscssnnsces

Oswiadczam, ze w stosunku do podmiotow sktadajacych oferty w ramach otwartego konkursu ofert:

(1 nie zachodza okolicznosci opisane w rozdziale 5 dzialu I Kodeksu Postepowania
Administracyjnego

(1 zachodza okoliczno$ci opisane w rozdziale 5 dzialu I Kodeksu Postepowania Administracyjnego
w stosunku do nastgpujacych oferentow:

Deklaruje uczciwie wykonywaé swoje obowiazki w odniesieniu do kazdej ocenianej oferty.
Zobowiazuje si¢ utrzymac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaly
mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny ofert wynikajace z procesu
oceny.

Poprzez 7zlozenie niniejszej deklaracji, potwierdzam tez, ze zapoznalem/zapoznatam si¢
z Regulaminem Pracy Komisji Konkursowe;.

(data) (czytelny podpis)
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WNIOSEK

Zalacznik 2

do Programu wspotpracy

powiatu stupskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2018 r.

O uwzglednienie proponowanych dzialan w Programie Wspdlpracy Powiatu Shupskiego

Organizacjami Pozarzadowymi na 2019 rok

Sfera zadan publicznych (o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy):

Opis proponowanego dzialania z uzasadnieniem konieczno$ci jego realizacji:

Charakterystyka beneficjentoéw dziatania:

Oczekiwane rezultaty dziatania:

Czy proponowane dziatanie moze zosta¢ zorganizowane w partnerstwie (dot. organizacji z
powiatu stupskiego), jesli tak to prosimy o wskazanie proponowanej organizacji partnerskie;:

Nazwa wnioskodawcy:

Adres wnioskodawcy:

Telefon kontaktowy, fax, mail wnioskodawcy

Uwagal!
Niniejszy wniosek nie jest wnioskiem o realizacje zadania.

Wypetniony formularz stanowi zgloszenie propozycji do ujecia w Programie na 2019 rok i ogtoszenia

w otwartym konkursie ofert w 2019 roku.
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CZESC 1

METRYKA ZADANIA

KARTA OFERTY

Zakacznik 3

do Programu wspotpracy

powiatu stupskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2018 r.

Rodzaj zadania publicznego

Tytut zadania publicznego

Nazwa oferenta

Znak sprawy

INFORMACJA NA TEMAT DOSTEPNYCH SRODKOW FINANSOWYCH

W budzecie Powiatu Stupskiego dostepne sa $rodki finansowe na dofinansowanie ww. zadania
publicznego w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie: TAK /NIE / W NIEPELNEJ WYSOKOSCI?

Wysokos¢ dostepnych §rodkow finansowych: ...,

Oferta zakwalifikowana do
oceny formalnej: TAK /
NIE®

Podpis osoby kwalifikujace;j
oferte do oceny formalne;j:

data i podpis

Pieczatka imienna Naczelnika
Wydziatu Polityki Spotecznej
lub osoby zastepujace;j
Naczelnika:

data i podpis

2 Niepotrzebne skreslié.
3 Niepotrzebne skresli¢.
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CZESC II

OCENA FORMALNA

Lp. | Prawidlowos¢ oferty pod wzgledem formalnym TAK /NIE

1. | Oferent jest organizacja pozarzadowa lub innym podmiotem, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. | Oferta realizacji zadania publicznego przygotowana zostata na druku
zgodnym ze wzorem okreslonym w rozporzadzenia ministra wlasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego.

3. | W ofercie wypeliono wszystkie wymagane pola.

4. | W przypadku sktadania oferty wspolnej kazdy z oferentéw w formularzu
ofertowym uzupenil swoje dane.

5. | Oferta realizacji zadania publicznego podpisana zostala przez 0soby
uprawnione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta — zgodnie z
aktualnym odpisem z KRS, innego rejestru lub ewidencji.

6. | Termin realizacji zadania nie przekracza 90 dni.

7. | Wnioskowana kwota dotacji nie przekracza 10.000,00 ztotych.

8. | Do oferty dotaczono potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginalem kopie

aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji — dotyczy oferentow
niezarejestrowanych w KRS.

Oferent otrzymat / nie otrzymal* w biezacym roku budzetowym $rodki finansowe / §rodkow
finansowych® w trybie art. 19a. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie w lacznej wysokosci ................... .

Uwagi dotyczace oceny formalnej:

Oferta spelnia wymogi formalne: TAK / NIE®

Oferta zakwalifikowana do Podpis osoby dokonujacej Pieczatka imienna Naczelnika
dalszego postgpowania w weryfikacji formalnej oferty: | wydzialu merytorycznego
trybie art. 19a ustawy z dnia lub osoby zastepujace;j
24 kwietnia 2003 roku o Naczelnika:
dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie:
TAK / NIE?
data i podpis data i podpis

# Niepotrzebne skresli¢.
® Niepotrzebne skresli¢.
® Niepotrzebne skresli¢.
" Niepotrzebne skresli¢.
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CZESC 1IL.

PROTOKOL ZESPOLU

WYNIKI GEOSOWANIA ZESPOLU

Za uznaniem celowosci realizacji zadania glosowato/a ............ osob/a
Za nieuznaniem celowosci realizacji zadania glosowato/a ............ osob/a
Od gtosu wstrzymato/a si¢ ............ osob/a

REKOMENDACIJE ZESPOLU

Zespot, biorgc pod uwage w szczegodlnosci:

1) stopien, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym okreslonym w

programie wspotpracy na biezacy rok;

2) zakres rzeczowy zadania;

3) zakladane cele i rezultaty realizacji zadania;

4) przedstawiong kalkulacjg¢ kosztow realizacji zadania,
proponuje uzna¢ celowos¢ realizacji zadania publicznego / nie uznawac celowosci realizacji
zadania publicznego®.

Uzasadnienie:

Zespot proponuje kwote dofinansowania / finansowania® realizacji zadania publicznego w

WYSOKOSCT ..o, zt.

UWAGI

CZLONKOWIE ZESPOLU BIORACY UDZIAL W OCENIE OFERTY

Lp. | Imig i nazwisko czlonka Zespotu: Podpis cztonka Zespotu'®:

8 Niepotrzebne skresli¢
® Niepotrzebne skresli¢
10 Wypetniane w przypadku, gdy Zesp6t obradowat na posiedzeniu.



