REGULAMIN XVI EDYCJI KONKURSU
LIDER PROMOC]I SEUPSKIE]
GOSPODARKI,, SREBRNY NIEDZWIEDY, 2018”

ORGANIZATORZY:

L Cel konkursu

Celem Konkursu jest wyrdznienie i nagrodzenie najbardziej wartosciowych innowacyjnych
przedsigbiorstw: Start-Upow, mikro, matych, srednich i duzych firm, menedzeréw gospodarki,
zaktadow rzemie$lniczych oraz gospodarstw turystyki wiejskiej dzialajacych na terenie Ziemi
Stupskie;.

II.  Organizatorzy Konkursu
Organizatorem Konkursu jest: Powiat Stupski, Stupska Izba Przemystowo — Handlowa na Region
Shupski oraz Miasto Stupsk.

III. Partnerzy Konkursu —instytucje wspierajace

Partnerami przy organizacji Konkursu sg : Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Stupsku,
Cech Rzemiost Roéznych w Stupsku, Rada Regionalna Federacji Stowarzyszen Naukowo -
Technicznych NOT w Stupsku, Regionalny Oddzial PTTK w Stupsku, Osrodek Doradztwa
Rolniczego w Stupsku, Stupski Inkubator Technologiczny, Gmina Stupsk, Gmina Kobylnica.

Iv. Uczestnicy Konkursu

1. W Konkursie mogg uczestniczyé podmioty gospodarcze majgce siedzibe lub prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg na terenie Ziemi Stupskiej (Miasto Stupsk, Powiat Stupski, Powiat
Bytowski, Powiat Leborski i Powiat Stawienski), wlasciciele i kierownictwo firm z wylgczeniem
organizatoréw Konkursu.

2. Udziat w Konkursie jest bezptatny.
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V. Kategorie Konkursu
= Mikro- i Mate Przedsiebiorstwa,
= Srednie i Duze Przedsigbiorstwa,
= Zaktady Rzemieslnicze,
= Turystyka Wiejska,
=  Menedzer Stupskiej Gospodarki,
= Gospodarczy Debiut.

VI. Komisja Konkursowa

W pracach Komisji Konkursowej uczestnicza reprezentanci (po jednej osobie) nastepujgcych
instytucji: Starostwa Powiatowego w Stupsku, Miasta Stupska, Stupskiej Izby Przemystowo-
Handlowej na Region Stupski, Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Stupsku, Cechu
Rzemiost R6znych w Shupsku, Rady Regionalnej FSN-T NOT w Stupsku, Regionalny Oddziat PTTK
w Stupsku, Osrodka Doradztwa Rolniczego w Lubaniu Oddziat w Stupsku.

VII. Kapitula Konkursu
W sktad Kapituty, ktéra dokona wyboru laureatow Konkursu, wechodza:
= Starosta Stupski (Przewodniczacy Kapituty)
= Prezes Stupskiej Izby Przemystowo — Handlowej,
= Prezydent Miasta Shupska,
= Prezes Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
= Prezes Regionalnego Oddziatu PTTK w Stupsku
= Starszy Cechu Rzemiost Roznych w Stupsku

= Sekretarz Kapituly — kierownik Oddz. Promocji i Wspolpracy Starostwa Powiatowego w Stupsku

VIII. Przebieg Konkursu

1.  Warunkiem udzialu w Konkursie jest przestanie wypelnionej karty zgloszeniowej wraz
z wymaganymi zalgcznikami, stosownie do kategorii w terminie do dnia 7 wrze$nia br. do
siedziby organizatora Konkursu: poczta tradycyjna, kurierem, osobiscie lub pocztg elektroniczng

na adres e-mail: promocja@powiat.slupsk.pl.

Adpres organizatora :
Starostwo Powiatowe w Slupsku, ul. Szarych Szeregow 14, 76-200 Stupsk z dopiskiem na
kopercie lub w tytule e-mail: ,, Srebrny Niedzwiedz 2018 ”.
Zgloszenia moze dokonaé¢ sam uczestnik lub instytucja otoczenia biznesu za zgoda
potencjalnego uczestnika.

2. Karta zgloszeniowa wraz z Regulaminem Konkursu dostgpna bedzie na stronach internetowych

organizatora Konkursu oraz partneréw. Konkurs zostanie rowniez ogtoszony w mediach.




3. Komisja Konkursowa na pierwszym posiedzeniu ustali harmonogram prac i przyjmie zasady

oceny kandydatéw w poszczeg6lnych kategoriach w skali od 1 do 5 wg nastepujgcych kryteriow:

Mikro- i male przedsiebiorstwa :

efekty ekonomiczne przedsigbiorstwa,

warto$¢ inwestycji wtasnych,

podnoszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstwa — realizacja nowych projektow przez firme z
uwzglednieniem aspektéw: innowacyjnosci, nowoczesnych technologii, unikatowosci,
ochrony $rodowiska/ekologii, ekonomii, itp.,

aktywno$¢ w Srodowisku gospodarczym — wspdlpraca z samorzadami gospodarczymi,
szkotami, uczelniami, klastrami, zrzeszeniami, inne: promocja w regionie i w kraju,
dziatalnos¢ CSR — spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu,

opinie klientow, kontrahentow — referencje (z mozliwoscia weryfikacji),

inne istotne osiggniecia/plany.

Srednie i duze przedsiebiorstwa:

efekty ekonomiczne przedsigbiorstwa,

dynamika zatrudnienia,

wartos¢ inwestycji wlasnych,

innowacyjnos¢ i nowe technologie w przedsigbiorstwie,

podnoszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstwa — realizacja nowych projektow przez firme z
uwzglednieniem aspektéw: innowacyjnosci, nowoczesnych technologii, unikatowosci,
ochrony srodowiska/ekologii, ekonomii, itp.,

aktywnos¢ w S$rodowisku i samorzadzie gospodarczym — wspotpraca z samorzadami
gospodarczymi, klastrami, izbami gospodarczymi, inne,

wspotpraca ze szkotami i uczelniami (liczby ucznidéw przyjmowanych na staze, praktyki, klasy
patronacki, inne),

promocja w regionie i w kraju,

certyfikaty, wyrdznienia, nagrody,

dzialalno$¢ CSR — spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu,

inne istotne osiagniecia/plany.

Zakladyv rzemieslnicze :

podjete dziatania podnoszace jako$¢ wuslug oferowanych przez zaklad/zrealizowane
projekty/innowacyjne, nowoczesne rozwigzania w zaktadzie, inne,,

aktywnos¢ w srodowisku 1 samorzadzie gospodarczym, dziatania CSR spoleczna
odpowiedzialnos$¢ biznesu,

promocja w regionie,



certyfikaty, wyrdznienia, nagrody,

pielegnowanie tradycji i zawodow rzemieslniczych,

ksztatcenie mtodocianych pracownikow w celu przygotowania zawodowego — wspotpraca ze
szkotami, :

dzialania na rzecz ochrony srodowiska,

opinie klientow, kontrahentow — referencje (z mozliwoscia weryfikacji),

inne istotne osiagnigcia/plany.

Turystyka Wiejska:

Kategoria przeznaczona dla gospodarstw swiadczgcych ustugi turystyczne na terenach

wiejskich

przynaleznos¢ do stowarzyszenia promujacego agroturystyke,

lokalizacja,

baza rekreacyjna,

standard i estetyka obiektu,

serwowanie lokalnych produktéw,

posiadane kwalifikacje do $wiadczenia ustug (szkoly, kursy, szkolenia, certyfikaty),

nagrody i wyrdznienia.

Menedzer Stupskiej Gospodarki:

nota biograficzna (wyksztalcenie, kwalifikacje, zatrudnienie),
wyniki ekonomiczne prowadzonej dziatalnosci,

szczegdlne osobiste osiggnigcia zawodowe,

innowacyjnos¢ i nowe technologie w przedsiebiorstwie,
aktywnos¢ w srodowisku i samorzadzie gospodarczym,
certyfikaty, wyrdznienia, nagrody,

promocja Stupskiej Gospodarki,

dziatalnos¢ CSR — spoleczna odpowiedzialnos¢ biznesu,

inne istotne osiagniecia/plany.

Gospodarczy Debiut:

rodzaj projektu/ustugi/produktu i zastosowane innowacje

oryginalnos¢ projektu/produktu/ustugi, promocja w regionie i w kraju — obecno$¢ w mediach i
portalach spotecznosciowych,

aktywnos¢ w srodowisku gospodarczym,

plany rozwojowe.

* Szczegolowy zakres kryteriow znajduje si¢ w Karcie Zgloszeniowej.



IX.

XI.

Komisja Konkursowa na ostatnim posiedzeniu, po zapoznaniu si¢ ze wszystkimi nadestanymi
zgloszeniami oraz bezstronnej dyskusji, wybierze w kazdej kategorii 3 nominowanych
z najwieksza iloscig punktdéw oraz przedlozy liste nominacji Kapitule Konkursu.

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do: h

= wizyty u uczestnikow Konkursu,

= zasiegnigcia opinii o podmiotach uczestniczacych w Konkursie u ich klientéw i kontrahentow,
= wgladu do oryginalnych dokumentéw celem potwierdzenia informacji podanych w Karcie
zgloszeniowe;j.

Kapitula, wskaze w kazdej z szesciu kategorii po jednym laureacie do nagrody gldwnej oraz
dwéch  wyroznien. W sytuacji identycznej liczby glosow dla dwoch nominowanych
o zwycigstwie w danej kategorii decyduje przewodniczacy Kapituly.

Wreczenie nagrod nastapi w dniu 19 pazdziernika br. podczas Gali Konkursu.

Nagrody i wyréznienia

Nagroda Glownag Konkursu Lidera stupskiej Gospodarki 2018 jest statuetka Srebrnego
Niedzwiedzia. '

Dodatkowo w kazdéj kategorii zostang wreczone dwa wyroznienia w postaci plakiet

pamigtkowych.

Promocja Konkursu

Kazda Firma biorgca udziat w Konkursie bedzie promowana przez organizatora podczas Gali
Konkursowe] poprzez umieszczenie logo w materialach promocyjnych oraz na tfamach
czasopisma ,,Gospodarcze Inspiracje” i biuletynu ,,Powiat Stupski”.

Ponadto laureaci Konkursu otrzymajg mozliwo$¢ prezentacji swoich materiatéw promocyjnych
na stronie internetowej organizatoréw Konkursu oraz w mediach regionalnych.

Laureaci otrzymajg logotyp Konkursu do wykorzystania w swoich materiatach promocyjnych, na

produktach, opakowaniach itp. oraz dostep do dokumentacji zdjeciowej z Gali.

Patronaty Konkursu

Organizator Konkursu zwrdci si¢ z propozycja do Ministra Rozwoju RP, Marszatka
Wojewddztwa Pomorskiego i Wojewody Pomorskiego o objgcie Patronatem Honorowym XVI
edycji Konkursu ,,Srebrny Niedzwiedz” Lider Promocji Stupskiej Gospodarki.

Organizator Konkursu zwrdci sie z propozycja o objecie Patronatem Medialnym XVI edycji
Konkursu ,,Srebrny Niedzwiedz” Lider Promocji Stupskiej Gospodarki do: Redakcji Polskiego

Radia Koszalin, Dziennika ,,Gtos Pomorza™ oraz telewizji TVP Gdansk.




XII. Postanowienia koncowe

Za organizacje i przebieg Konkursu ,,Srebrny Niedzwiedz” 2018 sa odpowiedzialni :

1. Oddziat Promocji i Wspolpracy w Wydziale Rozwoju Powiatu iAInwestycji
Starostwo Powiatowe w Stupsku,

ul. Szarych Szeregow 14, 76-200 Stupsk,
tel: 59 841 87 21, e-mail: promocja@powiat.slupsk.pl.

2. Slupska Izba Przemystowo — Handlowa na Region Stupski
al. Sienkiewicza 19, 76-200 Stupsk,
tel: 59 842 50 98, e-mail: biuro@siph.slupsk.pl.

XIII. Zalgczniki

1. Karta Zgloszeniowa w kategorii Mikro- i Male Przedsiebiorstwa.

2. Karta Zgloszeniowa w kategorii Srednie i Duze Przedsigbiorstwa.
3. Karta Zgloszeniowa w kategorii Zaktady RzemiesSInicze.

4. Karta Zgloszeniowa w kategorii Turystyka Wiejska.

5. Karta Zgloszeniowa w kategorii Menedzer Stupskiej Gospodarki.
6. Karta Zgloszeniowa w kategorii Gospodarczy Debiut.
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Podpisy organizatordw:
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