KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY NR ......

Zatacznik nr 5
do ogtoszenia o otwartym konkursie ofert

Maksymalna | Przyznana (w rzuzaasciaI:Jm(:zm:nania
Lp. Kryterium liczba liczba wprzyp przy .
unktow punktéw mniejszej niz maksymalna liczba
P punktow)
1. Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, opis zadania 15
’ Opis beneficjentéw zadania (liczebno$¢, wiek, 10
" | zdefiniowanie ich potrzeb, sposdb rekrutacii)
Opis realizacji zadania (prawidtowy dobér dziatan do
3. | potrzeb odbiorcow, wymiar powiatowy, skala dziatan) 10
4 Efekty i rezultaty zadania (mierzalne 10
' i niemierzalne)
5 SpajnosE kosztorysu z opisem poszczegolnych dziatan 10
' w zakresie realizacji zadania
6. | Realnos¢ kosztow 15
Wysoko$¢ wktadu wiasnego: 15
Finansowy (do 5% - 1 punkt, powyzej 5% - 5 punkty) 5
7.
Osobowy (do 10% - 1 punkt, powyzej 10% - 5 punkty) 5
Rzeczowy 5
Kwalifikacje i doswiadczenie (zasoby kadrowe
przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania
8. . o . 15
publicznego, dotychczasowe do$wiadczenia w
realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju)
Oferta spefnia kryterium minimum punktowego: Tak / Nie.
UWAGH .
Podpisy Cztonkéw Komisji:
Lp. | Imie i nazwisko Podpis Lp. | Imie i nazwisko Podpis
1. 3.
2, 4,

Przewodniczacy: .........ccocevviiininnnenininninnnnnnnns



